09 de Agosto de 2016 — Ano XXVI —
N°142 — Jaboatao dos Guararapes

9 de agosto de 2016

GABINETE DO PREFEITO

ATOS DO DIA 22 DE JULHO DE 2016

0 Prefeito do Municipio de Jaboatao dos Guararapes, no uso de suas
atribuicdes, conferidas pela Lei Complementar, e de acordo com a estrutura
administrativa definida na Lei Complementar n? 015 de 14 de maio de 2013 e,
Lei Complementar n.? 016 de 22 de novembro de 2013 e a Lei Complementar
21/2015. RESOLVE:

Ato n.? 6234/2016 — Nomear Ana Paula Alves de Freitas Marques, no Cargo de
Assessoria e Assisténcia Assistente 7, simbolo CAA-9, na Secretaria Executiva
de Esporte e Lazer, com efeito, a partir de 01 de julho de 2016.

Ato n.? 6235/2016 — Nomear Ramon Brainer Lins, no Cargo de Assessoria e
Assisténcia Assistente 3, simbolo CAA-5, na Secretaria Executiva de Esporte e
Lazer, com efeito, a partir de 01 de julho de 2016.

Ato n.? 6236/2016 — Nomear Miria Alexandra de Andrade Silva, no Cargo de
Direcdo e Gerenciamento de Chefe de Nicleo, simbolo CDG-5A, na Secretaria
Executiva de Esporte e Lazer, com efeito, a partir de 01 de julho de 2016.

Ato n.? 6237/2016 — Nomear Janaina Katia de Lima Gomes, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de Chefe de Nicleo, simbolo CDG-5A, na Secretaria Executiva de
Esporte e Lazer, com efeito, a partir de 01 de julho de 2016.

Ato n.? 6238/2016 — Nomear Janaina Paloma de Aquino Costa, no Cargo de
Assessoria e Assisténcia Assistente 5, simbolo CAA-7, na Secretaria Executiva
de Esporte e Lazer, com efeito, a partir de 01 de julho de 2016.
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Ato n.? 6239/2016 — Exonerar Cynthia Vero6nica Barros da Silveira Mourelhe,
do Cargo de Assessoria e Assisténcia de Assistente 5, simbolo CAA-7, da
Secretaria de Ordem Publica e Seguranca Cidada, com efeito, a partir de 01 de
julho de 2016.

Ato n.? 6240/2016 — Exonerar Alexsandra Patricia de Carvalho Serrano, no
Cargo de Direcao e Gerenciamento de Chefe de Nucleo, simbolo CDG-5A, da
Secretaria de Ordem Publica e Seguranca Cidada, com efeito, a partir de 30 de
junho de 2016.

Ato n.26241/2016 — Exonerar Beltrand Gouveia Lins, do Cargo de Assessoria e
Assisténcia de Assistente 4, simbolo CAA-6, da Secretaria de Ordem Pldblica e
Seguranca Cidada, com efeito, a partir de 30 de junho de 2016.

Ato n.? 6242/2016 — Nomear Alexsandra Patricia de Carvalho Serrano, no Cargo
de Direcao e Gerenciamento de Assistente Técnico 1, simbolo CDG-4B, na
Secretaria de Ordem Publica e Seguranca Cidada, com efeito, a partir de 01 de
julho de 2016.

Ato n.? 6243/2016 — Nomear Beltrand Gouveia Lins, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de Chefe de Nucleo, simbolo CDG-5A, na Secretaria de Ordem
Piblica e Seguranca Cidada, com efeito, a partir de 01 de julho de 2016.

Ato n.26244/2016 — Nomear Rogger Hudson Sobrinho, no Cargo de Assessoria e
Assisténcia de Assistente 4, simbolo CAA-6, na Secretaria de Ordem Publica e
Seguranca Cidada, com efeito, a partir de 12 de julho de 2016.

Ato n.26245/2016 — Nomear Deisiane Lopes Pequeno, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de Assistente Técnico 1, simbolo CDG-4B, na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento e Mobilizacao Social, com efeito, a partir de 1°
de julho de 2016.

Ato n.26246/2016 — Nomear Rildo Caetano de Lima, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de Assistente Técnico 1, simbolo CDG-4B, na Secretaria
Executiva de Servicos Urbanos, com efeito, a partir de 12 de julho de 2016.

Ato n.26247/2016 — Nomear Yago Cesar Mota Pimentel, no Cargo de Direcao e



Gerenciamento de Assistente Técnico 1, simbolo CDG-4B, na Secretaria
Municipal de Governo, com efeito, a partir de 19 de junho de 2016.

Ato n.26248/2016 — Nomear Camila Caroline Gomes da Silva, no Cargo de Direcao
e Gerenciamento de Assistente Técnico 1, simbolo CDG-4B, na Secretaria
Municipal de Governo, com efeito, a partir de 19 de junho de 2016.

Ato n.26249/2016 — Nomear Joao Pereira de Sa, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de Assistente Técnico 1, simbolo CDG-4B, na Secretaria
Municipal de Governo, com efeito, a partir de 19 de junho de 2016.

ERRATA: No Ato 6095/2016
Onde se 1é: Evandro Carlos Fidelis Lins

Lé-se: Edvandro Carlos Fidelis Lins.

ERRATA: No Ato 6083/2016

Onde se 1é: Paulo Roberto Barbosa da Silva

Lé-se: Paulo Alberto Barbosa da Silva.

Jaboatao dos Guararapes, 22 de julho de 2016.

Elias Gomes da Silva.

Prefeito



SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE

PORTARIA N2 005 / 2016.

INSTITUIR A RELAGAO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS ESSENCIAIS (REMUME)- 2016/2017.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE, no uso de suas atribuicdes
legais e tendo em vista o disposto no inciso III, do §12, do artigo 1¢9, § 39,
do art. 29, do Decreto n? 007/2010, de 22 de janeiro de 2010,

CONSIDERANDO a necessidade de se efetuar a selecao de medicamentos
essenciais, considerados seguros, eficazes e de custos efetivos, destinados
ao atendimento dos problemas prioritarios de salde da populacao, frente a
multiplicidade de produtos farmacéuticos e do intenso desenvolvimento de
novas tecnologias;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, aprovada pela
Resolucao CNS No- 338, de 6 de maio de 2004, que define como um de seus eixos
estratégicos, no inciso I do art. 22, a garantia de acesso e eqiiidade as
acoes de salde, incluindo a Assisténcia Farmacéutica;

CONSIDERANDO a Politica Nacional de Medicamentos, aprovada pela Portaria No-
3.916/GM, de 30 de outubro de 1998, que estabelece no item 3.1, como uma de
suas diretrizes, a adocao de Relacao de Medicamentos Essenciais.

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a Relacao Municipal de Medicamentos
Essenciais (REMUME) para que seja utilizada como instrumento norteador da
assisténcia terapéutica municipal de Salde do municipio do Jaboatdo dos
Guararapes.

CONSIDERANDO a Portaria n° 007 / 2015 (nova composicdo da CFT para 2014/2015
em atualizacao da Portaria n° 15 de 05/09/ 2009), que institui a Comissdo de
Farmacia e Terapéutica da Secretaria Executiva de Promocao da Saude do
Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, resolve:

Art. 19 Aprovar a 42 edicao da Relacao Municipal de Medicamentos Essenciais
(REMUME) .

Art. 2° A REMUME 2016/2017 ora aprovada foi atualizada de acordo com os
seguintes critérios:

I — selecao de medicamentos registrados no Brasil, em conformidade com a
legislacdo sanitaria;

IT — pela qualidade, menor custo de aquisicao, armazenamento, distribuicao e



controle;

IITI — considerando as seguintes caracteristicas quanto as concentracoes,
formas farmacéuticas, esquema posoldgico e apresentacdes:

1. Comodidade para a administracao aos pacientes;
2. Faixa etdria;
3. Facilidade de fracionamento ou multiplicacao das doses.

IV — com um Gnico principio ativo, excluindo-se, sempre que possivel as
associacoes;

V — pelo nome do principio ativo, segundo a Denominacao Comum Brasileira —
DCB;

VI — consideracao do perfil de morbimortalidade da populacao do Municipio do
Jaboatao dos Guararapes;

VII — baseada na RENAME 2015;

Art. 32 A REMUME 2016/2017 1ird nortear a oferta, a prescricao e a
dispensacao de medicamentos nos servicos de Saude do Municipio do Jaboatao
dos Guararapes, garantindo acesso aos medicamentos com uso racional.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

GESSYANNE VALE PAULINO

Secretaria Executiva de Promocao da Salde

ANEXO I

MEDICAMENTOS PADRONIZADOS NA RELAGCAO BASICA

Item Denominacdo Genérica Apresentacao/Dosagem

1 Aciclovir Comprimido 200mg

2 Aciclovir Creme 50mg/g Bisnaga com 10g

3 Acido acetilsalicilico Comprimido de 100mg

4 Acido Félico Comprimido 5mg

5 Acido Graxos essenciais Locdo oleosa- Frasco 200 ml

6 Albendazol Suspensao Oral 40mg/ml — Frasco com 10ml
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11
12
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14

15
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17
18
19

20

21
22
23

24
25
26
27
28
29

30

31
32
33

34

35

36
37
38
39
40
Item
41

42

43

44
45

Alendronato de sddio
Alopurinol

Aminofilina

Aminofilina

Amiodarona, cloridrato
Amitriptilina, cloridrato
Amoxicilina

Amoxicilina

Amoxicilina + Clavulanato de
Potdassio

Amoxicilina + Clavulanato de
Potdassio

Anlodipino, Besilato
Atenolol
Azitromicina

Azitromicina

Beclometasona, dipropionato
Benzilpenicilina benzatina
Benzilpenicilina benzatina

Biperideno, cloridrato
Biperideno, cloridrato
Budesonida

Captopril
Carbamazepina
Carbamazepina

Carbonato de Calcio +
colecalciferol (Vit D3)

Carbonato de Litio
Carvedilol
Cefalexina sodica

Cefalexina sodica

Ciprofloxacino + Dexametasona

Ciprofloxacino, cloridrato
Claritromicina
Clomipramina, cloridrato
Clonazepam

Clonazepam

Denominacao Genérica
Clonazepam

Cloreto de Sodio 0,9%

Cloreto de Sodio 0,9% Sol.
Injetavel

Clorpromazina, cloridrato
Clorpromazina, cloridrato.

Comprimido 70mg

Comprimido de 300mg

Comprimido de 100mg

Solugao injetavel 24mg/ml — Ampola c/10ml
Comprimido de 200mg

Comprimido de 25mg

Capsula de 500mg

P6 para Suspensao Oral 50mg/ml — Frasco com
60 ml

Comprimido (500mg + 125mg)

Suspensao Oral (50mg + 12,5mg)-Frasco com
75 ml

Comprimido 10mg
Comprimido de 50mg
Comprimido 500mg

P6 para suspensao oral 40mg/ml -Frasco
plastico c/ 15ml

Solucao com Propelente ( Aerossol)
250mcg/dose -200 doses

P6 para suspensao injetdvel 600.000UI F.A.

P6 para suspensao injetavel 1.200.000UI
F.A.

Comprimido de 2mg

Solucao Injetavel 5mg/ml — Ampola com 1ml
Solucao Nasal 50mcg/dose -200 doses
Comprimido de 25mg

Comprimido 200mg

Suspensao Oral 20mg/ml- Frasco com 100ml

Comprimido (600mg+400UI)

Comprimido de 300mg
Comprimido de 6,25mg
Comprimido 500mg

P6 para suspensao oral 50mg/ml — Frasco com
60ml

Solucao Oftadlmica (0,35% + 0,1%) — Frasco
com 5ml

Comprimido 500mg

Comprimido 500mg

Comprimido de 25mg

Comprimido 0,5mg

Comprimido 2mg

Apresentacao/Dosagem

Solugao Oral 2,5mg/ml — Frasco com 20ml

Solucao Nasal 0,9% -Pedidtrico —Frasco com
30ml

Solucado Injetadvel 0,9% — Bisnaga 500ml
(Sistema fechado)

Comprimido de 25mg
Comprimido de 100mg
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62
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64
65
66
67
68
69
70
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74

75
76
77
78
79

80
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84
85
Item

Clorpromazina, cloridrato

Colagenase + Clorafenicol
Dexametasona

Dextrana (70) + Hipromelose

Diazepam
Diazepam
Digoxina
Enalapril, maleato

Enantato de Noretisterona +
Valerato de Estradiol

Epinefrina, cloridrato de
Espiramicina
Espironolactona

Estriol

Etinilestradiol + Levonorgestrel
Etinilestradiol + Gestodeno
Fenitoina Sddica

Fenitoina Sddica
Fenobarbital

Fenobarbital

Fenoterol, Bromidrato de
Fluconazol

Flufenazina

Fluoxetina, Cloridrato
Furosemida

Gentamicina, Sulfato
Glibenclamida

Glicazida

Glicose

Glycine max L. (Isoflavona de
Soja)

Haloperidol
Haloperidol
Haloperidol
Haloperidol, decanoato
Hidroclorotiazida

Hidrocortisona, Succinato Sédico

Hidrocortisona, Succinato Sédico

Hidréxido de Magnésio + Hidréxido

de Aluminio
Hipoclorito de Sédio
Ibuprofeno
Ibuprofeno
Denominacdo Genérica

Solugao Injetavel de 5mg/ml — Ampola com
5ml

(06,6U/g + 0,01 g/g) -Bisnaga com 30g
Creme 0,1% — Bisnaga com 10g

Solucdo Oftalmica (0,1 %+ 0,3%) — Frasco
com 15ml

Comprimido 5mg

Solugao Injetavel de 5mg/ml -Ampola com 2ml
Comprimido 0,25mg

Comprimido de 10mg

Solugao Injetavel 50mg + 5mg -Ampola com
Iml

Solugao injetavel 1mg/ml — Ampola c/ 1ml

Comprimido 500mg (equivalente a 1.500.000
uI)

Comprimido 25mg

Creme Vaginal 1mg/g — Bisnaga 50g com
aplicador

Comprimido (0,03mg + 0,15mg)

Comprimido (0,02mg + 0,75mg)

Comprimido 100mg

Solucao Injetavel 50mg/ml -Ampola com 5ml
Comprimido 100mg

Solucao Oral 40mg/ml- Frasco com 20ml
Solucao Oral gotas 5mg/ml — Frasco com 20ml
Capsula 150mg

Solucao Injetavel 25mg/ml — Ampola com 1ml
Capsula 20mg

Comprimido 40mg

Solucao oftdlmica 5mg/ml — Frasco 5ml
Comprimido 5mg

Comprimido 30mg liberacao controlada
Solucdo injetavel 5% — Bisnaga c/ 500 ml
(sistema fechado)

Capsulas com 150mg

Comprimido de 5mg

Solugao Oral 2mg/ml- Frasco com 20ml
Solucao Injetavel 5mg/ml — Ampola com 1ml
Solucdo Injetavel 50mg/ml — Ampola com 1ml
Comprimido de 25mg

P6 para solucdo injetdvel 100mg + diluente
c/2ml — F.A.

P6 liofilizado injetavel 500mg — F.A.

Suspensao Oral (35,6 mg + 37mg/ml) -Frasco
com 100ml

Solucao 2,5% — Frasco com 50 ml
Comprimido 600mg

Solugao Oral 50mg/ml -Frasco gotas 30ml
Apresentagao/Dosagem
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Insulina Humana NPH
Insulina Humana Regular
Isossorbida, dinitrato
Isossorbida, mononitrato de

Ipratrépio, Brometo de

Ivermectina

Levodopa + Benzerazida
Levodopa + Benzerazida
Levodopa + Carbidopa
Levonorgestrel
Levotiroxina sdédica
Levotiroxina sdédica
Lidocaina, Cloridrato de
Loratadina

Loratadina

Losartana Potassica

Medroxiprogesterona, acetato

Metformina, cloridrato
Metildopa

Metoclopramida, cloridrato
Metoclopramida, cloridrato
Metoprolol, succinato
Metronidazol

Metronidazol

Metronidazol (Benzoil)
Miconazol, nitrato

Miconazol, nitrato

Mikania glomerata Sprengel
(Guaco)

Mupirocina
Nifedipino Retard

Nistatina

Nitrofurantoina
Noretisterona
Nortriptilina, cloridrato
Oleo Mineral

Omeprazol

Oxido de Zinco + Vitamina A +
Vitamina B

Paracetamol
Paracetamol
Periciazina
Permanganato de Potdssio
Permetrina
Permetrina

Suspensao Injetdvel 100UI/ml
Solucao Injetdvel 100UI/ml
Comprimido sublingual 5mg
Comprimido 20mg

Solucao a 0,025% para inalacao- Frasco com
20ml

Comprimido 6mg

Comprimido HBS de (200mg + 50mg)
Comprimido Birranhurado de (100mg + 25mg)
Comprimido (250mg + 25mg)
Comprimido de 1,5mg

Comprimido de 25ug

Comprimido de 50ug

Gel 2% — Bisnaga com 30g
Comprimido 10mg

Xarope 1lmg/ml -Frasco com 100ml
Comprimido de 50mg

Suspensao Injetavel 150mg/ml — Ampola com
Iml

Comprimido de 850mg

Comprimido de 250mg

Comprimido 10mg

Solucao Oral 4mg/ml — Frasco com 10ml
Comprimido 50mg

Comprimido 250mg

Creme Vaginal 10% — Bisnaga 50g com
aplicador

Suspensao Oral 40mg/ml — Frasco com 100ml
Creme 2% — Bisnaga com 28g

Creme Vaginal 2% — Bisnaga 80g com
aplicador

Xarope 0,05 ml/ml de extrato fluido- Frasco
com 100 ml

Pomada dermatolégica — Bisnaga com 15g
Comprimido de 20mg

Suspensao Oral 100.000UI/ml — Frasco com
50ml

Capsula 100mg
Comprimido de 0,35mg
Capsula de 25mg
Frasco 100ml

Capsula de 20mg

Pomada (150mg/g +5.000U/g + 900UI/g) 45g

Comprimido de 500mg

Solugao Oral 200mg/ml — Frasco gotas 15ml
Solugao Oral 40mg/ml — Frasco com 20ml
Comprimido de 100mg

Locao Cremosa 5% — Frasco com 60 ml

Locao 1% — Frasco com 60ml



129
130
Item
131
132
133
134
135
136
137

138
139

140

141
142

143
144
145
146
147

148

149

150
151
152
153

Piridoxina, Cloridrato
Prednisolona, Fosfato Sédico de
Denominacao Genérica

Prednisona

Prednisona

Prometazina, Cloridrato
Prometazina, Cloridrato
Propiltiouracila

Propranolol, cloridrato

Sais para Reidratacao Oral

Salbutamol, sulfato de

Sinvastatina

Solucdo de Ringer + Lactato de
sodio (novo)

Sulfadiazina de prata
Sulfametoxazol + Trimetoprima

Sulfametoxazol + Trimetoprima
Sulfato Ferroso

Sulfato Ferroso

Tiamina, Cloridrato

Valproato de Sdédio
Valproato de Sdédio

Valproato de Sédio

Varfarina sédica
Verapamil, cloridrato
Vitamina C

Vitamina Complexo B

Comprimido de 40mg

Sol. Oral 3mg/ml — Frasco com 60ml
Apresentacao/Dosagem

Comprimido de 5mg

Comprimido de 20mg

Comprimido de 25mg

Solugao injetavel 25mg/ml — Ampola c/ 2ml
Comprimido de 100mg

Comprimido de 40mg

P6 para Solucao Oral 27,9¢g

Aerosol oral 100mcg/dose — Frasco com 200
doses + adaptador

Comprimido de 20mg

Solugao injetavel lactato de sé6dio (3mg/ml)
+ cloreto de sédio (6mg/ml) + cloreto de
potassio (0,3mg/ml) + cloreto de cdalcio
(0,2mg/ml) — Bisnaga c/ 500 ml (sistema
fechado)

Creme 1% — Tubo com 30g
Comprimido (400mg+80mg)

Suspensao Oral (40mg +8mg/ml)-Frasco com
50ml

Comprimido 40mg

Solucéo Oral 25g de Fe*/ml — Frasco com
30ml

Comprimido 300mg

Comprimido de 288mg (equivalente a 250mg
acido valprdéico)

Comprimido de 576mg (equivalente a 500mg
acido valpréico)

Solucao Oral 57,624mg/ml (equivalente a
50mg de dacido valprdéico) -Frasco com 100ml

Comprimido 5mg

Comprimido de 80mg

Solucao Oral 200mg/ml — Frasco com 20ml
Solucdo Oral-Frasco com 20ml

SECRETARIA EXECUTIVA DE EDUCAGAO

COMISSAO DE LICITACAO DE INFRAESTRUTURA — CINFRA

AVISO DE LICITACAO



PROCESSO LICITATORIO N°. 012/2016 — PREGAO PRESENCIAL N2. 004/2016 — OBRA —
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO COM MONTAGEM E
DESMONTAGEM DE ESTRUTURAS DE: PALANQUES, GRADES DISCIPLINADORAS TUBULAR,
ARQUIBANCADAS, TOLDOS, PORTICOS DE ENTRADA, SOM ILUMINACAO E GERADORES PARA
AS COMEMORAGOES DA SEMANA DA PATRIA NO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS

GUARARAPES, tudo conforme exigéncias, quantidades e especificacles contidas
no Edital e seus anexos. Valor Maximo Aceitavel, para o LOTE I: R$ 63.610,00
(sessenta e trés mil, seiscentos e dez reais); LOTE 02: R$ 19.000,00
(dezenove mil reais); para o LOTE 03: R$ 15.000,00 (quinze mil reais) e para
o LOTE 04: R$ 51.700,00 (cinquenta e um mil e setecentos reais). Data de
Abertura 22/08/2016 as 09h00Omin. A sessdo serd realizada no Auditdério da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, situada na Av.Almirante Dias
Fernandes, 271, Prazeres — Jaboatao dos Guararapes — PE, onde os interessados
poderdo obter cépia do edital. InformacGes adicionais no endereco citado, das
08h00Omin as 13h0Omin ou pelo email: licitacoesinfra.pjg@gmail.com,

Fone/Fax: (81)3378.9142/3378.9187. Jaboatao dos Guararapes, 05 de agosto de
2016. Carla Cunha — Pregoeira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZACAO SOCIAL — SEDEMS

SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE — SESAU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO

HOMOLOGO o Processo Administrativo N.2 049/2016 — Pregao Presencial N©¢
009/2016 — Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUO DE FORNECIMENTO DE REFEICOES, INCLUINDO O APROVISIONAMENTO
DOS GENEROS, PREPARO, LOGISTICA, DISTRIBUICAO EM CONDICOES HIGIENICO-
SANITARIAS ADEQUADAS AS NORMAS DE VIGILANCIA SANITARIA PARA ATENDER A0S
CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL E RESIDENCIAS TERAPEUTICAS DA SECRETARIA
EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE DE JABOATAO DOS GUARARAPES/PEe ADJUDICO seu
objeto a empresa C&A NASCIMENTO DE ALIMENTOS LTDA — ME — CNPJ n@
13.211.037/0001-00, com sede a Rua Nova n? 02, Cidade Garapu, Cabo de Santo
Agostinho/PE, fone (81) 3518-2003, face do atendimento pela mesma de todas as
exigéncias editalicias e ainda da Legislacao que rege os procedimentos


mailto:licitacoesinfra.pjg@gmail

licitatérios, conforme abaixo relacionado:

Lote 1
01
02

03
04
05
06
07
TOTAL

Lote 2
01
02

03
04
05
06
07
TOTAL

VALOR GLOBAL: R$ 757.589,00 (setecentos e cinquenta e sete mil. quinhentos e

DESCRICAO

Café da Manha

Lanche da
Manha

Almoco
Lanche Tarde
Jantar

Ceia

Kit Lanche

DESCRICAO

Café da Manha

Lanche da
Manha

Almoco
Lanche Tarde
Jantar

Ceia

Kit Lanche

APRES.
Unidade
Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

APRES.
Unidade
Unidade

Unidade
Unidade
Unidade
Unidade
Unidade

QUANT
9.855
9.855

23.055
13.815
16.191
9.855
920

QUANT
.285
.285

.285
.565
.285
. 285
290

w Ww oo w w Ww

PRECO
UNITARIO

7,45
4,00

11,00
4,00
6,20
6,20
7,40

PRECO
UNITARIO

7,50
4,05

11,00
4,18
9,50
7,50
6,44

PRECO TOTAL
73.419,75
39.420,00

253.605,00
55.260,00
100.384,20
61.101,00
6.808,00
589.997,95

PRECO TOTAL
24.637,50
13.304,25

36.135,00
35.801,70
31.207,50
24.637,50
1.867,60
167.591,05

oitenta e nove reais) para o periodo de 12 (doze) meses.Jaboatdo dos

Guararapes, 05 de agosto

de 2016 —

Executiva de Promocao da Salde

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZACAO SOCIAL — SEDEMS

GESSYANNE VALE PAULINO- Secretaria



SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE — SESAU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO o Processo Administrativo N.2 033/2016 — Pregao Presencial N¢
006/2016, , OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA REALIZACAO DE EXAMES DE PATOLOGIA
CLINICA (IMUNOLOGIA, BIOQUMICA HORMONIOS, HEMATOLOGIA, HEMOSTASIA E
UROANALISE), COM FORNECIMENTO DE REAGENTES, INSUMOS E ACESSORIOS, CESSAO DE
EQUIPAMENTOS, FORNECIMENTO E IMPLANTACAO DE SOFTWARE DE INTEGRACAO
LABORATORIAL E HARDWARE A SEREM REALIZADOS NO LABORATORIO ZEFERINO VELOSO DA
SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE DE JABOATAO DOS GUARARAPES e
ADJUDICO seu objeto as seguintes empresas:

1) BECKMAN COULTER DO BRASIL COMERCIO E IMPORTACAO DE PRODUTOS DE LABORATORIO
Ltda- CNPJ N° 42.160.812/0006-59, sediada a Rua B — Firenze Business Park,
895, 911 e 927, Pachecos, Palhocas/SC, Fone (48) 9192-9011 — 9192-9099

o1 TMUNOLOGIA Teates/ ANO Unisdrio TOTAL

1 BECKMAN COULTER — Reg MS 10033120574 180 22,25 4.005,00
2 ggziMzﬁccgULTER _ Reg MS 10033120655 1008 19,47 19.470,00
3 égziM:ﬁccgULTER _ Reg MS 10033120643 500 26,63 13.315,00
4 éNIiBEEEtério de Apoio 200 22,83 4.566,00
> QEZiMXESCOULTER _ Reg MS 10033120592 300 20,12 6.036,00
6 géciﬁAﬁ COULTER — Reg MS 10033120446 200 20,51 10.225,00
7 géciﬁAﬁ COULTER — Reg MS 10033120447 200 20,45 10.225,00
8 géciﬁzw COULTER — Reg MS 10033120377 200 20,45 10.225,00
9 EEQKMAN COULTER — Reg MS 10033120575 600 20,45 12.270,00
16 gggKﬁAN COULTER — Reg MS 10033120652 2.000 15,41 30.820,00
1 gggKmAN COULTER — Reg MS 10033120623 2.000 22,57 45.140,00
12 R LTER - Req 1S 2.000 15,28 30.560,00
13 :égéﬁih SOULTER _ Reg MS10033120888 2.900 19,99 39.980,00
14  HAVAB M REAG Marca BECKMAN COULTER — Reg , oo 25 15 50.300.60

MS



HBE

15 Laboratério de Apoio 100 24,60 2.460,00
16 EEEKaiN COULTER — Reg MS10033120593 9.900 12,90 116,100, 00
17 gggRigGiIng MS 80020690184 6.000 22,57 135.420,00
18 g%gRigMﬁ Reg MS 80020690274 15.000 14,19 212.850,00
19 Eggﬁﬁkﬁ SOULTER — Reg MS 10033120484 9.000 16,15 145.350, 00
28 Eggﬁﬁkﬁ ?OULTER _ Reg MS 10033120589 9.600 19,35 174,150,00
21 EgégMiN COULTER — Reg MS10033120492 9.000 16,26 145.800,00
22 EgégMXN COULTER — Reg MS 10033120485 9.600 15,40 138.600, 00
53 agTiégggﬁgg;QSISINA BECKMAN COULTER — Reg , oo 490 23.520.06
” gggg;gggggg C3 BECKMAN COULTER - Reg MS o 2 56 150,06
25 EgﬁﬁhimEﬁgﬁLgéR _ Reg MS 10033120692 60 2,50 150,00
26 EﬁlﬁﬁAﬁEggﬁlgﬁgE_ Reg MS 10033120680 3.600 4,70 16.920,00
27 éEéKMAN COULTER — Reg MS 10033120683 100 4,50 450,00
28 éggKMAN COULTER — Reg MS 10033120748 168 4,50 450,00
29 ég@KMAN COULTER — Reg MS 10033120679 100 4,50 450,00
TOTAL LOTE 61 1.400.000, 00
L9t BIoQuIMICA $§§2§§, Preco  TomAL

ANO
1 gEgEﬁAHRESSLTER — Reg MS 10033120712 42.000 1,08 45.360, 00
2 QEEEHX“ACOULTER Reg MS10033120668 2.000 1,08 2.160,00
3 QEEQMthESEEQEEIﬁAReg MS10033120676 1.808 4,90 4.900,00
4 3E§é§§§ COULTER — Reg MS10033120702 30.000 1,06 31.800,00
> éﬁékﬁiﬁ COULTER — Reg MS10033120673 3.000 3,56 10.500,00
6 322é§§3 COULTER — Reg MS10033120674 30.000 1,08 32.400,00
; BICARBONATO (RESERVA ALCALINA) 5 006 ) 80 7240006

BECKMAN COULTER — Reg MS10033120751

BILIRRUBINA DIRETA
8 BECKMAN COULTER Reg MS10033120764 7.000 1,06 7.420,00

BILIRRUBINA TOTAL/NEONATAL
BECKMAN COULTER Reg MS1003320693
CALCIO

16 BECKMAN COULTER Reg MS10033120670 5.000 1,06 5.300,00

7.000 1,06 7.420,00



11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

CAPACITACAO LIGACAO FERRO
KOVALENT Reg MS 80115310087
CK-MB

KOVALENT Reg MS 80115310126

CK-NAC
KOVALENT Reg MS 80115310044

COLESTEROL
BECKMAN COULTER Reg MS10033120718

COLESTEROL HDL
BECKMAN COULTER Reg MS10033120708

CREATININA
BECKMAN COULTER Reg MS10033120739

FERRO
BECKMAN COULTER Reg MS10033120698

FOSFATASE ACIDA
KOVALENT Reg MS80115310187

FOSFATASE ALCALINA
BECKMAN COULTER Reg MS10033120671

FOSFORO
BECKMAN COULTER Reg MS10033120696

FRUTOSAMINA
BIOSYSTEMS Reg MS80046190096

GAMA GLUTAMIL TRANSFERASE (GAMA GT)

BECKMAN COULTER Reg MS10033120717

GLICOSE
BECKMAN COULTER Reg MS10033120690

HEMOGLOBINA GLICADA — Metodologia HPLC
TRINITY BIOTECH — Reg MS 80944340004

LDH LACTATO
BECKMAN COULTER Reg MS10033120738

MAGNESIO
BECKMAN COULTER Reg MS10033120701

SODIO

BECKMAN COULTER Reg MS 10033120711 /22/23

POTASSIO

BECKMAN COULTER Reg MS 10033120711 /22/23

CLORETOS

BECKMAN COULTER Reg MS 10033120711 /22/23

PROTEINA C REATIVA
BECKMAN COULTER Reg MS10033120737

PROTEINA TOTAL
BECKMAN COULTER Reg MS10033120688

PROTEINA TOTAL URINA
BECKMAN COULTER Reg MS10033120775

TRANSFERRINA
BECKMAN COULTER Reg MS10033120666

TRIGLICERIDEO
BECKMAN COULTER Reg MS10033120689

UREIA
BECKMAN COULTER Reg MS10033120695

TOTAL LOTE 02

Lote
03

HORMONIOS

100

800

800

60.000

60.000

50.000

2.000

100

2.400

600

250

4.000

100.000

12.000

400

400

8.000

8.000

8.000

4.000

2.000

50

1.000

70.000

50.000

Quant
Testes/
ANO

1,30

4,70

4,10

1,06

2,52

1,06

1,06

2,84

1,55

1,06

1,10

1,06

1,02

13,08

1,45

1,50

1,03

1,03

1,03

5,80

1,03

1,80

3,68

1,08

1,08

Preco
Unitario

130,00

3.760,00

3.280,00

63.600,00

151.200,00

53.000,00

2.120,00

284,00

3.720,00

636,00

275,00

4.240,00

102.000,00

156.960,00

580,00

600,00

8.240,00

8.240,00

8,240,00

23.200,00

2.060,00

90,00

3.680,00

75.600,00

54.000,00
899.995,00

TOTAL



BHCG
1 BECKMAN COULTER Reg MS10033120505 9.600 7,25 69.600,00

ESTRADIOL REAG

2 BECKMAN COULTER Reg MS10033120382 3.000 7,91 23.730,00
3 EEEKSEQGCOULTER Reg MS10033120504 3.000 7,91 23.730,00
4 EEEEMiﬁASOULTER Reg MS10033120542 30.000 7,05 211.560,00
> Egcﬁﬁﬁﬁ COULTER Reg MS10033120523 3.000 7,91 23.730,00
6 PROGESTERONA 3.000 7,91 23.730,00

BECKMAN COULTER Reg MS10033120527

PROLACTINA REAG
/ BECKMAN COULTER Reg MS10033120551 3.000 7,91 23.730,00

PSA LIVRE REAG
8 BECKMAN COULTER Reg MS10033120476 12.0600 12,33 150.360,00

PSA TOTAL REAG
2 BECKMAN COULTER Reg MS10033120359 12.000 12,53 156.360,00

T3 TOTAL REAG
10 BECKMAN COULTER Reg MS10033120540 6.000 7,91 47.460,00

T4 LIVRE REAG
11 BECKMAN COULTER Reg MS10033120499 15.000 7,91 118.650,00

T4 TOTAL REAG
12 BECKMAN COULTER Reg MS10033120537 10.000 7,91 79.100,00

TESTOSTERONA REAG
13 BECKMAN COULTER Reg MS10033120487 200 8,64 4.320,00

TOTAL LOTE 03 950.000,00

2) BIOSYSTEMS NE COMERCIO DE PRODUTOS LABORATORIAIS E HOSPITALARES Ltda -
CNPJ N° 08.282.077/0001-03, Rua Maria Rufino dos Santos Medeiros n? 330 Zona
ZL 1 Lote 492 Quadra 183 CEP 58.082-228, Distrito Industrial, Joao Pessoa/PB,
fone (81) 2127-6969

Lote uanti Preco

04 HEMATOLOGIA $estes/ANO Uniiério TOTAL

1 HETQSRﬁgQIggM DIFERENCIAL COMPLETA oo oo 332 265.600, 00
2 RETICULOCITOS- Marca HORIBA 150 2,66 399,00
TOTAL LOTE 04 265.999,00
Loted5 HEMOSTASIA $:2::s/AN0 Egiggrio TOTAL

1 TPAE Marca IL 7.000 4,73 33.110,00
2 TTPA Marca IL 6.000 4,73 28.380,00
3 FIBRINOGENIO Marca IL 6.000 4,73 28.380,00
TOTAL LOTE 05 89.870,00

3) ALERE S/A, — CNPJ N° 50.248.780/0004-04 — Rua José da Silva Lucena 102,
Galpao 01 e 02, Imbiribeira CEP 51150-430 Recife/PE Fone 2122-2934, e-mail



izabella.dantas@alere.com

Quantitativo Preco

Lote06 UROANALISE. Testes/ANO  Unitario TOTAL
URINA TIPO I —

1 Elektronika 72.000 3,85 277.200,00

TOTAL LOTE 06 277.200,00

VALOR GLOBAL: R$ 3.883.064,00 (Trés milhdes oitocentos e oitenta e trés mil e
sessenta e quatro centavos) para o periodo de 12 (doze) meses. Jaboatdo dos
Guararapes, 04 de agosto de 2016. GESSYANNE VALE PAULINO- Secretdria
Executiva de Promocdo da Salde

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZAGAO SOCIAL — SEDEMS

SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE — SESAU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO o Pregao Eletronico N2 009/2016 — Processo Administrativo N.¢
034/2016, Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE LOCACAO FIXA, PELO PRAZO DE 12 MESES, DE VEICULOS ANO/ MODELO
2016, DOS TIPOS PASSEIO E UTILITARIO, SEM MOTORISTAS E SEM COMBUSTIVEL, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE DE
JABOATAO DOS GUARARAPES/PE e ADJUDICO o objeto referente ao Lote 02 (Caminh&o
Bal), a empresa: T A FERREIRA EIRELI — EPP, CNPJ n2 13.815.150/0001-03,
sediada a Rua: Nicomedes Hartman n? 172, Campo Grande, Recife/PE, CEP
52040-252, Fone 81 3053-7219, pelo valor mensal de R$ 4.033,25 (quatro mil,
trinta e trés reais e vinte e cinco centavos). 0 valor global do processo é
de R$ 48.399,00 (quarenta e oito mil, trezentos e noventa e nove reais) para
12 (doze) meses. Lote 01: Deserto. Jaboatao dos Guararapes, 04 de agosto de
2016. GESSYANNE VALE PAULINO- Secretdria Executiva de Promocdo da Salde



SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIZACAO SOCIAL — SEDEMS

SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE — SESAU

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

HOMOLOGO a licitacao Pregao Eletrdénico N2 010/2016, Processo Administrativo
N.2 038/2016, cujo objeto consiste na : CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS GRAFICOS, PARA FORNECIMENTO DE BLOCOS DE RECEITUARIO PARA ATENDER
A REDE PUBLICA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE JABOATAO DOS GUARARAPES -PE e
ADJUDICO o objeto referente & empresa: CEARENSE FORMULARIOS E EDITORA Ltda,
CNPJ N2 06.207.131/0001-20, sediada a Rua Judith Martins n? 150, Tamatanduba,
Eusébio/CE, com o valor unitario de R$ 0,79 (setenta e nove centavos) e

valor global de R$ R$ 47.400,00 (quarenta e sete mil e quatrocentos reais).

SECRETARIA EXECUTIVA DA RECEITA

PORTARIA N.2 11/2016 — SEREC

A SECRETARIA EXECUTIVA DA RECEITA, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 12, da Lei n? 1.181, de 15 de maio de
2015, que deu nova redacao ao artigo 42, da Lei n? 155/91 — Cdédigo Tributdrio
Municipal,

RESOLVE:



I — Fica determinada a aliquota de 2% (dois por cento) para o ISS relativa as
atividades de prestacao de servicos prevista no item 4, da Lista de Servicos
executado pelo contribuinte RVBRANCO IMAGEM LTDA, inscrita no CNPJ n¢
12.058.686/0001-50 e Inscricao Municipal n? 961.238-6, observadas as
exigéncias previstas na alinea “c” do inciso II-A e nos Paragrafos 39 e 42 do
Artigo 42-A, da Lei n? 155/91 — Coédigo Tributdario Municipal.

IT - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e produzira
efeitos, a partir de 01 de setembro de 2016.

Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 02 de agosto de 2016.

Antonio Marcelo Correia Mandu

Secretdrio Executivo da Receita

PORTARIA N.2 12/2016 — SEREC

A SECRETARIA EXECUTIVA DA RECEITA, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO, o disposto no artigo 12, da Lei n? 1.181, de 15 de maio de
2015, que deu nova redacao ao artigo 42, da Lei n? 155/91 — Cédigo Tributdrio
Municipal,

RESOLVE:

I — Fica determinada a aliquota de 2% (dois por cento) para o ISS relativa as



atividades de prestacao de servicos prevista no item 4, da Lista de Servicos
executado pelo contribuinte AGIA — CONSULTORIO OFTALMOLOGICO LTDA — ME,
inscrita no CNPJ n? 12.916.096/0001-11 e Inscricao Municipal n¢ 962.609-3,
observadas as exigéncias previstas na alinea “c” do inciso II-A e nos
Paragrafos 32 e 42 do Artigo 42-A, da Lei n? 155/91 — Cdédigo Tributario
Municipal.

IT - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e produzira
efeitos, a partir de 01 de setembro de 2016.

Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 02 de agosto de 2016.

Antonio Marcelo Correia Mandu

Secretdrio Executivo da Receita

JABOATAO PREV

PORTARIA N2 121, de 08 de agosto de 2016.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio do Jaboatao dos Guararapes, no uso das atribuicdes que
lhe confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n2. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria especial do magistério a MARILEIDE FELIX DE SANTANA,
no cargo de Professor 1, Classe III, Nivel 6, Referéncia L, matricula n°
12.717-5, lotada na Secretaria Executiva de Educacao, nos termos do art. 62,
incisos I a IV, da EC n° 41/03.



Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO

Gerente de Previdéncia e Atuaria

REINALDO TRAJANO CORDEIRO JUNIOR

Presidente

PORTARIA N2 122, de 08 de agosto de 2016.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, no uso das atribuicdes que
lhe confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n¢. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria especial do magistério a MARIA LUCIA DA SILVA, no
cargo de Professor 1, Classe III, Nivel 7, Referéncia 0, matricula n°
10.536-8, lotada na Secretaria Executiva de Educacao, nos termos do art. 62,
incisos I a IV, da EC n° 41/03.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO

Gerente de Previdéncia e Atuaria

REINALDO TRAJANO CORDEIRO JUNIOR



Presidente

PORTARIA N2 123, de 08 de agosto de 2016.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, no uso das atribuicdes que
lhe confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n¢. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria por invalidez permanente com proventos integrais a
ELIAS GOMES DA SILVA, no cargo de Guarda Municipal, Especialidade Guarda
Municipal I, Classe I, Padrdo de Vencimento 3, matricula n?. 14,322-7, lotad
na Secretaria Executiva de Seguranca Cidada, nos termos do art. 40, § 1°,
inciso I, da CR/88, com os beneficios do art. 6-A da EC n?. 41/03.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, com efeito retroativo
a 05/01/2016.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO

Gerente de Previdéncia e Atudria

REINALDO TRAJANO CORDEIRO JUNIOR

Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO SOCIAL



RESOLUCAO N¢ 01/2016

0 Conselho Municipal de Comunicacao Social do Jaboatao dos Guararapes, em 22
reuniao ordinaria, realizada em 20 de julho de 2016, no ato de suas
competéncias e atribuicdes que lhes conferem a Lei municipal 1151/2014.

Resolve:

Art.12- Publicar na integra o regimento interno do Conselho Municipal de
Comunicacao Social do Municipio do Jaboatao dos Guararapes — COMCOS.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO SOCIAL DO JABOATAO DOS
GUARARAPES

TITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, DA NATUREZA, DAS COMPETENCIAS E DAS
COMPOSICOES.

CAPITULO I — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12. 0 presente Regimento Interno regula a organizagao, o funcionamento e
as competéncias do Conselho Municipal de Comunicacao Social do Municipio de
Jaboatdo dos Guararapes, o qual foi instituido pela Lei Municipal n¢
1151/2014. Tem carater permanente, propositivo, deliberativo e fiscalizador
de composicdo paritdria entre Governo e Sociedade Civil, vinculado a
estrutura da Secretaria Executiva de Comunicacao Social e Democratizacao
Digital.

CAPITULO II - DA NATUREZA



Art. 22, 0 Conselho Municipal de Comunicagao Social do Municipio do Jaboatao
dos Guararapes é um d6rgao colegiado de natureza propositiva, deliberativa,
fiscalizadora, que atua no controle da execucdo da politica de comunicacao
Social do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, incluidos seus aspectos
econbmico, financeiro de geréncia técnica-administrativa.

Art. 32. 0 Conselho objetivara o cumprimento das diretrizes da Politica
Nacional, Estadual e Municipal de Comunicagdo Social, mediante a formulacdo e
a acao articulada das entidades de comunicacao social do Jaboatdo dos
Guararapes, zelando pelo cumprimento dos dispositivos da Lei e de acordo com
a Lei municipal n¢ 1151/2014.

CAPITULO III — DA COMPETENCIA

Art. 42, 0 Conselho Municipal de Comunicacao Social tem as seguintes
competéncias, dentre outras conferidas em Lei:

GERAIS:

I — aprovar a Politica Municipal de Comunicacao Social, de forma integrada
com as politicas sociais bdsicas a nivel Municipal, Estadual e Federal,
fixando prioridades para garantir aplicacao de recursos;

II- exercer o controle social da Politica Municipal de Comunicacdo Social;

III — propor medidas que visem o aperfeicoamento de uma politica municipal de
comunicacdo social, com base nos principios democrdticos e na comunicacao
como direito fundamental, estimulando o acesso, a producao e a difusao da
informacao de interesse coletivo;

IV — fomentar a adogcao de programas de capacitacao e formacao, assegurando a
apropriacao social de novas tecnologias da comunicacao;

V — fomentar a inclusao digital e o acesso as redes digitais em todo o
municipio, como forma de democratizar a comunicacao;

VI — elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

VII — analisar e deliberar sobre o atendimento a sugestdes, demandas e
propostas encaminhadas pelo municipio.

VIII — fomentar a cultura de inclusao digital nas Regides Administrativas,



Secretarias e demais Orgdos da Administracdo Piblica direta, indireta,
funcional e autarquias;

IX — garantir capacitacles, seminarios, debates, estudos e pesquisas sobre
assuntos relacionados a Comunicacdo Social;

X — constituir equipes técnicas para assessorar o conselho em estudos e acdes
especificas, podendo para tal fim, requisitar os servicos de funciondrios
publicos ou contratar servicos de terceiros;

XI — estimular a inclusdo digital, o acesso as Tecnologias de Informacdo e
Comunicacao;

XII — estimular a implementacdo e fortalecer os veiculos de comunicacao,
comunitdria existentes no municipio;

XII — convocar audiéncias e consultas publicas sobre politicas de
comunicacdo, em especial a politica regional de comunicacao;

XIV — estimular a producao e difusao de conteldos, observadas as diversidades
educativa, artisticas, culturais, informativas, regionais e sociais do
Jaboatao dos Guararapes;

XV — aprovar projetos e programas de comunicacao social e midias digitais,
que visem o desenvolvimento, fortalecimento e crescimento das instituicdes de
comunicacao social e midias digitais do municipio do Jaboatao dos Guararapes;

XVI — aprovar programas e projetos de inclusao digital e midias so6cias em
beneficio das comunidades do municipio do Jaboatao dos Guararapes;

XVII — estimular a producdo audiovisual independente de carater local.

XVIII — orientar e acompanhar as atividades dos érgaos publicos de
radiodifusao sonora e radiodifusao de sons e imagem no municipio;

XVIX — atuar na defesa dos direitos difusos e coletivos da sociedade
jaboatanense no que tange a comunicacdo social e democratizacao digital;

XX — receber e encaminhar denlncias sobre abusos e violacbes de direitos
humanos em veiculos de comunicacao, aos Orgaos competentes, para adocao de
providéncias nos seus respectivos ambitos de atuacao;

XXI — fomentar a producao e difusao de conteldos de iniciativa municipal,
observadas as diversidades artisticas, culturais, regionais e sociais do
Jaboatao dos Guararapes;

XXII — estimular o fortalecimento da rede publica de comunicacdo, de modo que
ela tenha uma participacao ativa na execucdo das politicas de comunicacao do
municipio;

XXIII — estimular a implementacdo e promover o fortalecimento dos veiculos de
comunicacdo comunitdria, para facilitar o acesso a producdao e a comunicacao
social em todo o territério municipal;



XXIV — estimular a adocao dos recursos tecnoldgicos proporcionados pela
digitalizacao da radiodifusdo privada, publica e comunitaria, no incentivo a
regionalizacao da producao cultural, artistica e jornalistica, e
democratizacao;

FUNDO MUNICIPAL DE COMUNICACAO:

XXV — Propor a criacao do Fundo Municipal de Comunicacao Social

XXVI — No ambito da criacdo do Fundo Municipal de Comunicacao Social,
estabelecer diretrizes de operacao,

XXVII- apreciar e aprovar os programas anuais e plurianuais do Fundo
Municipal de Comunicacao Social

XXVIII — fiscalizar a operacao do Fundo Municipal de Comunicacao Social do
Jaboatao dos Guararapes;

CONFERENCIA DO COMUNICACAO:

XXIV — convocar a cada dois anos a Conferéncia Municipal de Comunicacdo
Social;

XXX — elaborar e aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal de
Comunicacao Social;

XXXI — aprovar as normas de funcionamento da Conferéncia Municipal de
Comunicacao Social;

XXXII — encaminhar e monitorar as deliberacdes da Conferéncia Municipal de
Comunicacao Social aos drgaos competentes;

CANAL DE CIDADANIA:

XXXIII — aprovar e acompanhar a criacao e implantacao do Canal da Cidadania;



XXXIV — estimular e acompanhar trabalhos, projetos e atividades desenvolvidas
pelo Canal de Cidadania;

XXXV — instituir Ouvidoria do Canal da Cidadania, com membros indicados
paritariamente pelo pleno do COMCOS;

XXXVI — Acompanhar encaminhamentos aos 6rgaos competentes dados pela
OQuvidoria do Canal da Cidadania.

XXXVII — 0 COMCOS, como 6rgao deliberativo da politica puUblica de comunicacao
social do municipio, podera proporcionar orientacdo técnica e juridica as
entidades de comunicacao social da sociedade civil organizada em suas
reivindicacles, junto ao Ministério das Comunicac¢les, ou autarquia similar, e
Anatel para obter licenca de funcionamento para Radio e TV publica.

Paragrafo primeiro — 0 Conselho Municipal de Comunicacao Social convocara a
Conferéncia de Comunicacao Social a cada 2 (dois) anos, conforme este
Regimento.

Paragrafo segundo — Compete a Prefeitura do Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes dar transparéncia e divulgar amplamente todas as atividades e
decisfes do Conselho Municipal de Comunicacao Social, bem como sua
composicao.

CAPITULO IV — DA COMPOSICAO

Art. 52. 0 Conselho Municipal de Comunicacao Social é composto por dezesseis
membros efetivos e seus respectivos suplentes, de acordo com a Lei Municipal
n? 1151/2014.

Art. 62. A representacao do Governo tera a seguinte composicao:

I —08 (oito) representantes e respectivos suplentes, do Poder Publico
Municipal, indicados pelo Titular da respectiva Pasta, sendo:

1. 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Comunicacao Social e
Democratizacao Digital — SECOMD;

2. 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Cultura, Lazer e
Patriménio Histdérico — SECULPH;

3. 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Educacao — SEE;
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Art.

. 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Desenvolvimento

Econbmico, Ciéncia, Tecnologia e Turismo — SEDECT;

. 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Direitos Humanos,

Politicas sobre Drogas e Juventude — SEDHJUV;

. 01 (um) representante da Secretaria Executiva da Mulher — SEMU;
. 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Salde - SES;
. 01 (um) representante da Secretaria Executiva de Seguranca Cidada.

72. A representacao da sociedade civil terd a seguinte composicao:

I- 08 (oito) representantes e respectivos suplentes, da sociedade civil,
sendo:
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. 01 (um) representante das radios comunitarias;

. 01 (um) representante das radios difusoras;

. 01 (um) representante do segmento de radio comercial;

. 01 (um) representante de jornal/impressos, com atuacdo no municipio;
. 01 (um) representante de blogs/sites, com atuacdao no municipio;

. 01 (um) representante de entidades de movimentos sociais organizados,

com atuacdao no municipio;

. 01 (um) representante dos movimentos sociais de comunicacao;
. 01 (um) representante de instituicao de ensino superior ou

profissionalizante, com atuacao no municipio.

12 — 0 mandato dos Conselheiros e de seus respectivos suplentes sera de
03 (trés) anos;
29 — 0s Conselheiros representantes da sociedade civil e seus
respectivos suplentes, nos termos do inciso I do artigo 79 desta Lei,
serao escolhidos em processo eleitoral, definido no regimento Interno do
Conselho;

2 — 0s conselheiros representantes do poder publico, sociedade civil e
seus respectivos suplentes serao indicados pelo chefe do Executivo;

Paragrafo Unico. As entidades para participarem da representacao acima,
deverao estar inscritas ha 01 (um) ano, no COMCOS. Na eventualidade de nao
haver Entidades candidatas correspondentes ao nUmero de vagas, as vagas serao
redistribuidas para o segmento de usudrios.

Art.

82. A escolha e indicacao dos representantes das entidades da Sociedade

Civil ligada a Comunicacao Social processar-se-a nos seguintes moldes do
regimento eleitoral e da legislacao pertinente:



e 12 Serao coordenadas pelo Conselho Municipal de Comunicacao Social ou
por comissao especialmente designada pelo mesmo, que estabelecerao os
critérios e normas eleitorais, em conformidade com este Regimento.

TITULO II — DA ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

CAPITULO V — DA ESTRUTURA

Art. 92. Integram a estrutura do COMCOS:

I — pleno;

IT — mesa diretora;

III — comissOes Tematicas permanentes e tempordarias;
IV — Secretaria Executiva.

V — Auxiliar Administrativo

VI — Auxiliar de Servicos Gerais

Pardgrafo Gnico. E de responsabilidade do COMCOS a contratacdo técnica e
juridica para o desempenho de suas atribuicdes.

CAPITULO VI — ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

DA PLENARIA

Art. 10. 0 Pleno é a instancia maxima de deliberacao das competéncias
definidas neste Regimento, constituido pela reunido dos seus membros.

Compete a Plendria:



I — deliberar sobre os assuntos de sua competéncia e os encaminhados a
apreciacao e deliberacao do COMCOS;

II — buscar consenso em caso de empate na votacdo de alguma matéria a ser
deliberada — definir na forma do art. 24, §5¢9;

III — aprovar a criacdo e dissolucao de Comissdes Tematicas, definindo
competéncias, composicdo, procedimentos e prazo de duracao;

IV — orientar, quando necessdrio, o reordenamento de programas, projetos,
servicos e beneficios, através de normas e resolucoes;

V — Aprovar e fiscalizar a execucao do plano de aplicacao do Fundo Municipal
de Comunicacao Social, bem como sobre a aplicacao dos recursos existentes nos
demais setores plblicos destinados a area da comunicacado social;

VI — eleger a mesa diretora do COMCOS, de forma paritéaria;

VII — dentre as reunibes ordinarias serdo programadas de 2 (duas) a 4
(quatro), reunides anuais de carater descentralizado e ampliado.

Art. 11. 0 conselho reunir-se-a, mensalmente, em sessdo ordinaria, todas as
terceiras quartas-feiras de cada més. A convocacdo, com pauta, dar-se-a no
prazo minimo de 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia.

e 19 A Plendria serd presidida pelo/a presidente do COMCOS, substituindo-o
0 vice-presidente, ou um conselheiro/a eleito dentre os presentes.

Art. 12. As sessOes extraordindrias poderao ser convocadas pelo presidente ou
pela maioria simples dos membros do Conselho, com um prazo minimo de 05
(cinco) dias uteis.

e 19 A convocacao das sessOes ordindrias ou extraordinarias deverd estar
acompanhada da pauta da sessao e do resumo da ata da reuniao anterior.
e 29 Em caso de impedimento, os conselheiros comunicarao sua auséncia por

escrito.

e 32 0 quérum para realizacao da sessdao sera de maioria simples.
Verificando-se a inexisténcia de quérum, o Secretario (a) procedera a
uma chamada, 30 (trinta) minutos apds a hora marcada para o inicio da
sessao, permanecendo a falta de qudérum serd convocada uma nova reunido.

e 49 As presencas dos conselheiros as sessdes serao registradas em livro
préprio.

e 52 Sera concedido ao visitante em sessdes do pleno enviado por escrito
questdes referentes a comunidade para o conselheiro (a) ou o (a)
Presidente.



Art. 13. Participarao da sessao, com direito a voz e voto, os Conselheiros
membros das entidades representadas em exercicio.

e 12 0s conselheiros suplentes, membros das entidades representadas,
poderao participar da sessao com direito a voz, mesmo que o titular da
representacdao de sua entidade esteja presente a sessdo.

e 22 Na auséncia justificada do conselheiro titular, ou apdés a 12 chamada,
permanecendo sua auséncia, a (o) presidente chamard a mesa o conselheiro
suplente, que, automaticamente, tera direito a voz e voto até o término
da reuniao.

Paragrafo Gnico. Apdés 03 (trés) faltas injustificadas consecutivas do
conselheiro titular e/ou 05 (cinco) intercaladas, o COMCOS encaminhard um
oficio a entidade solicitando a substituicao do conselheiro (a).

Art. 14. As deliberacdes do Conselho serao tomadas por maioria simples de
votos, em primeira chamada.

e 12 As decisdes e encaminhamentos do pleno serao gravados e registrados
em livro de atas sob responsabilidade do (a) secretario (a) executivo

(a).

DAS DECISOES QUALIFICADAS DO PLENARIO

Art. 15. E obrigatéria, nas reunides do Plendrio, a presenca e votos de 2/3
de seus membros Titulares, quando as reunides tenham por objeto os seguintes
assuntos:

I — modificar e aprovacao do Regimento Interno;
II — criacdo, alteracdo ou extincao de ComissOes Tematicas Permanentes;

IITI — impedimento, perda de mandato (exceto nos casos definidos no paragrafo
Gnico do art. 13) e vacancia dos cargos de Conselheiros Titulares ou
Suplentes ou de membros do Conselho Diretor;

IV — suspensao e ou cancelamento de inscricao de Entidades e Organizacdes de
Comunicacao Social;



V — decisbes quanto a fundo e orcamento;

VI — eleicdes da mesa Diretora.

e 12 As convocacdes para as Plenarias serao encaminhadas aos conselheiros
titulares com antecedéncia de 05 (cinco) dias Uteis.

e 22 As datas das reunides ordinarias do COMCOS constarao em calendario
anual e a duracao de cada reunido ser necessaria para discussao da
pauta, podendo ser interrompida para prosseguimento em data e hora
estabelecidas pelos presentes.

e 32 0 conselheiro poderd conceder em matéria de votacao, em regime de
urgéncia, o pedido de vistas de qualquer matéria de pauta de reuniao
ordinaria e extraordinaria.

Art. 16. A Presidéncia, juntamente com a Secretaria Executiva, organizarao a
pauta de cada reuniao, comunicando-a a todos os conselheiros no ato da
convocacao.

12 os conselheiros juntamente com o (a) presidente poderao apresentar
sugestao de ponto de pauta até 8 (oito) dias corridos antes da reunido.
22 Em caso de urgéncia ou relevancia, a Plenaria podera alterar a pauta.
32 0Os itens constantes da pauta deverdo ter afinidade com a competéncia
legal do Conselho.

42 Relatdrios e pareceres devem ser elaborados por escrito e entregues a
Secretaria Executiva antes da Plendria, até 02 (dois) dias Uteis antes
da plenaria, para serem processados e incluidos na pauta.

Art. 17. Os conselheiros da Plenaria obedecerao a seguinte ordem:

I — verificacdo do quérum para instalacao dos trabalhos;

II — apresentacdo das justificativas de auséncias e convocacdo dos suplentes;
IIT — apreciacao e votacao da ata da plenaria anterior;

IV — aprovacao da pauta;

V — apresentacdo e discussao na plenaria para deliberacbes e encaminhamentos,
incluindo-se ai aqueles oriundos das ComissOes Tematicas;

VI — apresentacao de informes.



Art. 18. A apreciacao das matérias obedecera a seguinte sistematica:

I — 0 presidente concede a palavra ao relator ou expositor, o qual
apresentard seu relatério por escrito e oralmente, utilizando no maximo 10
(dez) minutos, sem apartes;

II — Terminada a apresentacao do relator ou do expositor, a matéria sera
colocada em discussao, sendo assegurado o tempo de 03 (trés) minutos para
cada membro do Conselho usar a palavra, por ordem de inscricao, com direito a
uma réplica com 02 (dois) minutos de duracdo, caso necessario.

III — 0 presidente podera conceder prorrogacao do prazo estabelecido no
inciso 02 (dois), por solicitacao do conselheiro em uso da palavra;

IV — Considerando necessario, o presidente pode submeter a discussdo e
votacao matéria relevante, sem designar o relator.

Paragrafo Gnico. A leitura do parecer do relator poderd ser dispensada, a
critério da relatoria, se cépia do parecer tiver sido distribuida previamente
a todos os conselheiros junto a convocacao da reunido.

Art. 19. Da Votacao

e 12 A votacao sera aberta, conforme decisao da plenaria, e cada membro
titular terd direito a um Unico voto.

e 22 0Os votos divergentes poderao ser expressos na ata da reuniao a pedido
do membro que o proferiu.

e 32 A matéria constante na pauta, mas nao deliberada, permanece na pauta
das reunides subsequentes até a sua deliberacao.

Paragrafo Gnico. As deliberacdes serao tomadas por maioria simples dos votos,
salvo nos casos previstos no art. 14.

Art. 20. 0 conselheiro que nao se julgar suficientemente esclarecido sobre
determinado assunto poderd pedir vistas da matéria.

Paragrafo Unico. 0 prazo de vista serd até a data da préxima reunido
ordinaria, antes da votacao, mesmo que mais de um conselheiro o solicite,



podendo, a juizo da Plenaria, ser prorrogado por mais de uma reuniao, sendo o
primeiro conselheiro o relator, e os demais consensuantes.

Art. 21. Sera lavrada ata de cada reunido, contendo exposicao resumida dos
trabalhos, conclusdes e deliberacdes, sendo assinada pelo presidente e
conselheiros presentes e arquivada na Secretaria Executiva do COMCOS.

Paragrafo Unico. As assinaturas dos conselheiros presentes em cada reuniao
serao colhidas em livro préprio.

Art. 22. As manifestacdes do COMCOS dar-se-ao através de resolucodes,
deliberacdes, recomendacdes, e pareceres.

Pardgrafo Unico. E facultado aos conselheiros, o pedido de reexame de
qualquer resolucao exarada na reunido anterior, justificando possivel
ilegalidade, incorrecdo e inadequacdo técnica, administrativa ou financeira.

TITULO III- DA MESA DIRETORA

Art. 23. A mesa diretora sera composta por 04 (quatro) membros assim
definidos: um Presidente e um Vice-Presidente, um 12 Secretario e um 29
Secretario, escolhidos entre os conselheiros titulares, através de eleicdo
direta, com funcdes especificas de dar cumprimento as decisdes do Pleno.

Paragrafo G4nico. A mesa diretora do Conselho de Comunicacdo Social sera
eleita entre seus pares paritariamente, sendo assim definido; um mandato da
sociedade civil organizada e o outro mandato sera governamental, a sociedade
civil elegera os seus conselheiros para participar da mesa diretora. A
presidéncia serd alternada entre sociedade civil e Governo. Quando o
presidente for da sociedade civil, o 12 secretario sera governamental; o
vice-presidente serd governamental e o 22 secretario sera da sociedade civil.
Em caso contrdrio seqgue a mesma logica. Que sera ratificada pelo pleno do
Conselho Municipal de Comunicacao Social.

Art.24 — Compete ao (a) Presidente (a):



e 12 Zelar pelo cumprimento das decisdes do pleno.

e 22 Convocar e presidir as reunifes do Pleno.

e 32 Representar oficialmente o conselho ou designar representante.

e 42 Acompanhar e supervisionar o Fundo Municipal de Comunicac¢ao Social.

e 52 Tomar parte nas discussdes e exercer o direito do voto, como
conselheiro e em caso de necessidade, desempatar com o voto de qualidade
apd6s a segunda discussao e terceira votacao.

69 Convocar a eleicao para membros do Conselho, Conferéncias e outros
Féruns.

Art. 25. Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente/a nas suas funcdes
e substitui-lo/a nas suas auséncias e impedimentos.

Art. 26. Compete ao primeiro secretario

e 12 Secretariar as reunides do Conselho de Comunicacao Social

e 29 Publicar todas as resolucdes, Atas, noticias e comunicacOes das
atividades do Conselho Municipal de Comunicacao Social, no Diario
Oficial do Municipio.

32 Cuidar dos assuntos burocrdticos das comissdes, Permanentes e
transitérias.

e 49 organizar toda parte administrativa com a Secretaria Executiva

e 52 exercer outras atribuicdes que lhes sejam confiadas pelo presidente

Art. 27. Compete ao segundo secretario

e 12 Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimento

e 22 Prestar, de modo geral, sua colaboracao nas atividades do Conselho
Municipal de Comunicacao Social.

e 32 Auxiliar nos trabalhos das comissdes permanentes e transitdrias.

Art. 28. Para a escolha da Presidéncia do conselho serd procedida para
mandato a cada 03 (trés) anos, com alternancia entre Governo e sociedade
civil, por votacao secreta, entre os seus membros efetivos na primeira
reuniao ordinaria do exercicio.

Art. 29. As comissdes permanentes sdao 6rgaos de assessoramento e terao por



objetivo o encaminhamento das decisdes do pleno e elaboracao de estudos,
avaliacao e pareceres sobre matérias especificas.

e 19 As comissOes permanentes constituidas por membros do Conselho serao
assessoradas nas suas atribuicbes pela Secretaria responsavel pela
politica de comunicacgao social do municipio.

e 29 As comissOes temdticas permanentes constituidas realizarao pelo menos
uma sessao mensal de trabalho para cumprimento de suas finalidades.

e 32 0s membros das comissdes serao escolhidos e aprovados no pleno. Em
caso de substituicdao os conselheiros (as) substituidos deverao
justificar-se.

Art. 30. Sao comissdes, sem prejuizo de outras a critério do Pleno, as
seguintes:

I — comissao de radio/tv e difusdo e projetos sociais;
II — comissao de financas e fiscalizacao;
III — comissdo de comunicacao social, midias digitais e midias sociais;

IV — comissao de ética.

Paragrafo Unico. As comissdes acima citadas serao constituidas de 03 (trés)
ou 05 (cinco) membros e o seu presidente e relator serao eleitos entre seus
pares.

Art. 31. A comissdo de Etica serd formada por 04 (quatro) conselheiros (as) e
presidida pelo mais votado dentre eles, escolhidos em votacao secreta, a qual
recomenda ao pleno sobre a aplicacao de qualquer penalidade através de
parecer conclusivo.

SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 32. A Secretaria Executiva do conselho compete:



I — elaborar atas, manter atualizada a documentacao do conselho e secretariar
as reuniodes;

II — expedir correspondéncia e arquivar documentos;

III — prestar contas a Presidéncia e ao plendrio dos seus atos, informando de
todos os fatos que tenham ocorrido no Conselho;

IV — informar a Presidéncia os compromissos agendados e da pauta a ser
discutida;

V — manter os conselheiros informados das reunides e da pauta a ser
discutida;

VI — a coordenacao administrativa do conselho sera regida pela Secretaria
Executiva;

VII — acompanhar e elaborar atas, resolucfes e toda documentacao referente ao
conselho;

VIII — dar cumprimento aos procedimentos aplicaveis as denuncias recebidas
pelo COMCOS.

Art. 33. A Secretaria Executiva sera administrada por um (a) Secretario (a).

Art. 34. 0 (a) Secretario (a) Executivo (a) é de livre escolha do conselho,
portador de nivel superior, do quadro de servidores efetivos, ou do segmento
da sociedade civil organizada do Conselho, o qual escolhera e sera nomeado
(a) por Resolucao/Portaria.

e 19 A gestao do Secretario (a) Executivo (a) coincide com o mandato dos
Conselheiros, podendo ser reconduzido para os prdéximos mandatos.

e 29 Mediante deliberacao do conselho, o (a) Secretario (a) Executivo (a)
podera ser reconduzido (a) ao cargo.

Art. 35. A Secretaria responsdvel pela politica de comunicacao social dara
toda estrutura técnica e administrativa para o funcionamento das acdes do
Conselho.

Paragrafo Unico. O secretario (a) executivo (a) fard jus a Funcdo Gratificada
de Servico no valor de 80% de seu vencimento, na forma da Lei vigente.



DAS ELEICOES

Art. 36. A cada 03 (trés) anos, o presidente convocard eleicOes dos
conselheiros da sociedade civil para compor o Conselho Municipal de
Comunicacao Social.

Paragrafo primeiro — A Comissao da Eleicao serd constituida e aprovada pelos
Membros do Conselho.

Paragrafo segundo — S6 podera participar da Comissdo Eleitoral a Entidade
inscrita no COMCOS por no minimo (01) ano.

Paragrafo terceiro — S6 podera participar como membro do Conselho Municipal
de Comunicacao Social as entidades de comunicacao social do municipio do
Jaboatdo dos Guararapes, e o conselheiro indicado pela instituicao devera ser
eleitor de Jaboatao dos Guararapes e membro da diretoria da instituicao
inscrita.

Art. 37. As eleigbes serdao convocadas através de Edital a ser amplamente
divulgada entre as Entidades da sociedade civil, devidamente inscrita a 01
(um) ano no COMCOS.

Paragrafo Unico — Fica garantido no COMCOS a representacao do segmento de TV
com sede e atividade no Municipio do Jaboatao dos Guararapes. Estando
devidamente autorizada pelo Ministério das comunicacdes e ANATEL. Alterando
assim o artigo 5° da composicao dos membros do COMCOS que passara de 16 para
18 membros. Estabelecendo o principio da paridade um segmento da sociedade
civil TV e o outro do segmento governamental.

Art. 38. A Comissdo preparara o Edital e o Regimento Eleitoral que constara
todas as normas para regulamentar a eleicdo e sera composta de 5 (cinco)
membros que sera dissolvida no ato da posse dos proclamados eleitos e
empossados

Art. 39. A Secretdria Executiva do COMCOS deverd fixar no Conselho de
Comunicacao Social texto do edital onde costa:



I — dia, hora e local das eleicdes;
II — critérios para participacao nas eleigdes, incluindo prazos de inscricao;
ITTI — regulamento do processo eleitoral;

IV — Comissao eleitoral, Secretaria Executiva.

Art. 40. A Secretaria Executiva do COMCOS e a comissao eleitoral apresentarao
ao Conselho a proposta de edital para apreciacao, aprovacao pelo pleno e
posterior divulgacao.

Art. 41. As eleicdes deverdao ser convocadas com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias da expiracao do mandato.

e 12 Em caso de intercorréncias no processo eleitoral que impliquem em
retardamento de prazos, o presidente convocara extraordinariamente o
conselho para apreciar e deliberar sobre necessidades de ser instituido
0 mandato por interinidade, até finalizacao do processo eleitoral, para
evitar esvaziamento do conselho.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42. 0s membros do COMCOS nao receberao qualquer remuneragao por sua
participacao no pleno e seus servicos prestados serao considerados como de
interesse e relevancia publica. No caso de participacdo do conselheiro em
eventos, conferéncias, seminarios, simpdsios e encontros de comunicacao
social na cidade do interior ou fora do Estado tera direito as passagens
aéreas e didrias para hospedagem e alimentacdo.

Paragrafo Unico. 0 conselho de Comunicacao Social esta vinculado ao drgao
gestor de Comunicacao Social, que deve prover, até a criacao e funcionamento
pleno do Fundo Municipal de Comunicacgao Social, a infraestrutura necessaria
ao seu funcionamento, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros,
inclusive com despesas referentes a passagens e diarias de conselheiros
representantes do governo ou da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicodes.



Art. 43. 0 Conselho Municipal de Comunicacao Social tera dotacdao orcamentaria
prépria para custear suas despesas e desenvolvimentos de suas agoes.

Art. 44. Os casos omissos neste regimento serao resolvidos por deliberacao da
maioria absoluta dos membros do conselho.

Regimento discutido e aprovado em reunido ordinaria

Do Conselho Municipal de Comunicacao Social do Jaboatao dos Guararapes, em
20/07/2016.

Jaboatao dos Guararapes, 20 de julho de 2016.

Pedro Martins dos Santos

Presidente do Conselho Municipal de Comunicacao Social

Resolucao 02/2016

0 Conselho Municipal de Comunicacao Social de Jaboatao dos Guararapes/PE em
22 reunido ordinaria, realizada no dia 20 de julho de 2016. No ato de suas
competéncias e atribuicbdes que lhes conferem a Lei municipal N2 1150/2014.

Considerando a eleicao dos conselheiros de comunicacao social

Considerando a posse dos conselheiros da sociedade civil e do governo em 17
de maio de 2016.



Art. 19- Dispbe sobre — 0 resultado do processo eleitoral da mesa diretora e
da composicao do Conselho Municipal de Comunicacdo Social do Municipio do
Jaboatdo dos Guararapes, para o triénio 2016/2019.

MESA DIRETORA DO COMCOS:

Presidente Pedro Martins dos Santos
Vice-Presidente Bruna Borges
12 Secretario Felipe Leite

José Bartolomeu Fernandes dos

0 .
29 Secretario Santos

Composicao do COMCOS:

REPRESENTACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Radio FM Esperanca (titular) José Bartolomeu Fernandes dos

1) Santos
Radio FM A Voz da Liberdade (titular) Claudemir José da
2) silva

Radio Difusora Expresso (titular) Josenildo Ferreira —
3) Radio Difusora Cajueiro Carlos Alberto de Araidjo (suplente)

JABOATAO EM FOCO Jadson de P&dua Correia (titular) e
4) Dayvson Barreto (suplente);

Faculdade Metropolitana Matson dos Santos Macédo Cysneiros
5) (titular) e Luciola Carla Correia da Silva (suplente);

Unido Social dos Servidores Publicos- UNISSP Pedro Martins
dos Santos (titular) e Maria Aparecida Ferreira de Lima, da
Associacao dos Moradores do Curado IV (suplente);

Associacao das Radios Populares de Pernambuco ARPP Angélica
7) Oliveira de AralGjo (titular) Eronildo Ferreira do Carmo
(suplente)

Jota Noticia José Gilson de Lima (titular)



REPRESENTACAO GOVERNAMENTAL

1) Felipe Leite (Secretaria Executiva de Comunicacao Social e
Democratizacao Digital)

2) Lorena Raia (Secretaria Executiva de Cultura, Lazer e
Patrimdnio Histdrico)

3) Bruna Borges (Secretaria Executiva de Educacao)

Kalina Gomes (Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Turismo);

Lucas Barros (Secretaria Executiva de Direitos Humanos,
Politica sobre Drogas e Juventude)

6) Grace Lira (Secretaria Executiva da Mulher)
7) Willames Jota (Secretaria Executiva de Saude)
8) Secretaria Executiva de Seguranca Cidada

Art. 29 Esta Resolucao entra em vigor nesta data.
Art. 32 Revogam-se as disposicles em contrario.
Art. 4° Publique-se no Didrio Oficial do Municipio.

Jaboatao dos Guararapes, 20 de julho de 2016.

Pedro Martins dos Santos

Presidente do COMCOS



