26 de Abril de 2017 — Ano XXVII —
N°074 — Jaboatao dos Guararapes

26 de abril de 2017
SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE
SECRETARIA EXECUTIVA DE CULTURA, ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE
TERMO DE RATIFICACAO

RECONHECO E RATIFICO, em todos os seus termos, o Processo Administrativo n.?
023/2017, Inexigibilidade n2. 006/2017. OBJETO: Contratacdo Direta por meio de
inexigibilidade de 1licitacao de artistas e grupos culturais para compor a

programacao da 3602 Festa de Nossa Senhora dos Prazeres/Festa da Pitomba 2017.

ATRAGOES ARTISTICAS PARA 0 EVENTO:

p = Representante Quant. Valor Valores
Periodo Atracao Legal CNPJ/ CPF Apres. Unitario R$
16.04.2017 B0t Treloso do Wesley Maximo g4, 595 54450 o1 2.000,00 2.000,00
Recife da Silva
Maracatu Katiane de

16.04.2017 Batuques de Meirelles 01.539.415/0001-09 01 2.000,00 2.000,00
Pernambuco Maranhao
Balé Popular Luana Kelly da

16.04.2017 de Jaboatao Rocha y 21.296.086/0001-29 01 2.000,00 2.000,00
dos Guararapes
Orquesta Katiane de

16.04.2017 Pernambucana Meirelles 01.539.415/0001-09 01 2.000,00 2.000,00
de Ritmos Maranhao
Grupo de
Maracatu Katiane de

16.04.2017 Percussao Meirelles 01.539.415/0001-09 01 2.000,00 2.000,00
Flores do Maranhao
Monte

17.04.2017 Mamulengo Tomé "g?g‘z‘er POrto  g95.834.004-59 01 2.000,00 2.000,00
Cia. De Dancas Valéria Barros

17.04.2017 Lo 5 da Silva 773.429.094-91 01 2.000,00 2.000,00
Ferreiras L.

Oliveira

Capoeira Nova Katiane de

18.04.2017 9P Meirelles 01.539.415/0001-09 01 2.000,00 2.000,00
Alianca -

Maranhao

Dio Santos e Diogo Felipe

18.04.2017 os Pés no Farias dos 083.261.714-84 01 2.000,00 2.000,00
Mundo Santos

10.04.2017 i@ de Danca Luana Kelly da »; 545 gg6/0001-29 01 2.000,00 2.000,00
Valdeck Farias Rocha
Fauzer Zaidan Fauzer Jorge

19.04.2017 e os 03 do 9 174.178.214-72 01 2.000,00 2.000,00

Forré Santos Zaidan
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Banda de Jodo Paulo

20.04.2017 Pifanos Flor Ferreira da  045.546.504-56 01 1.000,00 1.000,00
do Taquari Silva

20.04.2017 Orauestra 90 Haroldo Mendes ., 5.5 949,0001-68 01 2.000,00 2.000,00
Graus Ferreira-ME
Grupo Cultural Nacao Maracatu

21.04.2017 Coco do Aurora 06.074.201/0001-10 01 2.000,00 2.000,00
Serrote Africana

21.04.2017 Melina Oya Melina Silva o553 383 679-05 01 2.000,00 2.000,00

Malvezzi

Rodrigo Victor Rodrigo Victor

22.04.2017 e a Guitarra ; 039.023.593-63 01 2.000,00 2.000,00
. Alves da Silva
Regional
Casino Itamis Alves
22.04.2017 T : Tendério da 15.356.865/0001-62 01 2.000,00 2.000,00
ropical ;

Silva
Silvilene

23.04.2017 The Aft Nascimento de 044.761.324-30 01 2.000,00 2.000,00
Santana
Kelisson

23.04.2017 Sr. Kbga Vanlume 049.345.724-06 01 2.000,00 2.000,00
Carneiro
Pedro de

24.04.2017 Hélio Machado Carvalho 031.243.484-78 01 2.000,00 2.000,00
Soares
Pedro Nelson

24.04.2017 Mandagaroba Galvao 882.597.494-91 01 2.000,00 2.000,00
Henrique

TOTAL 41.000,00

A ser efetivada com: Conforme os valores acima relacionados o total geral da
contratacdo serd de R$ 41.000,00 (Quarenta e um mil reais). Fundamento legal: art.
25, III da Lei Federal n? 8.666/93.

Jaboatao dos Guararapes, 12 de Abril de 2017.

Joaquim Naziazeno do Rego Barretto Junior
Secretdrio Executivo de Cultura, Esportes, Lazer e Juventude

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
SECRETARIA EXECUTIVA DA RECEITA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

62 Termo Aditivo ao Contrato n.? 017/2012 — SEFGP. Contratacao de empresa
especializada para locacao de licencas de sistema informatizado para administracao
tributdria, com suporte técnico e manutencdo, incluindo a implantacdo, a migracdo de
dados, a customizacao, a parametrizacdo e o treinamento. Contratado: Tinus
Informdtica Ltda. CNPJ/MF n.2 35.408.525/0001-45. Valor Contratual Renovado: R$%
713.994,12. Prazo acrescido: 12 meses. Nova Vigéncia: 29/11/2012 a 29/11/2017.

Jaboatao dos Guararapes, 28/03/2017.

Cesar Antonio dos Santos Barbosa
Secretdrio Municipal da Fazenda

Paulo Eugénio Wanderley Barbosa



Secretario Executiva da Receita

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
SECRETARIO EXECUTIVO DE HABITACAO E SANEAMENTO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

12 Termo Aditivo ao Contrato n.2 009/2015 — SEDURBS. Processo n.? 014/2015. CPL de
Infraestrutura. Objeto Do Contrato: Contratacdo de empresa de consultoria visando a
elaboracdo de projetos de engenharia para gestdo das dguas pluviais, manejo das
aguas pluviais e drenagem urbana de 37 Canais no Municipio do Jaboatao dos
Guararapes, no Estado de Pernambuco, Componentes das Bacias do Baixo Jaboatao e da
Lagoa Olho D’&gua cujos Estudos de Concepcdo fazem parte do Plano de Aguas Pluviais
deste Municipio. Contratado: Consdércio Techne-ENGECONSULT. CNPJ/MF n.®¢
22.959.598/0001-83. Prazo acrescido: 316 (trezentos e dezesseis) dias. Nova
Vigéncia: 27/04/2018.

Jaboatao dos Guararapes, 15/03/2017.

Luiz José Inojosa de Medeiros
Secretdrio Executivo de Habitacdo e Saneamento do Municipio de Jaboatao dos
Guararapes

SECRETARIA MUNICICPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES, LAZER E JUVENTUDE
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO EM EDUCACAO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n2: 016/2017 — SMECELJ. Processo n.?2 013/2017. CPL Demais Secretarias.
Locacdo de imével situado na rua almirante Dias Fernandes, n.2 325, Prazeres,
Jaboatao dos Guararapes/PE, destinado ao funcionamento do Anexo da Escola Municipal
Antonio Janudrio. Locador: Pardéquia Santo Antonio dos Prazeres. Valor mensal: R$
15.000,00 (quinze mil reais) Vigéncia: de 18/04/2017 a 18/04/2018.

Jaboatao dos Guararapes, 18/04/2017.

Marielza Neves Teixeira
Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao em Educacao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

62 Termo Aditivo ao Contrato n? 012/2012 — SEDES. Processo n.2 007/2012. CPL Demais
Secretarias. Locacao do imével situado na Rua Severino Francisco, n.9 17, Sucupira,
Jaboatao dos Guararapes, destinado ao funcionamento da Escola Municipal José Carlos
Ribeiro. Locador: Raugil da Costa Barbalho, CPF/MF n.?9 530.415.344-87. Valor mensal
da locacao: R$ 4.420,69 (quatro mil, quatrocentos e vinte reais e sessenta e nove
centavos). Prazo acrescido: 12 meses. Nova Vigéncia: 02/03/2012 a 31/12/2017.

Jaboatao dos Guararapes, 02/01/2017.

Marielza Neves Teixeira
Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao em Educacao

JABOATAO PREV



PORTARIA N° 096, de 20 de abril de 2017.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n?2. 108/01, RESOLVE:

Retificar a Portaria n? 144, editada em 19 de agosto de 2016, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 24/08/2016, no sentido de conceder aposentadoria por
invalidez permanente, com proventos integrais a DIONE MARIA MELO CARVALHO DA SILVA,
no cargo de Agente Comunitdrio de Salde, Especialidade Agente Comunitdrio de Salde,
Classe I, Padrdao de Vencimento 3, matricula n° 17.410-6, lotada na Secretaria
Executiva de Promocao da Salde, nos termos do art. 40, § 19, inciso I, da CR/88, com
redacao dada pela EC n?. 41/03.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, com efeito retroativo a
05/08/2015.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO
Gerente de Previdéncia e Atuaria

ANTONIO LUIZ PEREIRA DE SOUZA
Presidente

PORTARIA N° 097, de 25 de abril de 2017.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pliblicos do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n2. 108/01, RESOLVE:

Retificar a Portaria n? 132, editada em 15 de agosto de 2016, publicada no Diario
Oficial do Municipio em 16/08/2016, no sentido de conceder aposentadoria voluntaria
por idade e tempo de contribuicdo a MARIA JOSE DA SILVA, no cargo de Professor 1,
Classe II, Nivel 3, Referéncia E, matricula n° 15.358-3, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura, Esportes, Lazer e Juventude, nos termos do art. 40,
§ 19, inciso III, alinea “a”, da CR/88, combinado com o § 52 do mesmo artigo, com
redacao dada pela EC n? 41/03.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, com efeito retroativo a
15/08/2016.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO
Gerente de Previdéncia e Atudaria

ANTONIO LUIZ PEREIRA DE SOUZA
Presidente

PORTARIA N2 098, de 25 de abril de 2017.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n2. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntdria por idade e tempo de contribuicao a MARIA DO
SOCORRO DA SILVA, no cargo de Assistente de Suporte a Gestao, Classe I, Padrao de
Vencimento 3, matricula n° 9737-3, lotada na Secretaria Municipal de Saude, nos
termos art. 32, incisos I a III e Pardagrafo Unico da EC n° 47/05.



Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO
Gerente de Previdéncia e Atuaria

ANTONIO LUIZ PEREIRA DE SOUZA
Presidente

PORTARIA N° 099, de 25 de abril de 2017.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n?. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria voluntdria por idade e tempo de contribuicdo a MARIA DE
LOURDES PINHEIRO DA SILVA, no cargo de Agente em Manutencao de Infraestrutura
Escolar, Classe I, Nivel L, matricula n°® 8966-4, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, Cultura, Esportes, Lazer e Juventude, nos termos art. 32, incisos I a III
e Paragrafo Unico da EC n°® 47/05.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO
Gerente de Previdéncia e Atudaria

ANTONIO LUIZ PEREIRA DE SOUZA
Presidente

PORTARIA N° 100, de 25 de abril de 2017.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pliblicos do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n2. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria especial do magistério a JOSINETE MARIA DA SILVA, no cargo de
Professor 1, Classe III, Nivel 8, Referéncia Q, matricula n° 8114-0, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes, Lazer e Juventude, nos termos
do art. 692, incisos I a IV, da EC n° 41/03.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO
Gerente de Previdéncia e Atudaria

ANTONIO LUIZ PEREIRA DE SOUZA
Presidente

PORTARIA N° 101, de 25 de abril de 2017.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n2. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria especial do magistério a SUELI DEOLINDA DOS SANTOS TIMOTEO,



no cargo de Professor 1, Classe III, Nivel 7, Referéncia 0, matricula n° 10.614-3,
lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes, Lazer e Juventude,
nos termos do art. 69, incisos I a IV, da EC n° 41/03.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO
Gerente de Previdéncia e Atuaria

ANTONIO LUIZ PEREIRA DE SOUZA
Presidente

PORTARIA N¢ 102, de 25 de abril de 2017.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pliblicos do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n2. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria especial do magistério a MARIA DO SOCORRO DE BARROS LIRA, no
cargo de Professor 1, Classe III, Nivel 7, Referéncia N, matricula n° 9796-9, lotada
na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esportes, Lazer e Juventude, nos
termos do art. 69, incisos I a IV, da EC n°® 41/03.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO
Gerente de Previdéncia e Atuaria

ANTONIO LUIZ PEREIRA DE SOUZA
Presidente

PORTARIA N° 103, de 25 de abril de 2017.

A Gerente de Previdéncia e Atudria do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pliblicos do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, no uso das atribuicdes que lhe
confere o inciso I, do art. 55, da Lei Municipal n2. 108/01, RESOLVE:

Conceder aposentadoria especial do magistério a MARIA DA CONCEICAO PORTO FONSECA
LIMA, no cargo de Professor 1, Classe III, Nivel 7, Referéncia 0, matricula n°
9754-3, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esportes, Lazer e
Juventude, nos termos do art. 62, incisos I a IV, da EC n° 41/03.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

ILKA DA COSTA FREITAS COUTINHO
Gerente de Previdéncia e Atudaria

ANTONIO LUIZ PEREIRA DE SOUZA
Presidente

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS (URJ — EMDEJA — EMTT — EMLUME)



PORTARIA N¢ 14/2017-EPM

0 PRESIDENTE DAS EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS (URJ-EMDEJA-EMTT-EMLUME) NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS,

Considerando que o PVJET é um programa criado pela administracdo municipal (Lei
Municipal n® 326/2009) e teve por fim encerrar a concessdao de horas-extras em
excesso;

Considerando a Portaria URJ n¢9. 001/2009, a qual enquadra os servidores da URJ nos
beneficios do PVJET, publicada no Diario Oficial n®. 147/2010, de 13/08/2010;

Considerando que, tal programa pode ser aderido por todos os servidores estatutdrios
da administracao direta do municipio;

Considerando que, a URJ é uma empresa plblica municipal, dotada de personalidade
juridica de direito privado, regida por estatuto social, em anexo, de modo que esta
sujeita ao regramento do Art. 173, § 12 da CF, ou seja, estd sujeita ao regimento
préprio das empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigacdes
trabalhistas;

Considerando que, ocorre que, desde a criacao do PVJET, alguns servidores da URJ
sempre aderiram ao mesmo, realizando a jornada e percebendo a remuneracao especifica
de forma irregular;

Considerando que, na justica do Trabalho, encontramos varios julgados condenando a
EMTT — Empresa Municipal de Transito e Transporte, ao pagamento indevido do PVJET
aos servidores durante a época em que os mesmos ndo faziam parte do quadro da
administracao direta, ou seja, eram celetistas e nao tinham direito ao programa,
obrigando a Administracao ao pagamento das diferencas de horas extras;

Considerando o Oficio n?%. 027/2017 — EPM, no qual solicita a elaboracdo de um
parecer a Procuradoria Municipal de Jaboatao dos Guararapes, a respeito da
regularidade do PVJET — Programa Voluntdrio de Jornada Estendida de Trabalho,
aderido pelos servidores da URJ;

Considerando o Parecer n? 007/2017 — PGM, no qual opina que os Empregados Publicos
da URJ, bem como quaisquer servidores PlUblicos da Administracdo Indireta do
Municipio, ndo podem participar do Programa de Jornada Estendida, criado pela Lei
n%. 326/2009, nao possuindo ditos Servidores, direito a percepcao da gratificacao do
PVJET;

Considerando a necessidade de regularizar a referida situacao administrativa.

Resolve:

Art. 12 — ACATO o Parecer n2 007/2017 — PGM, no qual opina que os Empregados
Piblicos da URJ, bem como quaisquer servidores PuUblicos da Administracdo Indireta do
Municipio, ndo podem participar do Programa de Jornada Estendida;

Art. 2° — DECIDO revogar a Portaria URJ n?. 001/2009, a qual enquadra os servidores
da URJ nos beneficios do PVJET, publicada no Didrio Oficial n?. 147/2010, de
13/08/2010;

Art. 3° — DECIDO que sejam suspensos os Termos de Adesao assinados pelos Servidores
da URJ no ano de 2017;

Art. 4° — DECIDO, que os servidores da URJ — Empresa de Urbanizagcao de Jaboatao,



cedidos a Administracao Direta do Municipio, a partir de 01/04/2017, caso realizem
horas excedentes ao contratado, a extra jornada, deverd ser paga como hora extra, de
acordo com a legislacao trabalhista;

Art. 52 — A presente Portaria terd seus efeitos retroativos a 01/04/2017.
Jaboatdo dos Guararapes, 25 de abril de 2017.

LEANDRO DE MELO ALBUQUERQUE
Presidente das Empresas Publicas Municipais

SECRETARIA EXECUTIVA DE DIREITOS HUMANOS E POLITICAS SOBRE DROGAS
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

REGIMENTO ELEITORAL

Art. 12 — A Comissao Organizadora do Processo Eleitoral, denominada Comissao
Eleitoral, para a eleicao dos(as) representantes da sociedade civil para um mandato
de 2017/2019, do CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL DO JABOATAO DOS
GUARARAPES - CMPIR, criado pela Lei Municipal n?. 838/2012, de 19 de dezembro de
2012, convoca a sociedade civil a fim de participar da Assembleia Eleitoral para
integrar o referido Conselho.

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 2° — A Comissao Eleitoral serd composta por 04 (quatro) membros, sendo 02
(dois) representantes do Governo Municipal, a saber: Marcio Henrique Dias de Moura e
Karina Lldcia da Silva Antunes do Rego e 02 (dois) representantes da sociedade civil,
a saber: Alessandro de Barros Lima e Joset Maria da Costa.

§1¢9 — Os(as) integrantes da comissao eleitoral, da sociedade civil, ficarao
impedidos(as) de serem votados(as) no processo eleitoral.
§2° — Compete a Comissao Eleitoral:

I — garantir a normalidade e lisura do processo eleitoral;

IT — dirigir e acompanhar a realizacdo da Assembléia Eleitoral até o final dos
trabalhos;

III- referendar os nomes dos que tém direito a voto e a relacdo dos(as)
candidatos(as) dos grupos representativos, para serem votados;

IV — julgar as impugnacOes dos(as) credenciados(as);

V — deliberar sobre a validade ou anulacao do voto;

VI — dirimir ddvidas e decidir sobre os casos omissos a este Regimento Eleitoral;

VII — homologar os resultados finais, elaborando a Ata da Assembléia Eleitoral, que
devera ser assinada por todos os(as) componentes da Comissao Eleitoral, apds o
término da Assembléia Eleitoral.

VIII — Afixar e manter a vista dos votantes a listagem dos grupos que serdo votados.

DA ELEICAO

Art. 32. A eleicao do Conselho de Promocdao da Igualdade Racial do Jaboatao dos
Guararapes, para a escolha dos(as) conselheiros(as) representantes da sociedade
civil, serd realizada no dia 17 de maio de 2017, no horario das 08:00h as 12:00h do
mesmo dia, no Auditdrio da Prefeitura do Jaboatdo dos Guararapes, e reger-se-a por
este Regimento Eleitoral.



I — A inscrigao para votantes e candidatos(as) sera realizada no horario das 08:00h
as 10:00h, impreterivelmente, onde os(as) candidatos(as) deverdo apresentar
documento de identificacao;

II — Cada pessoa s6 poderd concorrer a 0l(uma) vaga;

a) Cada grupo representativo receberd cépia do Regimento Eleitoral como documento
orientador da discussao.

B) Caso nao haja candidato(a) para preenchimento da vaga de um dos grupos
representativo, a vaga serd disponibilizada para o grupo representativo com o maior
namero de votantes.

III — 0 processo de votacdo deverd ser encerrado as 11:30h e lavrada a ata de
votacao constando todas as ocorréncias do processo eleitoral.

Art. 4°. 0(a) presidente da Mesa poderd, durante o pleito eleitoral, retirar
gualquer pessoa que perturbe a ordem e a tranqliilidade da votacdao ou qualquer
desrespeito aos membros da mesa, devendo registrar o fato em ata e comunicar a
comissao eleitoral.

Art. 5°. Ao término da Assembléia Eleitoral, o(a) presidente apresentard os(as)
candidatos(as) eleitos(as).

Art. 6°. Em caso de empate, vencera o(a) candidato(a) com maior idade.

Art. 7°. Serao eleitos(as) representantes titulares dos 08(oito) grupos
representativos e seus respectivos suplentes.

§19 — Os(as) titulares serdo pessoas que obtiverem o maior nUmero de votos e os(as)
suplentes serao a segunda pessoa mais votada de cada grupo.

Art. 8° — As 08 (oito) vagas destinadas aos(as) representantes titulares e
respectivos(as) suplentes da sociedade civil, com atuacdo no ambito do municipio do
Jaboatao dos Guararapes, serao assim distribuidas:

a) 01 (um/a) representante Rede de Religido de Matriz Africana e seu respectivo
suplente;

b) 01 (um/a) representante de Entidades Culturais, com atuacdo na area étnico racial
e seu respectivo suplente;

c) 01 (um/a) representante do Movimento Negro e/ou entidade comprometida com a luta
contra o racismo, e seu respectivo suplente;

d) 01 (um/a) representante da Juventude Negra e seu respectivo suplente;

e) 01 (um/a) representante de Pesquisadores e Estudiosos da temdtica étnica racial e
seu respectivo suplente;

f) 01(um/a) representante das Minorias Etnicas Raciais existentes no municipio e seu
respectivo suplente;

g) 0l(um/a) representante que atua na area de Saiude da Populacdao Negra e seu
respectivo suplente;

h) 01(um/a) representante da Pessoa Idosa e Pessoa com Deficiéncia, detentor do
saber da tradicdo cultural da populacdo negra do municipio e seu respectivo
suplente.

Pardgrafo Unico — Os(as) 08 (oito) conselheiros(as) representantes governamentais
serao indicados(as) pelas Secretarias que fazem parte do CMPIR.

DAS INSCRICOES



Art. 992 — Poderado participar da Assembléia Eleitoral, integrantes dos 08(oito)
grupos representativos dispostos no referido Regimento Eleitoral.

Art. 109 — Os(as) representantes da sociedade civil, indicados(as) no Art.8°,
deverao se inscrever junto a Comissao Eleitoral mediante:

§12 — preenchimento de ficha de inscricao, em duas vias;

§2° — apresentacao de cépia de RG.

§32 — apresentacao de documentacao legal da instituicao.

§4° — apresentacdo de carta, de uma entidade local, reconhecendo a existéncia do
trabalho, caso nao esteja ainda regulamentada.

Art. 112 — Sao requisitos para participacdao do pleito pessoas ou entidades atuantes
em um dos grupos representativos dispostos no Art. 8° do presente Regimento
Eleitoral.

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 129 — 0 processo de eleicdo serd realizado de forma igualitdria para todos os
grupos representativos e a votacao se dard com cédula onde cada representante poderd
votar e/ou ser votado(a) uma Unica vez no grupo representativo ao qual foi
inscrito(a).

Art. 132 — A eleigcao do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial do
Jaboatao dos Guararapes se desenvolverda através de voto secreto.

Art. 142 — 0 processo de eleicdo se darad por entidade e ou pessoa e nao por
composicao de chapa.

DO RESULTADO DAS ELEIGOES

Art. 152 — 0 resultado da eleicdo se dard imediatamente apés o encerramento da
Assembléia Eleitoral e serd proclamado(a) eleito(a) o(a) representante do grupo
representativo mais votado.

Art. 16° — 0 processo de apuracdo serd conduzido e presidido pela Comissdo Eleitoral
indicada para a Eleicdao do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial do
Jaboatao dos Guararapes.

Art. 17° — Apdés o encerramento da apuracao, o(a) Presidente da Comissao Eleitoral
devera lavrar a Ata, onde constard as ocorréncias do dia, os recursos e o resultado
final da apuracao.

Pardgrafo Unico — A Ata da Eleicdo, uma vez lavrada, serd assinada pelo(a)
Presidente da Comissdo e por seus demais membros.

DOS RECURSOS

Art. 18° — 0Os(as) candidatos(as) terdao um prazo de 24 (vinte e quatro) horas para
recorrerem, contados a partir do resultado final do processo eleitoral.

Pardgrafo Unico — A comissdo Eleitoral apreciard e decidird os recursos impetrados
em até 24 (vinte e quatro) horas apdés a sua interposicao, na sede da Secretaria
Executiva de Direitos Humanos e Politicas sobre Drogas, Rua José Braz Moscow, 56 —
Candeias — Jaboatao dos Guararapes.

Art. 19° — 0s casos omissos do presente Regimento serao resolvidos pela Comissao



Eleitoral.
DA NOMEACAO

Art. 2092 — Os(as) conselheiros(as) e seus respectivos(as) suplentes, serao
nomeados(as) membros do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial — CMPIR,
em ato presidido pelo Prefeito do Jaboatdo dos Guararapes e publicado no Didrio
Oficial do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes.

Jaboatao dos Guararapes, 26 de abril de 2017.

Eleicao dos Representantes da Sociedade Civil para compor do Conselho Municipal de
Promocao da Igualdade Racial do Jaboatdo dos Guararapes

Data da Eleicdo: 17/05/2017

Rede de Religido de Matriz Africana
Entidades Culturais

Movimento Negro

Juventude Negra

Pesquisadores e Estudiosos

Minorias Etnicas Raciais

Saude de Populacdo Negra

Pessoa Idosa e Pessoa com Deficiéncia

.~~~ o~~~ o~ o~
~— ~— ~— — — ~— ~— ~—

Jaboatao dos Guararapes, de de 2017.

Assinatura do(a) Candidato(a)

( ) DEFERIDO
( ) INDEFERIDO

Data / / Assinatura da
Comissao




