05 de Julho de 2018 — XXVIII — N2 110
— Jaboatao dos Guararapes

5 de julho de 2018

GABINETE DO PREFEITO

LEI N2 1.367 / 2018

EMENTA: Institui no Calendario de Eventos do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, o
Dia Municipal do Escotismo.

Autoria: Vereador Tadeu César Barbosa Cavalcanti Santiago

0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas
pelo inciso V do artigo 65 da Lei Organica do Municipio, faz saber que o Poder
Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido no Calenddrio de Eventos do Municipio do Jaboatdao dos
Guararapes, o “Dia Municipal do Escotismo”, a ser comemorado anualmente no dia 23 de
abril.

Art. 22 0 Dia Mundial do Escotismo ndo serd considerado feriado civil.

Art. 32 Esta Lei entrara em vigor na sua data de sua publicacéo.

Jaboatao dos Guararapes, 05 de julho de 2018.

ANDERSON FERREIRA RODRIGUES
Prefeito

DECRETO N¢ 78, DE 05 DE JULHO DE 2018
Ementa: Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar.

0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe foram
delegadas pelo artigo 65, inciso V, da Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO os artigos 30 e 33 da Lei n9 1.316, de 22 de agosto de 2017, o artigo
82 da Lei n® 1.337, de 11 de dezembro de 2017, e a Lei Complementar n? 33, de 28 de
marco de 2018.

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto Crédito Adicional Suplementar em favor da SECRETARIA
EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA, no valor de R$ 4.087.600,00 (Quatro milhdes,
oitenta e sete mil e seiscentos reais) para atender as seguintes dotacles
orcamentdrias:

RECURSOS DO TESOURO — R$

15.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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15.103 — SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA

;21325 2083 — FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL DO MAGISTERIO DA EDUCAGAO INFANTIL
ggd' 0300 FNT 3.1.90.00 — Pessoal e Encargos Sociais 1.999.100,00
12 361 1010 — FOLHA DE PAGAMENTO DO MAGISTERIO DO ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS
2.210 INICIAIS

ggd' 0266 FNT 3.1.90.00 — Pessoal e Encargos Sociais 2.088.500,00

SUPLEMENTACAO TOTAL R$ 4.087.600,00
Art. 29 Para abertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o artigo
anterior, serao utilizados os recursos da Anulacao Parcial das seguintes dotacdes
orcamentdrias:

RECURSOS DO TESOURO - R$

15.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
15.101 — SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO EM EDUCAGAO

12 122 2209 - CONTBIBUICOES PATRONAIS DOS SERVIDORES DO SUPORTE TECNICO AO
2.140 JABOATAO-PREV
ng' 0208 FNT 3.1.91.00 — Pessoal e Encargos Sociais 323.500,00

15.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
15.103 — SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO PEDAGOGICA

12 122 2077 — CONTRIBUICOES PATRONAIS DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO

2.009 PEDAGOGICA AO JABOATAO-PREV

ng' 0234 FNT 3.1.91.00 — Pessoal e Encargos Sociais 470.200,00

12 366 1092 — FOLHA DE PAGAMENTO DE OUTROS SERVIDORES DA EDUCACAO DE JOVENS E
2.113 ADULTOS

Egd' 0322 FNT 3.1.90.00 — Pessoal e Encargos Sociais 1.777.100,00
I;gd. 0323 FNT 3 1 .99.00 — Pessoal e Encargos Sociais 216.800,00

12 361 2078 — ENCARGOS COM A PREVIDENCIA SOCIAL DO MAGISTERIO DO ENSINO

2.241 FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS

ggd' 0290 FNT 3 1 .09.00 — Pessoal e Encargos Sociais 1.300.000, 00

ANULACAO TOTAL R$ 4.087.600,00



Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 05 de julho de 2018.

ANDERSON FERREIRA RODRIGUES
Prefeito

PAULO ROBERTO SALES LAGES
Secretdrio Municipal de Planejamento e
Gestao

CESAR ANTONIO DOS SANTOS BARBOSA
Secretdrio Municipal da Fazenda

DOMINICI SAVIO RAMOS COELHO MORORO
Procurador Geral do Municipio em exercicio

PORTARIA N¢ 58 /2018 — GP
EMENTA: MOVIMENTACAO DE CONTAS BANCARIAS

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicées que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

Considerando a Lei Complementar N2 33/2018 de 28 de marco de 2018;

Considerando o Decreto n?2 03/2017 de 27 de Janeiro de 2017;

Considerando o Ato de nomeacdo n? 0167/2017, de 05.01.2017, publicado no Didrio
Oficial n? 003/2017.

RESOLVE:

Art. 1¢ — Designar o Servidor, abaixo elencado, responsavel pela movimentacdo, junto
ao Banco do Brasil, das contas correntes vinculadas ao CNPJ N¢. 17.927.950/0001-69
Municipio do Jaboatdo dos Guararapes — Fundo Estadual de Apoio ao Desenvolvimento
Municipal/FEM:

Nome: DANIEL NASCIMENTO PEREIRA JUNIOR

Cargo: SECRETARIO EXECUTIVO DE OBRAS, EDIFICACOES E PAVIMENTACAO
CPF: 042.793.344-71

Art. 22 CONTAS:

BANCO DO BRASIL

AGENCIA: 0934-2

CONTA CORRENTE: 67.000-6 E 65.461-2

Art. 32 — Ficam autorizados os seguintes poderes:

e Emitir cheques;

e Requisitar talondrios de Cheques;

e Solicitar saldos e extratos;

e Endossar Cheques;

e Receber, passar recibo e dar quitacao;

e Sustar ou Contra-ordenar cheques;

e Cancelar cheques;

e Baixar cheques;

e Efetuar resgates/ aplicacles financeiras;
e Cadastrar, alterar e desbloquear senhas;
e Efetuar pagamentos e transferéncias;

e Autorizar débitos em conta relativos &s operacodes;



e Retirar cheques devolvidos;

e Abrir contas depdsitos;

e Administrar o sistema de autoatendimento do setor publico;
e Autorizar pagamentos a fornecedores por meio eletrénico;

e Encerrar contas de depédsito;

e Autorizar cobrancas;

e Liberar arquivos de pagamento do gerenciamento financeiro.

Art. 52 — Publique-se e cumpra-se.
Jaboatao dos Guararapes, 05 de Julho de 2018

Anderson Ferreira Rodrigues
Prefeito

PORTARIA N¢ 59 /2018 - GP

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio:

CONSIDERANDO a Lei Complementar n? 33/2018 de 28/03/2018;
CONSIDERANDO o periodo de gozo de licenca prémio do Corregedor da Guarda Civil
Municipal, Jorge Luiz Pyrrho de Freitas, matricula n¢ 13.892-4;

RESOLVE:

I — Designar o Inspetor ROBERTO DANTAS LINS FILGUEIRA, matricula n? 12.831-7, para
responder pela funcdo de CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL, cumulativamente com a
que ja exerce, inclusive no que tange a percepcao da gratificacdo correspondente do
cargo, nos termos da Lei Municipal n? 225/1996, alterada pelo §7¢9, artigo 1° da Lei
Municipal n® 1.322/2017;

II - Contar os efeitos dessa portaria no periodo de 02 a 31 de julho do corrente
ano, perdendo seus efeitos a partir do dia 1° de agosto de 2018.

Jaboatao dos Guararapes, 05 de julho de 2018.

ANDERSON FERREIRA RODRIGUES
PREFEITO

PORTARIA N¢ 60/2018 - GP

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso de suas atribuicdes
legais, que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio:

CONSIDERANDO a Lei Complementar n? 33/2018 de 28/03/2018;

CONSIDERANDO a Lei n? 225/1996 e Lei 1322/2017;

CONSIDERANDO o Of. n¢9 350/2018 — GAB/SEOPSDC, referente a Substituicdo de
Comando de Regional da GCM;

RESOLVE:
I - Dispensar o Inspetor Ubirajara Gomes da Fonseca, matricula n? 12.770-1, da
Funcdo de Confianca de Comandante de Regional, retirando de seus vencimentos a



gratificacao correspondente a funcao — FGS 1 (80%);

II- Designar o Inspetor José Arnaldo Pessoa de Oliveira, matricula n? 12.846-5, para
exercer a Funcdo de Confianca de Comandante de Regional, implantando em seus
vencimentos a gratificacdo correspondente a funcao — FGS 1 (80%).

III- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 05 de julho de 2018.

ANDERSON FERREIRA RODRIGUES
PREFEITO

PORTARIA N¢ 61/2018 - GP

0 Prefeito do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, no uso das atribuicdes legais, e
regulamentares disposta da Lei Organica do Municipio,

Considerando requerimento protocolado sob o n?2. 3017702018, e Parecer n2. 491/2018 —
Assessoria Juridica da Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao em Educacao,
datado de 07.05.2018.

RESOLVE:

I- CONCEDER Licenca para Curso de Pdés-Graduacdao Stricto Sensu — Doutorado em
Educacdao Matematica e Tecnolégica, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, a
servidora FLAVIA ANDREA DOS SANTOS, matricula n? 14.501-7, cargo de Professor 1
Classe-IV 4G, lotado na Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao em Educacao,
com fundamento no § 12 do artigo 133 da Lei 224/96(Estatuto do Servidor Plblico
Municipal) c/c Art. 12 Lei 228/96 (nova redacao dada pela Lei n? 264/2008) e seus
paragrafos, sem prejuizo dos seus vencimentos, direitos e vantagens, no periodo de
05.03.2018 a 05.03.2020.

II — A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e tem os seus
efeitos retroativos ao dia 05/03/2018.

III — Publique-se e Cumpra-se

Jaboatdo dos Guararapes, 05 de julho de 2018

Anderson Ferreira Rodrigues
Prefeito

PORTARIA N2 62/2018 - GP

0 Prefeito do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, no uso das atribuicles legais, e
regulamentares disposta da Lei Organica do Municipio,

Considerando requerimento protocolado sob o n®. 3007582018, e Parecer n9.384/2018 —
Assessoria Juridica da Secretaria Executiva de Planejamento e Gestdao em Educacao,
datado de 17.04.2018.

RESOLVE:

I- CONCEDER Licenca para Curso de Pés-Graduacdao Stricto Sensu - Mestrado
Internacional em Ciéncias da Educacao na OLWA UNIVERSITY- UNIGRENDAL no polo
Académico e Educacional de Pernambuco ( CEGEM), a servidora RENATA AMANDA SANTOS
LUSTOZA, matricula n? 18.360-1, cargo de Professor 2 Classe-II 1A, lotada na



Secretaria Executiva de Planejamento e Gestao em Educacao, com fundamento no § 12 do
artigo 133 da Lei 224/96(Estatuto do Servidor PUblico Municipal) c/c Art. 19 Lei
228/96 (nova redacao dada pela Lei n? 264/2008) e seus paragrafos, sem prejuizo dos
seus vencimentos, direitos e vantagens, no periodo de 23 de abril 2018 a 30 de
dezembro 2018.

II — A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao e tem os seus
efeitos retroativos ao dia 23/04/2018.

III — Publique-se e Cumpra-se

Jaboatao dos Guararapes, 05 de julho de 2018

Anderson Ferreira Rodrigues
Prefeito

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

SECRETARIA EXECUTIVA DA RECEITA

A SECRETARIA EXECUTIVA DA RECEITA, através da GERENCIA DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS,
ARRECADACAO E DIVIDA ATIVA junto ao COORDENADOR DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando os termos do art. 143, inciso III, da Lei
155/91 — Cdédigo Tributdrio Municipal, resolvem:

NOTIFICAR
Do relancamento do Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU) e da Taxa de Limpeza
Pidblica (TLP).

1 — ESPOLIO DE RICARDO FERREIRA FIUZA: 2013 e 2018 para o imdével de sequencial:
1035506-5, através do processo: 2018006249-7.

2 — NATAN HERMINIO DE ALMEIDA JUNIOR: 2013 a 2018 para o imo6vel de sequencial:
1522030-3, através do processo: 2017017193-5.

Dos débitos existentes do Imposto Predial Territorial Urbano (IPTU) e da Taxa de
Limpeza Pablica (TLP).

3 — JONATHAN FREDERICO GOMES CALADO: 1989 a 2012 para o imdvel de sequencial:
1252821-8, através do processo: 2017017193-5.

Conforme disposicadao legal arts. 140 e 141 da Lei n9155/91 - Cdédigo Tributario
Municipal — CTM, o contribuinte tem o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data
desta publicacao, para interpor reclamacao contra o lancamento.

Publique-se e cumpra-se.
Jaboatao dos Guararapes, 20 de junho de 2018.

Murilo Bandeira de Souza Ribeiro

Coordenador de Tributos Imobilidrios

Eduardo Teixeira de Araijo Leite

Gerente de Tributos Imobilidrios, Arrecadacdo e Divida Ativa

A SECRETARIA EXECUTIVA DA RECEITA, através da GERENCIA DE FISCALIZAGCAO E TRIBUTOS
MERCANTIS junto & COORDENACAO DE FISCALIZAGAO E TRANSFERENCIAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando os termos do art. 143, inciso III, da Lei 155/91 -
Cédigo Tributario Municipal, resolvem:



NOTIFICAR

SERRA DISTRIBUIDORA DE JORNAIS E REVISTAS LTDA, inscrita no CNPJ/MF n¢.
02.755.127/0001-46, cadastrada neste Municipio sob o n?. 941.908-0, com domicilio
fiscal sito na RUA ANA BARRETO, 237 — LJ 000A — JARDIM JORDAO — JABOATAO DOS
GUARARAPES/PE, CEP — 54315-050, quanto a acao de Monitoramento fiscal que detectou a
seguinte irregularidade: ISS Préprio ndo recolhido (Notificacdo — NFSe emitida e ndo
paga, com sequencial de elaboracao 10.234/18-7).

Cabe ao contribuinte, a contar da data desta publicacdo, nos termos dos artigos 140,
141 e 150 a 157 do CTM, o prazo de 30 dias para interpor defesa, dirigida a CIJ -
Coordenacao de Instrucao e Julgamento.

Publique-se e cumpra-se.
Jaboatao dos Guararapes, 29 de junho de 2018.

Suely Arruda da Silva

Coordenadora de Fiscalizacdo e Transferéncias
Sara Betania Santos Aratjo

Gerente de Fiscalizacao e Tributos Mercantis

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

PORTARIA N¢ 009/2018 SEPLAG

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, tendo em vista a autorizacéo
concedida pelo Decreto n.2 76 de 29 de Junho de 2018.

RESOLVE:

Artigo 1°. TORNAR PUBLICO que estdo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado, visando a contratacdo tempordria emergencial de 16 (dezesseis)
profissionais, afim de suprir a necessidade emergencial de pessoal para atendimento
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania(SEMASC), mediante as
condicdes abaixo especificadas. 0 Processo Seletivo Simplificado estd fundamentado
no Artigo. 37, inciso IX da CF/88, bem como Lei Municipal n? 099/2001, de acordo com
as condicoes especificadas no Edital n? 76/2018 — SEPLAG.

22 — As contratacdes oriundas da aplicacdo da presente Portaria terdo prazo de até
12 (doze) meses, conforme demonstracao do Edital. Conforme disciplina a lei
municipal n2 99/2001.

2 — As contratacles a que se refere esta Portaria estarao submetidas ao regime
juridico consagrado no Art. 10, inciso II da Lei Municipal n?. 99, de 24 de abril de
2001 e suas alteracdes posteriores.

Artigo 2°. Fica desde jé instituida Comissdo responsavel pela avaliacao do Processo
Seletivo Publico Simplificado e designados os seguintes membros, sob a presidéncia
do primeiro:

NOME CARGO MATRICULA ORGAO
Christiane Campelo Martins Coordenadora 59.264-5 SEMASC
Rodrigo Monteiro de Gerente 59.187-1 SEGEP
Albuquerque

Marta Livia Santos Serra Gerente 59.295-4 SEGEP



Rafaelly Shayenne B. e

: Coordenadora 59.307-1 SEMASC
Silva
EQUardo Napoledao Coelho de Gerente 59.253-0 SEMASC
Miranda

Artigo 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicOes em contréario.

Art. 4°2. Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 05 de Julho de 2018.

PAULO ROBERTO SALES LAGES
Secretario Municipal de Planejamento e Gestao

ANEXO0 UNICO

(Portaria n? 09/2018, 05 de Julho de 2018)
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA.
EDITAL N.° 28/2018 — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO,
DE 05 de Julho de 2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

0 MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E GESTAO, neste Edital denominada, tendo em vista a autorizacédo
concedida pelo Decreto n? 76/2018, TORNA PUBLICO que estdo abertas as inscricdes
para o Processo Seletivo Simplificado, visando a contratacdo tempordria emergencial
de 16 (dezesseis) profissionais, afim de suprir a necessidade de pessoal para
atendimento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania. 0 Processo
Seletivo Simplificado esta fundamentado no Termo de Excepcional Interesse Publico,
Artigo. 37, inciso IX da CF/88, bem como Lei Municipal n? 099/2001.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 0 processo seletivo regido por este Edital visa a contratacdo temporaria de
profissionais para preenchimento tempordriode 16 (dezesseis) profissionais, afim de
suprir a necessidade de pessoal para atendimento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, cujos critérios para avaliacdo serdao a Analise da
Experiéncia Profissional e de Titulos.

1.2. 0 quantitativo de vagas, por lotacdo, estd fixado no Anexo I deste Edital.

1.3. 0 processo seletivo sera realizado em uma Unica etapa: Analise da Experiéncia
Profissional e de Titulos, sendo eliminatéria e classificatdéria, sob a
responsabilidade da Organizadora, com a supervisao da Comissao Coordenadora.

1.4. Para inscricao neste processo seletivo o candidato deve obrigatoriamente
acessar o site da organizadora (www.institutodarwin.org), fazer seu cadastro e
anexar os documentos pessoais digitalizados, constantes no item 5.1.1 deste edital,
para ter sua inscricao iniciada, devendo em seguida atender as orientacles indicadas
no portal eletrénico;

1.5. Para a Andlise da Experiéncia Profissional e de Titulos, o candidato terd que,
no ato da inscricdo, digitalizar e anexar ao formuldrio existente no site da
organizadora (www.institutodarwin.org), os documentos comprobatdrios conforme Anexo
III deste edital e enviar via internet.

1.6. A descricdo sintética da atribuicdo especifica da funcdo objeto deste processo
seletivo consta do Anexo I deste Edital.

1.7. A indicacao da Jornada de Trabalho, do Valor da Remuneracao e dos Requisitos de
Formacao encontram-se discriminados no Anexo I deste Edital.



1.8. 0 presente Edital estara disponivel no Diario Oficial do Municipio de Jaboatao
dos Guararapes e no site www.institutodarwin.org.

1.9. Aos atos advindos da execucdo da Selecdo Publica, para os quais é exigida ampla
divulgacao, serd utilizado o endereco eletrdnico (www.institutodarwin.org) como
forma de garantir a transparéncia do processo, devendo apenas a homologacdo do
resultado final do certame ser Didrio Oficial do Municipio de Jaboatdo dos
Guararapes e no site www.institutodarwin.org, através de Portaria.

1.10. Sem prejuizo do disposto no subitem anterior, podera ser dada, como forma
suplementar de divulgacao do processo seletivo, a publicidade dos atos em jornais de
ampla circulacao e/ou outro veiculo de comunicacdo.

2. DAS VAGAS

2.1. As vagas destinadas a Selecdo Publica estdo distribuidas na forma prevista no
Anexo I, devendo ser preenchidas pelos critérios de conveniéncia e necessidade da
Secretaria acima descrita, respeitada a ordem de classificacao constante da
homologacao do resultado final da Selecgao.

2.1.1. Antes de realizar a inscricdo, o interessado deverd certificar-se das
atribuicdes, requisitos especificos da funcao e lotacdo, conforme previsto no Anexo
I deste Edital.

2.1.2. Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade da
Selecao, por desisténcias, rescisdes ou criacdo de novas vagas, poderdao ser
convocados candidatos aprovados nao inicialmente classificados, respeitando-se o
guantitativo de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia e observando-se sempre
a ordem decrescente de notas.

2.2. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1. Do total de vagas ofertadas por funcao neste Edital, 5% (cinco por cento)
serd reservada para pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura a Lei
Federal n? 7.853/89, regulamentada pelo Decreto n¢ 3.298/99, e artigo 97, inciso VI,
alinea “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco, observando-se a compatibilidade
da condicdo especial do candidato com as atividades inerentes as atribuicdes da
Funcdo para a qual concorre.

2.2.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nos
critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n? 3.298 de 20.12.1999 e suas
alteracOes, que regulamenta a Lei Federal n¢ 7.853 de 24/10/1989 e artigo 97, inciso
VI, alinea “a”, da Constituicao do Estado de Pernambuco.

2.2.3 0s candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia deverdo, no ato da inscricdo, declarar essa condicdo e especificar sua
deficiéncia, preenchendo o formuldrio existente no portal e anexando a devida
comprovacao da deficiéncia informada, no portal eletrb6nico localizado no site da
organizadora (www.institutodarwin.org).

2.2.4. 0s candidatos que ndo se declararem pessoas com deficiéncia, participarao do
certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos, em conformidade ao que
determina o artigo 41, inc. I a IV do Decreto Federal n9 3.298/99 e suas alteracdes.

2.2.5. 0 candidato que ndo declarar no ato da inscricdo ser pessoa com deficiéncia,
ficard impedido de concorrer as vagas reservadas, porém, disputard as de
classificacao geral.

2.2.6. A classificacdao e selecao do candidato nao garante a ocupacao da vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a
Pericia Médica na Junta Médica Municipal, que analisara a qualificacdo do candidato
como deficiente, nos termos do§ 19do art. 29 da Lei n? 13.146, de 06 de julho de
2015, do artigo 43 do Decreto n? 3.298/1999, e suas alteracles, do § 12 do artigo 1°
da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e da Sumula n? 377 do STJ.

2.2.7. No dia e hora marcados para a realizacdo da Pericia Médica, o candidato
deverd apresentar o Laudo Médico, atestando o tipo, o grau ou o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca — CID e indicando a causa provavel da deficiéncia.



2.2.8. A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) qualificacdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando
obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n? 3.298 de
20.12.1999 e artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo do Estado de
Pernambuco; e

b) a compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades

inerentes a funcdo a qual concorre, tendo por referéncia a descricdo das atribuicoes
da funcao constante no Anexo I deste Edital.

2.2..9 0 candidato que, apdés a Pericia Médica, ndo for considerado pessoa com
deficiéncia terd seu nome excluido da lista de classificados para as vagas
reservadas. No entanto, permanecerd na lista de classificacdo para as vagas de
concorréncia geral.

2.2.10 0 candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das
atividades da funcdo serd desclassificado e excluido do certame.

2.2.11 Da decisao da Pericia Médica caberd Recurso Administrativo ao Instituto
Darwin, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, interposto através do portal do candidato
do site www.institutodarwin.org, ndo sendo admitido pedido de revisao ap6s o prazo
previsto e sendo obrigatério o preenchimento dos dados solicitados e motivos da
contestacao.

2.2.12 Caberd a equipe de avaliadores, designada pela Organizadora, proceder a
analise e julgamento do recurso, se interposto tempestivamente.

2.2.13 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por
falta de candidatos, por desclassificacdo no certame ou por decisdo da Pericia
Médica, depois de transcorridos os prazos recursais, serao preenchidas pelos demais
candidatos da concorréncia geral observada a ordem de classificacao.

2.2.14 Apbés a admissdo, o candidato ndo poderd utilizar-se da deficiéncia que lhe
garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a concessdo de licenca ou
aposentadoria por invalidez.

3.0 DAS INSCRICOES

3.1. As inscricdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletroénico
www.institutodarwin.org durante o periodo estabelecido no Anexo II, observado o
hordrio oficial do Estado de Pernambuco.

3.2. A Secretaria de Municipal de Planejamento e Gestdao de Jaboatao dos Guararapes e
0o Instituto Darwin ndo se responsabilizam por solicitacao de inscricao via Internet
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.3. 0 candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$
37,00 (trinta e sete reais), através de boleto bancario, em qualquer Agéncia
Bancdria, até a data prevista no Anexo II.

3.3.1 As inscricdes pagas e posteriormente canceladas perderdao sua validade, sendo
necessdria uma nova inscricdo e consequentemente a geracdo de um novo boleto e
pagamento.

3.4. 0 boleto bancdrio de que trata o subitem anterior estard disponivel no endereco
eletronico www.institutodarwin.org, em até 48 horas U(teis apdés finalizacdo da
inscricao, devendo ser impresso para pagamento, logo apds a disponibilizacdo no
Portal do Candidato.

3.5. As solicitacles de inscricao serao acatadas apdés a comprovacao, pelo Banco, do
pagamento da respectiva taxa.

3.6. Valera como comprovante de inscricao o canhoto de pagamento da taxa referente
ao boleto bancdrio emitido juntamente com o comprovante disponibilizado ao final da
inscricdo via portal eletrénico da organizadora;

3.6.1. 0 Comprovante de Inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado no local de realizacao da contratacao, quando solicitado.



3.7. E responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento do formulario online,
a transmissao de dados e demais atos necessdrios para as inscricdes.

3.8. 0 candidato poderd obter informacbdes acerca de sua inscricdo no endereco
eletronico oficial do certame.

3.9. E proibida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim
como a transferéncia da inscricdo para outrem.

3.10 N3o serdo aceitas inscricdes via fax, via correio eletrdnico (e-mail) ou via
postal.

3.11 0 valor referente ao pagamento da taxa de inscricado nao serd devolvido, salvo
em caso de cancelamento do certame pela Administracao Piblica.

3.12 Estara isento do pagamento da taxa de inscrigcdo o candidato que:

a) Estiver regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) de que trata o Decreto Federal n2. 6.135, de 26/06/2007;

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2. 6.135, de
26/06/2007.

3.12.1 A isencdo deverd ser solicitada mediante preenchimento de requerimento de
solicitacao de taxa de isencgao, disponivel no Portal do candidato em
www.institutodarwin.org, juntamente com as comprovacdes descritas nos subitens acima
(“a” e “b"), nao sendo admitida apenas a apresentacao da imagem do cartdo cidadao,
sendo em seguida digitalizadas nos formatos: jpg, jpeg, gif, png ou documento em pdf
e word e anexadas no Portal eletrdénico da organizadora (www.institutodarwin.org), na
drea especifica destinada a isencdo de taxa de inscricao, no periodo constante no
calenddrio previsto no Anexo II deste edital.

3.12.2 0 Instituto Darwin consultard o 6rgdo gestor do CadUnico, para verificar a
veracidade das informacles prestadas pelo candidato.

3.12.3. As informacbes prestadas no requerimento de isencdo serao de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime
contra a fé plblica, o que acarretard sua eliminacdo da selecao, aplicando-se,
ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n? 83.936, de
6/09/1979.

3.12.4. Nao serd concedida isencdo de taxa de inscricao ao candidato que:

a) Omitir informacdes ou tornd-las inveridicas;

b) Fraudar ou falsificar documentacao.

3.12.5. Nao serd aceita solicitacdo de isencao de taxa de inscricao via postal, via
fax ou via correio eletroénico.

3.12.6. Cada pedido de isencdo de taxa de inscricdo serd analisado e julgado pelo
Instituto Darwin.

3.12.7. A relacao dos pedidos de isencdao de taxa de inscricao atendidos sera
divulgada, até a data prevista no cronograma Anexo II, através do site
www.institutodarwin.org.

3.12.8. 0 candidato poderd contestar o indeferimento em recurso interposto através
do portal do candidato do site www.institutodarwin.org, no prazo previsto no Anexo
II, ndo sendo admitido pedido de revisdo apdés o prazo previsto e sendo obrigatdério o
preenchimento dos dados solicitados e motivos da contestacao;

3.12.09 Apés o final do recebimento das contestacbdes, referente a isencao da taxa de
inscricdo, a organizadora julgard todos os recursos enviados e publicard em seguida
no Portal Eletr6nico (www.institutodarwin.org) a lista dos candidatos com suas
isencbes deferidas e indeferidas.

4.0. REQUISITOS DA INSCRICAO

4.1 Para a inscricdo, o candidato deverda satisfazer as seguintes condicdes:

I — Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, §1.2, da
Constituicao Federal;

II — Ter idade minima de 18 anos ou ser emancipado civilmente;



III — Estar em dia com as obrigacbes eleitorais;

IV — Estar quite com o servigco militar, quando do sexo masculino;

V — Estar apto fisico e mental para o exercicio das atribuicdes da funcdo;

VI — Nao acumular funcao, empregos ou cargo publico, em qualquer esfera de Governo
ou em qualquer Poder, salvo nos casos constitucionalmente permitidos;

VII — Nao registrar antecedentes criminais e se encontrar no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos;

VIII — Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcao plblica, penalidade por prética de improbidade administrativa, aplicada por
qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

IX — Preencher os requisitos de formacao exigidos, conforme indicado no Anexo I
deste Edital;

X — Anexar cépia do documento de Identidade, CPF, comprovante de residéncia e
certificado de conclusdo de curso de nivel fundamental/ médio/ técnico / nivel
superior, dependendo da funcao pretendida, emitido por instituicao oficialmente
reconhecida pelo MEC;

5.0 PROCEDIMENTOS DA INSCRICAO

5.1 Sao procedimentos para a Inscrigao:

5.1.1 Preencher completamente o Formuldrio Eletrénico de Inscricdo existente no
portal eletrOnico da organizadora (www.institutodarwin.org), anexando os documentos
e titulos comprobatérios, exigidos neste Edital, sem omissbes, no prazo estabelecido
no Anexo II, acompanhado da Identidade, CPF, comprovante de residéncia, titulo de
eleitor, quitacao eleitoral e do servico militar (quando do sexo masculino), dos
documentos de comprovacao da formacao, observados os requisitos minimos previstos no
Anexo I e da experiéncia profissional, de acordo com o estabelecido na Tabela de
Pontuacdo / Andlise da Experiéncia Profissional e de Titulos (Anexo III), e a
Declaracao de Deficiéncia, especificando essa condicao, quando for o caso.

5.1.2 Somente serao aceitos documentos com imagens nos seguintes formatos: jpg,
jpeg, gif, png ou documento em pdf e word.

5.1.3 0 titulo do arquivo deverd corresponder exatamente ao nome do documento
anexado. Ex.: Diploma de Graduacao.

5.1.4 0s arquivos ilegiveis e sem nomeacdo serdo considerados sem validade e nao
serd atribuida pontuacao.

5.1.5 Serao aceitos arquivos de até 2 MB cada.

5.1.6 Nos arquivos anexados devem constar a identificag¢ao nominal do candidato,
devendo portanto ser anexado frente e verso do documento, quando houver.

5.1.7 No ato da Inscricdo o candidato deverd imprimir o comprovante de Inscricdo
apdés finalizar a mesma. Em até 48 (quarenta e oito horas) (teis apds a inscricao, o
boleto bancdrio estard disponivel no Portal do Candidato, onde o mesmo devera
conferir as informacOes contidas e efetuar o pagamento.

5.1.8 0 candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informacées
prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do
Formuldrio de Inscricdo e Anexos, podendo ser excluido do processo seletivo, caso o
processo de inscricao nao esteja de acordo com o estabelecido neste Edital.

5.1.9. Nao serao aceitas inscrigdes por outra via ndo prevista neste Edital,
condicional ou extemporanea.

5.1.10. No ato da inscricdo, o candidato deverd optar por uma vaga/funcdo, conforme
vagas ofertadas no Anexo I, podendo o mesmo efetuar inscricao em mais de uma fungao
pretendida.

5.1.11. 0 candidato que efetuar mais de uma inscricdo para mesma funcdo, tera
validada apenas a Ultima efetuada, sendo cancelada a anterior.

5.1.12 A pessoa com deficiéncia deverd anexar Laudo Médico que ateste sua
deficiéncia conforme estabelecido no item 2.2.7. deste Edital.

5.1.13. As inscricOes que nao atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste
Edital serao tornadas sem efeito.



5.1.14. Serd disponibilizado, nos dias previstos em anexo II, atendimento presencial
por parte de uma equipe da Organizadora no Paldcio da Batalha localizado na. Av.
Gal. Barreto de Menezes, 1648, Prazeres, Jaboatdo dos Guararapes — PE CEP:
54330-900, a fim de esclarecer duvidas pertinente a forma de inscricdo, bem como
disponibilizar equipamento de informdtica (computador, impressora e scanner), para
as pessoas que nao possuem este equipamento. Ficando a cargo dos interessados fazer
0 uso destes equipamentos para efetivar sua inscricao.

6. DA SELECAO

6.1. 0 Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital e sua realizacao
dar-se-a em uma Unica etapa, denominada Analise da Experiéncia Profissional e de
Titulos.

6.1.1. A Andlise de Experiéncia Profissional e de Titulos de carater eliminatdrio e
classificatério, serd realizada pela Organizadora designada para esse fim, mediante
a andlise da documentacdo comprobatéria e das informacdes prestadas no ato da
Inscricao, valendo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme distribuicao contida no
Anexo III deste Edital.

6.1.2. Para a comprovacao dos Titulos e da Experiéncia Profissional deverdao ser
digitalizados e anexados no portal da organizadora (www.institutodarwin.org) os
documentos indicados no Anexo III, no ato da inscricao.

6.1.3. 0s comprovantes de cursos e experiéncias realizados fora do Brasil devem ser
traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela oficialmente
delegada.

6.1.4 Nao serdo considerados, para efeito de pontuacdo simpésios, estdgios,
palestras, seminarios, feiras e demais eventos correlatos.

6.1.5. No que diz respeito aos documentos pessoais, de titulacdo e de experiéncia
profissional ndao serdo aceitos protocolos em substituicdo dos mesmos.

6.1.6. Cada item de avaliacao serd contado conforme descricdao contida no Anexo III
deste edital.

6.1.7. A contagem do tempo de Experiéncia Profissional serd comprovada através do
envio dos documentos a seguir especificados, constantes do Anexo III deste Edital:

1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, contendo as paginas de
identificacdo do candidato, cargo[], o inicio e o término do contrato e alteracodes,
se for o caso;

2. Ultimo contracheque com data de admiss&o;

3. Contratos referentes a prestacdo de servicos no exercicio da funcao;

4. Declaracdo ou Certiddo emitida por pessoa juridica de direito plblico ou privado
na qual o profissional tenha atuado na funcdo para a qual concorre.

6.1.8 A pontuacdo registrada pelo candidato na tabela de pontuacdo de experiéncia
profissional e de titulos serd meramente informativa. A pontuacao considerada para o
processo seletivo sera obtida conforme estabelece o item 6.1.1. onde o resultado
final serd decorrente da andlise pela equipe organizadora designada para esse finm,
da documentacao apresentada no ato da inscricao.

6.1.9 Quaisquer informacdo falsa ou ndao comprovada gera a eliminacao do candidato no
processo seletivo, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

6.1.10 E dever do candidato, acompanhar todos os comunicados que vierem a ser
publicados em jornais de ampla circulacdao no Estado de Pernambuco, na imprensa
oficial e na Internet, no endereco eletrénico: www.institutodarwin.org

7.0. DA CLASSIFICAGAO, RECURSOS, CRITERIOS DE DESEMPATE E HOMOLOGAGAO

7.1. 0 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado serd o somatdério dos pontos
obtidos na Andlise de Experiéncia Profissional e de Titulos.

7.2. 0s candidatos serao classificados, no Resultado Final, de acordo com a
pontuacao alcancada, na ordem decrescente de pontos obtidos.

7.3. 0 candidato podera interpor recurso através do portal do candidato do site



www.institutodarwin.org, no prazo previsto no Anexo II, nao sendo admitido pedido de
revisao ap6s o prazo previsto e sendo obrigatdério o preenchimento dos dados
solicitados e motivos da contestacao.

7.3.1 Caberd a equipe de avaliadores, designada pela Organizadora, proceder a
analise e julgamento do recurso.

7.4 Nao serao analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados em
locais diversos dos estipulados neste Edital.

7.5. Nao serao analisados recursos interpostos contra avaliacao, pontuacao ou
resultado de outros candidatos.

7.6. Ndo serd aceito nenhum documento quando da interposicdo do recurso, sendo
recebido apenas o formulario de recurso constante no Portal da organizadora,
devidamente preenchido e enviado eletrdénicamente.

7.7. 0Ocorrendo empate no Resultado Final, serao adotados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate:

1. 0 mais idoso;

2. 0 candidato com maior pontuacdo na Experiéncia Profissional;

3. 0 candidato com maior pontuacdo na Andlise de Titulos;

4. Ter sido jurado — Lei Federal n° 11.689/2008 que alterou o art. 440 do CPP.

7.8. Nao obstante o disposto nos subitens 7.7 acima, fica assegurado aos candidatos
que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da
Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avancada como primeiro
critério para desempate, sucedidos os outros critérios previstos no item 7.7.

7.9. 0 candidato que concorrer como Pessoa com Deficiéncia — PCD, terd seu nome na
lista dos classificados PCD, bem como na listagem geral. E o candidato que nao for
considerado Pessoa com Deficiéncia terd seu nome excluido da lista de classificados
para as vagas reservadas a PCD e permanecerd na lista de classificacdo para as vagas
de concorréncia geral.

7.10. 0 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado estard a disposicao dos
candidatos para <consulta no Portal Eletrdnico da organizadora:
(www.institutodarwin.org) Instituto Darwin, e serd homologado através de Portaria
Municipal, publicada em Diario Oficial do Municipio de Jaboatdo dos Guararapes,
observando a ordem decrescente de pontuacao.

7.11. A relacao nominal dos selecionados serd emitida por ordem decrescente de
classificacao, discriminando as pontuac¢des, em listagens separadas, onde as Pessoas
Com Deficiéncia — PCD figurarao nas 02 (duas) listagens, ou seja, naquela especifica
para as vagas de pessoas com deficiéncia e na listagem das vagas de concorréncia
geral.

8.0. DA CONVOCACAO / CONTRATACAO

8.1 0s candidatos serdo convocados para contratacdo, obedecendo-se a ordem de
classificacao, mediante ato publicado no Didrio Oficial do Municipio e/ou e-mail
enviado ao endereco eletrdnico constante no formuldrio de inscricdo. 0 nao
atendimento a convocacdo, em até 02 (dois) dias Uteis, apdés o recebimento desta,
pelo candidato, ira exclui-lo, automaticamente, da Selecdo Publica, sendo convocado
0 candidato seguinte da listagem final de selecionados.

8.1.2. A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE JABOATAO DOS GUARARAPES,
em conformidade com a sua necessidade e conveniéncia, convocara, observada a ordem
de classificacao, os candidatos selecionados na Selegao, para apresentacao da
documentacdo comprobatéria e dos requisitos exigidos. A convocacdo serd formalizada,
contendo dia, hordario e local para o candidato se apresentar;

8.1.2.1. Qualquer solicitacdo de documentacao complementar ficard a critério
exclusivo da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE JABOATAO DOS
GUARARAPES;

8.1.2.2. A Comissao Organizadora da Selecao Simplificada poderd solicitar a qualquer
momento do Processo Seletivo a documentacdao original para conferéncia da



autenticidade dos documentos apresentados no ato da inscricao;

8.1.2.3. Nao serd permitida ao candidato a apresentacdao ou inclusao de documentos
fora do prazo determinado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
JABOATAO DOS GUARARAPES na convocacao.

8.1.2.4. A ndo observancia do prazo estipulado para entrega dos documentos, bem como
a apresentacao de documentacao incompleta ou em desacordo com o estabelecido neste
Edital, impedird a contratacao do candidato, a qualquer tempo, em decorréncia da
presente selecao.

8.2. Para a formalizacao do contrato, o candidato classificado no Processo Seletivo,
deverd apresentar quando convocado os seguintes documentos, sem prejuizo de outros
eventualmente exigidos neste Edital:

a) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (original e cépia);

b) Cartdao PIS ou PASEP (caso nao seja o primeiro contrato de trabalho);

c) Cédula de Identidade (original e cépia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Cépia da pdagina que contém a
foto e verso com os dados pessoais);

e) Certidao de Nascimento, se solteiro; ou Certiddao de Casamento, se casado
(original e coépia);

f) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacbes militares), se do
sexo masculino (original e cépia);

g) Titulo de Eleitor e a comprovacao do cumprimento das obrigacdes eleitorais
(original e cépia);

h) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

i) Registro Civil dos filhos, se houver (original e cépia);

j) Comprovacao do nivel de escolaridade exigido para a funcdo pleiteada (original e
cépia);

k) Comprovante de registro no érgao de classe (original e cépia), quando houver.

1) Declaracdo de que nao acumula cargos, empregos ou fungdes pUblicas, salvo nos
casos constitucionalmente admitidos;

m) Declaracao ou Certidao Negativa de Antecedentes Criminais nas esferas Federal e
Estadual;

n) Dados bancarios, quando correntista do Banco Santander SA.

o) Comprovante de residéncia atualizado (original e cépia).

8.3. No ato da entrega da documentacdo o candidato devera assinar um Termo de
Compromisso, quanto a participacdo na Capacitacao Introdutéria em Servico bem como
nos demais processos para formacao, qualificacao, se houver, oferecidos dentro da
drea que o candidato se inscreveu ou em drea correlata durante toda vigéncia do
contrato.

8.4. A ndo participacao na Capacitacdo Introdutéria em Servico serd considerada
desisténcia voluntdria do contrato.

8.5. No ato da contratacdo o candidato deverd informar os dados da sua conta
bancdria, constando o nUmero da agéncia e o nlmero da conta corrente, se vinculada a
qualquer agéncia do SANTANDER, por ser esse o Banco conveniado com o Municipio do
Jaboatao dos Guararapes para o pagamento aos contratados ou ser direcionado para
abertura da respectiva conta junto ao banco SANTANDER.

8.6. 0s candidatos aprovados serdo contratados através de Contrato Temporario, na
forma prevista na Lei n.2 99, de 24 de abril de 2001, e suas alteracdes, tendo
vigéncia de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos
termos da Lei Municipal n299/2001.

8.7. 0 contrato extinguir-se-&, sem direito a indenizacdes pelo término do prazo
contratual ou por iniciativa do contratado, avisada a Administracdo com antecedéncia
de no minimo 30 (trinta) dias.

8.8. 0 contrato serd rescindindo, a qualquer tempo, pela Administracdo, quando
verificada a inexatiddo ou irregularidade nas informacdes prestadas durante o
processo seletivo; conveniente ao interesse publico; cessadas as razdes que Llhe



deram origem; verificada auséncia de idoneidade moral, assiduidade, disciplina,
eficiéncia e/ou aptidao para o exercicio da funcdo.

8.9. 0 exame de saude pré-admissional correrd a expensas do candidato, assim como as
despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem, durante a selecao ou
em virtude de eventual contratacao.

8.10. Os candidatos contratados exercerao suas atividades na lotacdo para a qual se
candidatou, ndo sendo permitidos, em hipdétese alguma, pedidos de transferéncia.
Entretanto, poderd haver, por necessidade da Secretaria Demandante, remanejamento
para outras unidades da mesma regiao.

9.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricao do candidato implicard na aceitacdo expressa das normas contidas
neste Edital.

9.2. 0s candidatos classificados serao contratados obedecendo rigorosamente a ordem
de classificacao.

9.3. Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente Edital ou de
qualquer outra Norma e/ou Comunicado posterior regularmente divulgados vinculados ao
certame ou utilizar-se de artificios, a fim de prejudicar o Processo Seletivo
Simplificado.

9.4. Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao hordrio Oficial do
Estado de Pernambuco.

9.5. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacao no
presente Processo Seletivo Simplificado, valendo, para esse fim, a publicacao da
Homologacdo no Didrio Oficial do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes e o Resultado
Divulgado no Portal da organizadora (www.institutodarwin.org).

9.6. S3o de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessdrias a sua
participacdao na presente selecao, inclusive as decorrentes de deslocamento e
hospedagem.

9.7. No caso de nao preenchimento das vagas ofertadas neste Edital, por falta de
candidatos selecionados, assim como no caso de alteracdao na demanda para
contratacao, fica a Secretaria Demandante autorizada a promover o remanejamento para
outras unidades da mesma regiao.

9.8. 0 candidato deverd manter atualizado seu endereco eletrbnico, endereco
residencial e telefone junto ao Instituto Darwin, organizador da selecao, enquanto
estiver participando deste processo, através do Portal do Candidato existente no
site na organizadora, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da néo
atualizacdo, mesmo apés a homologacdo do resultado final.

9.9. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os
Editais, avisos, comunicados e outras informacdes pertinentes ao Processo Seletivo,
0S quais serdao sempre divulgados no local especificado neste Edital.

9.10. 0 candidato convocado que ndao quiser e/ou nao puder atuar no local para o qual
se inscreveu sera eliminado do processo seletivo.

9.11. A rescisao do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada por
escrito a Secretaria Demandante, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias,
para que o servico ndo tenha prejuizo a sua regular prestacdo.

9.12. Podera a Administracao contratante rescindir o contrato antes do seu tempo
final, quando conveniente ao interesse pulblico, desde que cessadas as razdes que
ensejaram a contratacdao ou por infracao disciplinar do contratado.

9.13. As disposicdes contidas no presente Edital poderao sofrer alteracgoées,
atualizacdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa a que
lhe disser respeito.

9.14. 0 foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizac¢do do Processo
Seletivo de que trata este Edital serd o da cidade de Jaboatdo dos Guararapes — PE.
9.15. A documentacdo referente a todas as etapas da presente Selecdo Publica
Simplificada deverd ser mantida em arquivo impresso e/ou eletrdnico por no minimo 06
(seis) anos, em atendimento a Resolucao n? 14 do Conselho Nacional de Arquivos —



CONARQ.

9.16. A classificacao do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado
assegurard apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacao
desse ato condicionada a observancia das disposicbes legais pertinentes ao exclusivo
interesse, oportunidade e conveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
GESTAO DE JABOATAO DOS GUARARAPES, & existéncia de vaga, a rigorosa ordem
decrescente de classificacdo e ao prazo de validade do certame.

9.17. 0s casos omissos serao resolvidos pela Comissao Coordenadora do presente
Processo Seletivo Simplificado.

ANEXO I
QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, REMUNERAGAO MENSAL, JORNADA DE TRABALHO E ATRIBUIGOES.
01 — VAGAS POR PROFISSAO, COM RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA.

1.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

QUANTITATIVO DE VAGAS

FUNCAO

¢ REGULARES RESERVADAS TOTAL
(PCD)

Auxiliar de Educador/Cuidador 15 01 16

REQUISITO: Certificado de conclusao do ensino fundamental emitido por
instituicado reconhecida pelo MEC.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 954,00 (novecentos e cinquenta e quatro Reais)
JORNADA DE TRABALHO MENSAL: Regime de plantdo, em uma escala de 12 horas
de servico por 36 horas de descanso, diurno ou noturno, obedecendo a
escala funcional elaborada e fornecida, exclusivamente, pela Secretaria
de Assisténcia Social, inclusive aos sabados, domingos e feriados, de
acordo com a legislacdo municipal em vigor.ATRIBUICOES::- Apoio as funcdes
do Educador Cuidador

+ Cuidados com moradia (organizacao limpeza do ambiente e preparacao dos
alimentos, dentre outros);

ANEXO0 II

CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA / PERIODO LOCAL

Via Internet —
www.institutodarwin.org

Av. Gal. Barreto de
Menezes, 1648, Prazeres,
Jaboatao dos Guararapes —
PE CEP: 54330-900

Via Internet —

Inscricao 11/07/2018 13/08/2018

Atendimento presencial
para esclarecimentos e 11/07/2018 13/07/2018
inscricao

Solicitacdo de isencao 11/07 a 13/07/18

de taxa de inscricao www.institutodarwin.org
Divulgacao das Via Internet -

isencdes deferidas 1970772018 www.institutodarwin.org
Recursos contra Via Internet —
indeferimento da 23/07/2018 25/07/2018 . . .

. ~ www.institutodarwin.org
isencgao

Resultado dos Via Internet —

recursos/isencao 27/07/2018 www.institutodarwin.org



Ultimo dia pa
pagamento da
inscricgao
Validacdao/Con
das inscricde

Divulgacao do
Resultado pre

Recebimento d
contra classi

Resultado do

Divulgacao do
Resultado Fin
Selecao

Indicadores

Apresentacao
no item 4.0 d

Certificado/D
técnico de ni
atuacao, com
horas, em Ins
credenciada p
Educacao por
de educacao.

Cursos de cap
atuacao, no m
conclusao do

Cursos de cap
atuacao de, n
conclusao do
Cursos de cap
atuacao de, n
conclusao do

Cursos de cap
atuacdo no mi
conclusao do

Experiéncia p
Educador Cuid
conclusao ens

TOTAL

ra

Taxa de 14/08/2018 Rede Bancéria

firmacao Via Internet -

S 17708/2018 www.institutodarwin.
Via Internet —

liminar 21/08/2018 www.institutodarwin.

e Recurso Via Internet —

ficacao 22/08/2018 24/08/2018 www.institutodarwin.
Via Internet —

Recurso  28/08/2018 www.institutodarwin.
Via Internet —

al da 29/08/2018 www.institutodarwin.
www . jaboatao.pe.gov.

ANEX0 III

TABELA DE PONTUAGAO — AVALIACAO CURRICULAR

org

org

org

org

org e
br

2.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

2.1.1 Auxiliar de Educador/Cuidador

Pontuacao
Unitaria

completa dos documentos contidos
este edital

eclaracao de conclusao de curso
vel médio correlato & éarea de
carga hordaria minima de 800
tituicao autorizada e 9
elos 6rgaos estaduais de

meio de seus Conselhos Estaduais

2

acitacao correlato & area de
inimo, 80 horas/aula, apds a 6
ensino fundamental

acitacao correlato & area de
o minimo, 60 horas/aula, apés a 5
ensino fundamental

acitacao correlato & area de
o minimo, 40 horas/aula, apdés a 4
ensino fundamental

acitacdo correlato & drea de
nimo, 20 horas/aula, apés a 3
ensino fundamental

rofissional como auxiliar de
ador, ou darea correlata, apés a
ino fundamental

5,00 pontos por
periodo de 06

meses trabalhado
(mdximo 05 Anos)

ERRATA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PORTARIA N2 010/2018 SEPLAG

Pontuacao
Maxima

2

12

10

100



EDITAL N.° 035/2018

Anexo 1 — Quadro de vagas, requisitos, remuneracdao mensal, jornada de trabalho e
atribuicdes.

No item 1.2 Secretaria Municipal de Salde Nivel Superior — Especialidades Médicas
Cargo: MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

Onde se lé:

REQUISITOS: Diploma ou declaracao de conclusao do curso de graduacdao em Medicina, em
instituicdo reconhecida pelo MEC. Registro no Conselho Regional de Medicina. Titulo
de especialista ou residéncia em Saide da Familia, Saide Pilblica ou Satde Coletiva.

Leia-se:
REQUISITOS: Diploma ou declaracdao de conclusao do curso de graduacao em Medicina, em
instituicdo reconhecida pelo MEC. Registro no Conselho Regional de Medicina.

No item 1.5 — Secretaria Municipal de Salde Nivel Superior — Rede de Atencao
Psicossocial — Analista em Salde

Onde se lé:

Cargo: ASSISTENTE PLANTONISTA SOCIAL 30H RAPS

REMUNERACAO MENSAL: R$ 3.315,00 (trés mil trezentos e quinze reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais em regime de plantao sendo 01 (um)
plantao semanal de 24 (vinte e quatro) horas e 06 (seis) horas semanais de outras
atividades e reunido em equipe.

Leia-se:

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 30H RAPS

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.025,00 (dois mil e vinte e cinco reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais. Regime de
trabalho: plantonista/diarista a critério da Administracdao Publica.

Onde se 1é:

Cargo: ENFERMEIRO PLANTONISTA 30H RAPS

REMUNERACAO MENSAL: R$ 3.315,00 (trés mil trezentos e quinze reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais em regime de plantao sendo 01 (um)
plantao semanal de 24 (vinte e quatro) horas e 06 (seis) horas semanais de outras
atividades e reunido em equipe.

Leia-se:

Cargo: ENFERMEIRO 30H RAPS

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.025,00 (dois mil e vinte e cinco reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais. Regime de
trabalho: plantonista/diarista a critério da Administracdo Publica.

Onde se 1é:

Cargo: PSICOLOGO PLANTONISTA 30H RAPS

REMUNERACAO MENSAL: R$ 3.315,00 (trés mil trezentos e quinze reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais em regime de plantao sendo 01 (um)
plantdo semanal de 24 (vinte e quatro) horas e 06 (seis) horas semanais de outras
atividades e reuniao em equipe.

Leia-se:

Cargo: PSICOLOGO 30H RAPS

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.025,00 (dois mil e vinte e cinco reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais. Regime de
trabalho: plantonista/diarista a critério da Administracao Publica.



Onde se lé:

Cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL PLANTONISTA 30H RAPS

REMUNERACAO MENSAL: R$ 3.315,00 (trés mil trezentos e quinze reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais em regime de plantdao sendo 01 (um)
plantdao semanal de 24 (vinte e quatro) horas e 06 (seis) horas semanais de outras
atividades e reunido em equipe.

Leia-se:

Cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H RAPS

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.025,00 (dois mil e vinte e cinco reais)

JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais. Regime de
trabalho: plantonista/diarista a critério da Administracdo Publica.

Anexo III — TABELA DE PONTUACAO — AVALIACAO CURRICULAR

Onde se 1é:

Indicadores Pontuacao Pontuagéo
Unitaria Maxima

Apresentacdao completa dos documentos contidos 02 02

no item 4.0 deste edital

Certificado/Declaracao de conclusao de curso
de especializacao stricto sensu/MESTRADO, 05 05
referente a especialidade que concorre

Certificado/Declaracao de conclusao de curso
de especializacao lato sensu, referente a
especialidade que concorre, com carga horaria
minima de 360 horas.

Cursos de capacitacao correlato & area de
atuacao de, no minimo, 80 horas/aula, apés a 08 16
conclusdo do ensino superior

Cursos de capacitacao correlato & area de
atuacao de, no minimo, 60 horas/aula, apds a 07 14
conclusao do ensino superior

Cursos de capacitacao correlato & area de
atuacdo de, no minimo, 40 horas/aula, apés a 06 12
conclusao do ensino superior

Cursos de capacitacao correlato & area de
atuacao no minimo, 20 horas/aula, apéds a 04 08
conclusao do ensino superior

03 03

5,00 pontos por
Experiéncia profissional na éarea referente a periodo de 06

especialidade que concorre meses trabalhado 20
(mdximo 02 Anos)
5,00 pontos por
Experiéncia profissional na area referente a periodo de 06
s ; i 20
especialidade que concorre no servico publico meses trabalhado
(mdximo 02 Anos)
TOTAL 100
Leia-se:
Indicadores Poqtga?ao Pgn?uagao
Unitaria Maxima
Apresentacao completa dos documentos contidos 02 02

no item 4.0 deste edital



Certificado/Declaracao de conclusao de curso
de especializacdo na modalidade Residéncia, 08 08
referente a especialidade que concorre

Certificado/Declaracao de conclusadao de curso
de especializacao stricto sensu/MESTRADO, 09 09
referente a especialidade que concorre

Certificado/Declaracao de conclusao de curso
de especializacao lato sensu, referente a
especialidade que concorre, com carga horaria
minima de 360 horas.

Cursos de capacitacao correlato & area de
atuacao de, no minimo, 80 horas/aula, apds a 06 12
conclusao do ensino superior

Cursos de capacitacao correlato & area de
atuacao de, no minimo, 60 horas/aula, apds a 5 10
conclusao do ensino superior

Cursos de capacitacao correlato & area de
atuacao de, no minimo, 40 horas/aula, apds a 04 08
conclusao do ensino superior

Cursos de capacitacao correlato & area de
atuacao no minimo, 20 horas/aula, apds a 02 04
conclusao do ensino superior

07 07

5,00 pontos por
Experiéncia profissional na area referente a periodo de 06

especialidade que concorre meses trabalhado 20
(mdximo 02 Anos)
5,00 pontos por
Experiéncia profissional na é&rea referente a periodo de 06
s ; s 20
especialidade que concorre no servico publico meses trabalhado
(mdximo 02 Anos)
TOTAL 100

Jaboatao dos Guararapes, 05 de Julho de 2018.

PAULO ROBERTO SALES LAGES
Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo

SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITACOES, CONTRATOS E CONVENIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — CPL 2
ERRATA — TERMO DE RATIFICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO n?2 127.2018.DISP.041.SMS.CPL2 - RETIFICACAO DA PUBLICACAO
REALIZADA EM 27/06/2018. ONDE LE-SE: Alessandra Soares Guedes — ME, CNPJ/MF n¢
12.689.431/0001-96, no valor de R$ 298.642,00 (duzentos e noventa e oito mil,
seiscentos e quarenta e dois reais), LEIA-SE: Alessandra Soares Guedes — ME, CNPJ/MF
ne 12.689.431/0001-96, no valor de R$ 190.463,00 (cento e noventa mil, quatrocentos
e sessenta e trés reais ).

Jaboatao dos Guararapes, 05 de julho de 2018

Alberto Luiz Alves de Lima
Secretdrio Municipal de Salde.



SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO EM EDUCACAO
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAO

PROCESSO LICITATORIO N2. 047.2018.PE.016.SME.CPL3 — OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS,
MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PARA ATENDIMENTO DAS UNIDADES ESCOLARES E CRECHES LIGADAS
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, conforme exigéncias,
especificacbes e quantidades contidas nos Anexos do Edital. Valor mdaximo
aceitavel: R$ 405.374,62 (quatrocentos e cinco mil e trezentos e setenta e quatro
reais e sessenta e dois centavos). Apds o processamento do Pregdo, comunica-se sua
HOMOLOGACAO E A ADJUDICACAO do seu objeto as empresas vencedoras do certame, CCK
COMERCIAL EIRELI, inscrita no CNPJ N.2 22.065.938/0001-22, com endereco na Rua
Bahia, n? 1447 — Sala 01 — 89031-0001 — Blumenau — SC, que ofertou o valor total de
R$ 203.688,98 (duzentos e trés mil, seiscentos e oitenta e oito reais e noventa e
oito centavos) para o ITEM 01- A; R$ 67.200,00(Sessenta e sete mil e duzentos reais)
para o ITEM 01 — B; R$ 4.393,97(Quatro mil, trezentos e noventa e trés reais e
noventa e sete centavos) para o ITEM 31; e R$ 633,55 (Seiscentos e trinta e trés
reais e cinquenta e cinco centavos) para o ITEM 36. SM CORDEIRO DE MELO
EIRELI, inscrita no CNPJ N.2 05.560.250/0001-08, com endereco na Rua Joao Teixeira,
n® 398, Esténcia, Recife — PE, CEP n? 50771-400, que ofertou para o ITEM 02 o valor
total de R$ 2.470,00 (Dois mil, quatrocentos e setenta reais). COMERCIAL USUAL
EIRELI, inscrita no CNPJ N.214.050.075/0001-91, com endereco na Rua Placido de
Castro, n? 566- Casa 02 — Guabirotuba — Curitiba/PR, CEP n2 81510-030, que ofertou o
valor total de R$ 4.444,12 (Quatro mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e
doze centavos) para o ITEM 28; R$ 7.444,12 (Sete mil, quatrocentos e quarenta e
quatro reais e doze centavos) para o ITEM 29; R$ 5.301,18 (Cinco mil, trezentos e um
reais) para o ITEM 40. HM DISTRIBUIDORA COMERCIO E SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ
N.210.139.520/0001-33, com endereco na Rua Jodo Batista Machado, n? 388(A), Sao
Conrado - ARACAJU/SE, CEP: 49042-210, que ofertou o valor total de R$
4.799,97(Quatro mil, setecentos e noventa e nove reais e noventa e sete centavos)
para o ITEM 38. TREND COMERCIAL EIRELI, inscrita no CNPJ N.2 23.130.098/0001-05, com
endereco Rua Floriano Peixoto, n? 380 — Sala 46 — Platina Shopping — Santo Anténio
da Platina — PR, CEP: 86430-000, que ofertou o valor total de R$ 4.909,92 (Quatro
mil, novecentos e nove reais e noventa e dois centavos) para o ITEM 19. TOTALIZANDO
0 VALOR DOS ITENS: R$ 305.285,81. Deixo de homologar os ITENS 03; 04; 05; 06; 07;
08; 09; 10; 11; 12; 13; 14; 15; 16; 17; 18; 20; 21; 22; 23; 24; 25; 26; 27; 30; 32;
33; 34; 35; 37; 39; 41; 42; 43; 44; 45; 46; 47; 48; 49; 50; 51; 52; 53; 54; 55 ;56;
57, restaram FRACASSADOS.

Jaboatao dos Guararapes, 05 de julho de 2018.

IVANEIDE DE FARIAS DANTAS
Secretaria Municipal de Educacao

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SUSTENTABILIDADE

SECRETARIA EXECUTIVA DE TURISMO, CULTURA, ESPORTES E LAZER
CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA

RESOLUCAO N° 0022018 — CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA



https://guiana1.jaboatao.pe.gov.br/wp-content/uploads/2018/07/RESOLUCAO-No-0022018-CONSELHO-MUNICIPAL-DE-CULTURA.pdf

