18 DE JUNHO DE 2021 — XXXI — N2 114 -
JABOATAO DOS GUARARAPES

18 de junho de 2021

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.2 96/2021 - GP

0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso de suas atribuicdes legais:

CONSIDERANDO a Lei Organica do Municipio, a Lei n® 430/2010, que cria cargos
Piblicos de provimento efetivo de ANALISTA DE CONTROLE INTERNO;

CONSIDERANDO o Edital n° 001/2015 do Concurso Publico, sob o regime
estatutario, para provimento de vagas, do seu quadro de pessoal, publicada no
Didrio Oficial n° 10 de 17 de janeiro de 2015;

CONSIDERANDO o Edital de Homologacao do resultado e classificacao do Concurso
Piblico n° 001/2015 — SEADGEP de 28 de julho de 2015, publicado no Diario
Oficial n° 138 de 28 de julho de 2015;

CONSIDERANDO a suspensao do prazo de validade do concurso regido pelo Edital
n% 01/2015-SEFOGEP, homologado em 28 de julho de 2015, por forca decisao
judicial, em tutela de urgéncia, estando, portanto, em vigéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de atender a caréncia de pessoal decorrente das
situacbes de vacancia previstos na Lei 224/96.

RESOLVE:

I — NOMEAR, para cargo efetivo de ANALISTA DE CONTROLE INTERNO, o candidato
relacionado no anexo Unico desta Portaria.

IT — Publique-se e cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021
ANDERSON FERREIRA RODRIGUES

Prefeito

ANEXO0 UNICO — PORTARIA N2 96/2021-GP

CARGO 466 — 8.G.0. ANALISTA DE CONTROLE INTERNO

NOME INSCRICAO PONTUACAO CLASSIF.
ALYSSON JOSE ALCANTARA DE ALBUQUERQUE 08860354 87,75 22


https://guiana1.jaboatao.pe.gov.br/2021/06/18/18-de-junho-de-2021-xxxi-no-114-jaboatao-dos-guararapes/
https://guiana1.jaboatao.pe.gov.br/2021/06/18/18-de-junho-de-2021-xxxi-no-114-jaboatao-dos-guararapes/

ANEXO0S

ANEX0 UNICO

Visualizar

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2499/2021 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n?. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

Considerando os termos do Oficio n9. 397/2021-SEPUR, datado de 09.06.2021.
RESOLVE:

Art. 1. Alterar a LOTACAO da servidora LUCELIA MARIA MONTEIRO DE LIMA
OLIVEIRA mat. 0.019432-8, Cargo de Agente de Transito e Transporte da
Secretaria Executiva de Ordem Piblica e de Mobilidade para a Secretaria
Executiva de Gestao, Planejamento Urbano e Habitacao.

Art. 2. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo a
09.06.2021.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretdrio Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°500/2021 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n¢. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos do Oficio n2221/2021 — SEGPE, de 07 de junho de 2021.

CONSIDERANDO que as funcdes gratificadas — FGS obedecem a limitacodes,
percentuais e valores, de acordo com os incisos I, II e III do 81 art. 29 da
Lei Complementar n2 038/2021.

RESOLVE:


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//96-21_V.E_PORTARIA_-2021_-_SUBS_OF_0513_17.06.21_202106171028024061777.pdf

Art.12 DISPENSAR o(a) servidor(a) listada abaixo da Funcao Gratificada — FGS

i ~ EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

CARMEM ADRIANA
0.018209-5 PLACIDO
GOUVEIA

Municipal de

Educacso 24/05/2021 FGS-3 20%

Art.22 CONCEDER a servidor(a) listada abaixo Funcao Gratificada — FGS nos
moldes a sequir:

EFEITOS

MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A :

TIPO PERCENTUAL

SILVIA CRISTINA Municipal de

©.815539 -® ¢ DE ALBUQUERQUE Educacio

25/05/2021 FGS-3 20%

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretdrio Executivo de Gestdao de Pessoas

PORTARIA N°501/2021 - SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos do Oficio n91534/2021 /SMS-CGT, de 07 de junho de
2021.

CONSIDERANDO que as funcOes gratificadas — FGS obedecem a limitacodes,
percentuais e valores, de acordo com os incisos I, II e III do 81 art. 29 da
Lei Complementar n¢ 038/2021.

RESOLVE:

Art.12 DISPENSAR o(a) servidor(a) listado abaixo da Funcao Gratificada — FGS

i ~ EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

ADMARIO MARQUES Municipal de

0.019844-7 (oNCALVES Satde

31/605/2021 FGS-1 80%

Art.22 CONCEDER a servidor(a) listada abaixo Funcao Gratificada — FGS nos
moldes a sequir:



X ~ EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

LIGIA FERREIRA Municipal de

0.053306-7 e T Satde

01/06/2021 FGS-1 80%

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°502/2021 - SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos do Oficio n21535/2021 /SMS-CGT, de 07 de junho de
2021.

CONSIDERANDO que as funcdes gratificadas — FGS obedecem a limitacgdes,
percentuais e valores, de acordo com os incisos I, II e III do §1 art. 29 da
Lei Complementar n2 038/2021.

RESOLVE:

Art.12 DISPENSAR o(a) servidor(a) listado abaixo da Funcao Gratificada — FGS

i ~ EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

DANILO MARTINS Municipal de

0.020422-6 poquE PEREIRA  Satide

31/05/2021 FGS-2 40%

Art.22 CONCEDER ao servidor(a) listado abaixo Funcao Gratificada — FGS nos
moldes a seguir:

" ~ EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

ADMARIO MARQUES Municipal de

0.019844-7 coNcALVES Sadde

01/06/2021 FGS-2 40%

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretadrio Executivo de Gestdo de Pessoas



PORTARIA N°503/2021 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos do Oficio n2181/2021 —GAB/SEORP, de 11 de junho de
2021.

CONSIDERANDO que as funcdes gratificadas — FGS obedecem a limitacgdes,
percentuais e valores, de acordo com os incisos I, II e III do §1 art. 29 da
Lei Complementar n¢ 038/2021.

RESOLVE:

Art.12 DISPENSAR o(a) servidor(a) listado abaixo da Funcao Gratificada — FGS

: - EFEITOS

MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL
AgEXANDRE Exec. de Ordem

0.019395-0 CEZAR DE M. Piblica e de 01/06/2021 FGS-3 20%
LUNA Mobilidade

Art.22 CONCEDER ao servidor(a) listado abaixo Funcao Gratificada — FGS nos
moldes a seguir:

i . EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

Exec. de Ordem
0.019413-1 EPNALDO ELOI b 2 e de 01/06/2021 FGS-3 20%

DA SILVA  Mopilidade

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Jaboatdo dos Guararapes, 17 de junho de 2021.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°504/2021 - SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos do Oficio n2222/2021 -SEGPE, de 07 de junho de 2021.

CONSIDERANDO que as funcOes gratificadas — FGS obedecem a limitacodes,
percentuais e valores, de acordo com os incisos I, II e III do §1 art. 29 da



Lei Complementar n® 038/2021.
RESOLVE:

Art.12 DISPENSAR o(a) servidor(a) listado abaixo da Funcao Gratificada — FGS

: & EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

WELLINGTON DA  Municipal de

0.016015-6 ¢1)\p Educacio

24/05/2021 FGS-3 20%

Art.22 CONCEDER a servidor(a) listada abaixo Funcao Gratificada — FGS nos
moldes a seguir:

i ~ EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

ANA CECILIA
91.271-2 MELO DE MIRANDA
LOSADA

Municipal de

Educacio 25/05/2021 FGS-3 20%

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretdrio Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°505/2021 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicbes legais previstas na Lei Complementar n9. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos do Oficio n9180/2021 —GAB/SEORP, de 11 de junho de
2021.

CONSIDERANDO que as funcdes gratificadas — FGS obedecem a limitacgles,
percentuais e valores, de acordo com os incisos I, II e III do §1 art. 29 da
Lei Complementar n® 038/2021.

RESOLVE:

Art.12 DISPENSAR o(a) servidor(a) listado abaixo da Funcao Gratificada — FGS

< = EFEITOS
MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL

Exec. de Ordem
0.019413-1 EPNALDO ELOI 5o a0 e de 01/06/2021 FGS-2 40%

DA SILVA  Mopilidade



Art.22 CONCEDER ao servidor(a) listado abaixo Funcao Gratificada — FGS nos
moldes a seguir:

EFEITOS

MATRICULA NOME LOTACAO RETROAGINDO A : TIPO PERCENTUAL
AgEXANDRE Exec. de Ordem

0.019395-0 CEZAR DE M. Piblica e de 01/06/2021 FGS-2 40%
LUNA Mobilidade

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N2506/2021 -SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

Considerando a solicitacao da servidora, requerimento n° 432691240292021,
datado de 26.04.2021.

RESOLVE:

Art. 1°. INDEFERIR o pedido de Renovacao da Licenca Sem Vencimentos, adotando
integralmente os fundamentos elencados no despacho da Secretaria Municipal de
Salde, do(a) servidor(a) abaixo:

N2 Processo Nome do Servidor Matricula Secretaria de Origem
432691240292021 JANAINA GOMES DA SILVA LOPES 0.017490-4 Municipal de Saude

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretdrio Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N2507/2021 -SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicbes legais previstas na Lei Complementar n9. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

RESOLVE:



Art. 1°2. INDEFERIR o pedido de Abono Permanéncia, de acordo com o parecer da
Geréncia de Politica de Pessoal da Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas,
do servidor abaixo:

N2 Processo Nome do Servidor Matricula Parecer Secretaria de Origem

NADEILSON DOS Exec. de Ordem Publica
420441212032021 SANTOS OLIVEIRA 0.012818-0 095/2021 e de Mobilidade

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N2508/2021-SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicbdes legais previstas na Lei Complementar n9. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1°. REVOGAR o0 gozo da licenga prémio da servidora MARIA DAS GRACAS
FRANCA NASCIMENTO, matricula 0.011405-7, concedida através da Portaria de n¢
464/2021, publicada no D.0.M. n? 108, datado de 10.06.2021.

Art. 2. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdao de Pessoas
PORTARIA N2509/2021 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicbes legais previstas na Lei Complementar n9. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a concessao de licenca para trato de interesse particular a(o)
servidor(a) através da Portaria n? 364/2019, no periodo de 01.06.2019 até
31.05.2021.

CONSIDERANDO a solicitacao de prorrogacao da licenca através do requerimento
n% 432751109862021 datado de 23.02.2021.

RESOLVE:



Art. 12. PRORROGAR a licenca para trato de interesse particular concedida a
servidora SANDRA ROBERTA RODRIGUES CERQUEIRA matricula n?. 0.014088-0 Cargo
Analista em Saude, lotada na Secretaria Municipal de Salude, por um periodo de
mais 02 (dois) anos, de acordo com o art. 96 da Lei Municipal n? 224/96

Art. 22. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacado, retroagindo
seus efeitos a 01.06.2021.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas
PORTARIA N2510/2021- SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n2. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a existéncia do requerimento individual formulado pela servidora
abaixo discriminada;

CONSIDERANDO o art. 29 da Lei 936/2013 que alterou os art’'s 122, 123, 125,
126 da Lei Municipal n? 224/96;

CONSIDERANDO o termo do laudo pericial e parecer técnico cujo instrumento é
parte integrante e insepardvel desta portaria, em conformidade com o art 123
da Lei 224/96, com nova redacao dada através do art. 22 da Lei 936/2013;

RESOLVE:

Art. 1 CONCEDER Gratificacao de Insalubridade (Risco de Vida ou de Saide),
nos termos abaixo indicados:

) CARGO /  GRAU DE LAUDO DATA DO
0 b
N2 NOME MATRICULA  cuyncio INSALUBRIDADE PERICIAL REQUERIMENTO
LUCIANA Educador
01 QUIRINO DE ©.091274-7 Loucas Minimo 966,2021 10.05.2021
OLIVEIRA

Art. 2 Esta portaria entra em vigor na data da publicacao, com efeito
retroativo a data do requerimento.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas
PORTARIA N2 511/2021-SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no



uso de suas atribuicbes legais previstas na Lei Complementar n?%. 038/2021,
publicada em 06 de fevereiro de 2021 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada
em 19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO os termos da Portaria n¢ 1342/2019 que foi concedida a(o)
Servidor(a) ELSON FARIAS RODRIGUES DE LIMA Vacancia do Cargo de Guarda
Municipal Civil.

CONSIDERANDO o inciso I do artigo 52 da Lei n? 224/96.

CONSIDERANDO a solicitacdo realizada através do requerimento com nuUmero
protocolo 420441212202021.

RESOLVE:

Art. 1°2. RETORNAR da Vacancia do Cargo de Guarda Municipal Civil, o servidor
ELSON FARIAS RODRIGUES DE LIMA, matricula n? 0.019493-0 Cargo Guarda
Municipal, lotado na Secretaria Executiva de Ordem Publica e de Mobilidade.

Art. 292, Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 01.06.2021.

Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretadrio Executivo de Gestdo de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N2 073/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.
CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n? 8.666/93;
RESOLVE:

Art. 12 — Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da
legislacao vigente, atuarem como gestor e fiscal do Contrato celebrado entre
a Secretaria Municipal de Salde do Jaboatdao dos Guararapes e as Empresa a
seguir enunciada:

CONTRATO N2: 055/2020 — SMS
LOCADORA: ROZANA GUILHERME PESSOA

OBJETO: CONTRATACAO DE LOCACAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALACAO DA UNIDADE DE
SAUDE DA FAMILIA — USF — ENGENHO VELHO I E II.



DATA DE ASSINATURA: 24/07/2020

VIGENCIA: 24/07/2020 a 24/07/2022

GESTOR: Henrique Luna

MATRICULA Ne: 91.115-7

FISCAL: Natalia Spinneli

MATRICULA N°: 208930

Art.

1.
2.

13.

Art.

92— caberd ao GESTOR do CONTRATO:

Solicitar prorrogacao/renovacao contratual quando necessario;
Solicitar alteracao contratual de acréscimos, supressdes, mudanca de
cldusula ou razao social;

. Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacdes e o0s

relatérios a Contratada;

. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;
. Notificar a Contratada de possiveis irregularidades verificadas;
. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao de

penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia a Contratada;
Emitir avaliacdo da qualidade do objeto fornecido ou servico prestado;

. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
. Analisar relatdrios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

Propor aplicacao de sancdes administrativas pelo descumprimento das
cldusulas contratuais apontadas pelos fiscais;

. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante

a observancia das exigéncias contratuais e legais;

. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o

valor do contrato nao seja ultrapassado;
Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das cldusulas
contratuais.

32 caberd ao FISCAL do contrato:

. Responsabilizacao pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao

da aquisicao;

. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar,

principalmente de suas clausulas, assim como das condicdes constantes do
edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigacdes in
concreto tanto da contratante quanto da contratada;

. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da

Lei 8.666/93) com a finalidade de definir e estabelecer as estratégias
da execucao do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacao e
acompanhamento do contrato;

. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condicdes

contratuais assumidas, constantes das clausulas e demais condicdes do
Edital da Licitacao e seus anexos, planilhas, cronogramas etc.;

. Comunicar ao Gestor a necessidade de alteracdes do quantitativo do

objeto ou modificacao da forma de sua execucao, em razao do fato



superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia
contratual e seu efetivo resultado;

6. Recusar servigco ou fornecimento irregular, nao aceitando entrega diversa
daquela que se encontra especificado no edital da licitacao e respectivo
contrato, assim como observar, para o correto recebimento, a hipdtese de
outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e
aceito pela Administracao;

. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

8. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas

passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

~

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a data de assinatura do Contrato acima especificado.

Art. 32 — Publique-se e cumpre-se.
Jaboatdo dos Guararapes, 18 de Junho de 2021.

Zelma de Fatima Chaves Pessoéa
Secretaria Municipal de Salde

PORTARIA SMS N2 074/2021

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais e.
CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n? 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 12 — Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da
legislacao vigente, atuarem como gestor e fiscal do contrato celebrado entre
a Secretaria Municipal de Saude do Jaboatdo dos Guararapes e a Empresa a
seguir enunciada:

42 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2: 022/2018 — SMS
CONTRATADA: H. LIRA & CIA LTDA

OBJETO: Renovacao pelo periodo de 12 (doze) meses, do contrato de locacdo de
veiculos automotores.

DATA DE ASSINATURA: 07/05/2021
VIGENCIA: 10/05/2021 a 10/05/2022
GESTOR: Gabriel Marques da Silva Lopes
MATRICULA Ne: 0912356

FISCAL: Claudio Braga



MATRICULA N°: 911702
Art. 29— caberd ao GESTOR do CONTRATO:

1. Solicitar prorrogacao/renovacao contratual quando necessario;

2. Solicitar alteracao contratual de acréscimos, supressdes, mudanca de
cldusula ou razao social;

3. Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacdes e o0s
relatérios a Contratada;

4. Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

5. Notificar a Contratada de possiveis irregularidades verificadas;

6. Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao de
penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia a Contratada;

7. Emitir avaliacao da qualidade do objeto fornecido ou servico prestado;

8. Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

9. Analisar relatdrios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

0. Propor aplicacao de sancdes administrativas pelo descumprimento das
cldusulas contratuais apontadas pelos fiscais;

11. Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante
a observancia das exigéncias contratuais e legais;

12. Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o
valor do contrato nao seja ultrapassado;

13. Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
contratuais.

Art. 32 caberd ao FISCAL do contrato:

1. Responsabilizacdo pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao
da aquisicao;

2. Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar,
principalmente de suas clausulas, assim como das condicdes constantes do
edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigacbes in
concreto tanto da contratante quanto da contratada;

3. Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da
Lei 8.666/93) com a finalidade de definir e estabelecer as estratégias
da execucao do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacao e
acompanhamento do contrato;

4. Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condicles
contratuais assumidas, constantes das cldusulas e demais condigdes do
Edital da Licitacao e seus anexos, planilhas, cronogramas etc.;

5. Comunicar ao Gestor a necessidade de alteracdes do quantitativo do
objeto ou modificacao da forma de sua execucao, em razao do fato
superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia
contratual e seu efetivo resultado;

6. Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando entrega diversa
daguela que se encontra especificado no edital da licitacao e respectivo
contrato, assim como observar, para o correto recebimento, a hipdétese de
outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e
aceito pela Administracao;

. Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

8. Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas

passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

~



Art. 29 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a data de assinatura do Termo Aditivo acima especificado.

Art. 39 — Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 18 de Junho de 2021.

Zelma de Fatima Chaves Pessoéa
Secretdria Municipal de Salde

LICITACOES E CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 4

AVISO DE LICITACAO

Processo Licitatério N2: 074.2021.PE.046.SAS.CPL4. Pregao Eletronico
046.2021. Natureza do Objeto: FORNECIMENTO. Objeto: Registro de precos para a
aquisicao de materiais de higiene pessoal que serao destinados a populacdo em
situacao de rua e que estao, temporariamente, inseridos na acao implantada no
Gindsio de Esportes de Jaboatdo. Valor Maximo Aceitdvel: R$ 52.894,20
(cinquenta e dois mil e oitocentos e noventa e quatro reais e vinte
centavos). Referéncia de Tempo: Horario de Brasilia. Recebimento das
Propostas até: 02/07/2021 as 09:30. Abertura das propostas e inicio da
disputa: 02/07/2021 as 09:30. Sistema eletrdnico utilizado: COMPRASNET — COD.
UASG 982457. Edital, anexos poderao ser obtidos no Portal de Licitacgles:
licitacoes.jaboatao.pe.gov.br. Demais informacdes pelo email:
cpld. jaboatao@gmail.com e através do Telefone: (81) 99975.1797, no hordrio de
8:00 as 14:00, de segunda a sexta-feira. Jaboatdao dos Guararapes, 17 de Junho
de 2021. CPL 4. Francisco Oliveira.

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO E PLANEJAMENTO URBANOS E

HABITACAO

PORTARIA N2 002/2021 SEPUR

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO E PLANEJAMENTO URBANOS E HABITACAO, por
competéncia funcional e no uso de suas atribuicdes conforme Lei Complementar
n? 38/2021, de 06 de fevereiro de 2021:

Considerando a Portaria n? 498/2021 — SEGEP, publicada em 17 de junho de
2021;



RESOLVE:

Art. 12. Designar o enquadramento da servidora MARILENE FERNANDES DE
OLIVEIRA, cargo Analista de Politicas Sociais e Econbmicas, com lotacdo na
Secretaria Executiva de Gestao e Planejamento Urbano e Habitacao, sob
matricula 0.013222-5, ao percentual de Gratificacdo de Exercicio de Gestao
Territorial — GEGET de 100%, visto que vem exercendo, desde o dia 01 de junho
de 2021, as atividades descritas na Lei Municipal n? 069/2011, atualizada
pelo art 12 da Lei n? 780/2012.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 01 de junho de 2021.

Art. 39. Publique-se e cumpra-se.
Jaboatao dos Guararapes, 17 de junho de 2021.
EUGENIO DANIEL DE MELO PESSOA LEITE

Secretario Executivo de Gestdo e Planejamento Urbanos e Habitacao




