15 DE FEVEREIRO DE 2022 — XXXI — N¢ 31
— JABOATAO DOS GUARARAPES

15 de fevereiro de 2022

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N.¢ 30/2022 - GP
0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso de suas atribuicdes legais:

CONSIDERANDO a Lei Organica do Municipio, a Lei n® 430/2010, que cria cargos
Piblicos de provimento efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VAQUEJADA;
ANALISTA EM SAUDE — ENFERMEIRO EXCLUSIVO ESF; ANALISTA EM SAUDE — ENFERMEIRO
INTERVENCIONISTA SAMU;AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PIEDADE/LORETO ;ANALISTA
EM SAUDE — PSICOLOGO;

CONSIDERANDO o Edital n° 001/2015 do Concurso Publico, sob o regime
estatutdrio, para provimento de vagas, do seu quadro de pessoal, publicada no
Didrio Oficial n° 10 de 17 de janeiro de 2015;

CONSIDERANDO o Edital de Homologacao do resultado e classificacao do Concurso
Pdblico n° 001/2015 — SEADGEP de 28 de julho de 2015, publicado no Diario
Oficial n° 138 de 28 de julho de 2015;

CONSIDERANDO que, fora realizado acordo entre este Municipio e o MPPE,
perante o juizo da 22 Vara da Fazenda PulUblica, nos autos de n?@
0013732-19.2017.8.17.2810, e, neste, fora convencionado que o prazo de
validade do certame se encerra em 16/02/2022;

CONSIDERANDO a necessidade de atender a caréncia de pessoal decorrente das
situacOes de vacancia previstos na Lei 224/96.

RESOLVE:

I — NOMEAR, para cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — VAQUEJADA;
ANALISTA EM SAUDE — ENFERMEIRO EXCLUSIVO ESF; ANALISTA EM SAUDE — ENFERMEIRO
INTERVENCIONISTA SAMU; AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PIEDADE/LORETO; ANALISTA
EM SAUDE - PSICOLOGO; ; os candidatos relacionados no anexo Unico desta
Portaria.

IT — Publique-se e cumpra-se.
Jaboatao dos Guararapes, 14 de fevereiro de 2022
ANDERSON FERREIRA RODRIGUES

Prefeito
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ANEXO UNICO — PORTARIA N° 30/2022-GP

128 — 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE — VAQUEJADA

QNT NOME INSCRICAO NOTA CLASSIFICACAO
1 Maria De Fatima Da Silva Guilherme 00550513 85,00 5 — AMPLA

447 — 4.SUB.G.0. ANAL. EM SAUDE — ENFERMEIRO EXCLUSIVO ESF

QNT NOME INSCRICAO NOTA CLASSIFICACAO

2 Janice Vasconcelos Oliveira 06657871 90,00 149 — AMPLA

414 - 3.G6.0. ANAL. EM SAUDE — ENFERMEIRO INTERVENCIONISTA SAMU

QNT NOME INSCRICAO NOTA CLASSIFICACAO

3 Tercio Santino De Oliveira Neto 03116898 87,50 14 — AMPLA

122 — 1.G.0. AGENTE COM. DE SAUDE — PIEDADE/LORETO

QNT NOME INSCRICAO NOTA CLASSIFICACAO

4 Maria Clara De Souza 99861243 90,00 20 — AMPLA

425 — 3.G.0. ANAL. EM SAUDE - PSICOLOGO

QNT NOME INSCRICAO NOTA CLASSIFICACAO
5 Rosita Marina Ferreira Batista Martins 04288629 98,00 18 — AMPLA

ANEXOS
ANEXO UNICO

Visualizar

ATOS DO DIA 14 DE FEVEREIRO DE 2022

0 Prefeito do Municipio do Jaboatao dos Guararapes, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Organica, e considerando o que estabelece a Lei
Complementar Municipal n.? 38/2021, de 05 de fevereiro de 2021.

RESOLVE:

Ato n.2% 0090/2022 — EXONERAR A PEDIDO DANIELLY PONTES, matricula n°
4.0592874.1, do Cargo de Assessoria e Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 4,
simbolo CAA-9, da SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA
DA EDUCACAO, com efeito a partir de 17 de janeiro de 2022.

Ato n.2 0091/2022 —-NOMEAR BARBARA CECILIA SILVA DE LIMA, no Cargo de
Assessoria e Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 4, simbolo CAA-9, da
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA EDUCACAO, com
efeito a partir de 24 de janeiro de 2022.

Ato n.2 0092/2022 — EXONERAR TACIANA ALVES RAFAEL, matricula n° 4.0592720.1,
do Cargo de Direcao e Gerenciamento de COORDENADOR, simbolo CDG-5, da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, com efeito a partir
de 04 de fevereiro de 2022.

Ato n.? 0093/2022 - NOMEAR TACIANA ALVES RAFAEL, no Cargo de Direcao e
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Gerenciamento de CHEFE DE NUCLEO, simbolo CDG-6, na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, com efeito a partir de 05 de fevereiro de
2022.

Ato n.? 0094/2022 — EXONERAR LEONARDO FERREIRA DA SILVA, matricula n°
4.0592720.1, do Cargo de Direcdo e Gerenciamento de CHEFE DE NUCLEO, simbolo
(DG-6, da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, com efeito
a partir de 04 de fevereiro de 2022.

Ato n.?2 0095/2022 — NOMEAR LEONARDO FERREIRA DA SILVA, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de COORDENADOR, simbolo CDG-5, na SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, com efeito a partir de 05 de fevereiro de
2022.

Ato n.? 0096/2022 — EXONERAR EDUARDO FARIAS DE MENDONCA, matricula n°
4.0912268.1, do Cargo de Assessoria e Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 6,
simbolo CAA-10, da SECRETARIA ESPECIAL DE REGIONALIZACAO DA GESTAO, com
efeito a partir de 31 de janeiro de 2022.

Ato n.2 0097/2022 —NOMEAR EDUARDO FARIAS DE MENDONCA, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de CHEFE DE NUCLEO, simbolo CDG-6, da SECRETARIA ESPECIAL DE
REGIONALIZACAO DA GESTAO, com efeito a partir de 12 de fevereiro de 2022.

Ato n.2 0098/2022 -NOMEAR RISOMAR OTAVIO DA SILVA, no Cargo de Assessoria e
Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 1, simbolo CAA-6, da SECRETARIA ESPECIAL DE
REGIONALIZACAO DA GESTAO, com efeito a partir da data de publicacao.

Ato n.2 0099/2022 —-NOMEAR RODRIGO DA SILVA ALBUQUERQUE, no Cargo de
Assessoria e Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 1, simbolo CAA-6, da
SECRETARIA ESPECIAL DE REGIONALIZACAO DA GESTAO, com efeito a partir da data
de publicacao.

Ato n.2 0100/2022 - EXONERAR ELIZABETE MARIA DA SILVA, matricula n°
4.0911517.2, do Cargo de Assessoria e Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 6,
simbolo CAA-10, da SECRETARIA ESPECIAL DE REGIONALIZACAO DA GESTAO, com
efeito a partir de 09 de fevereiro de 2022.

Ato n.? 0101/2022 — NOMEAR IZAIAS BARBOSA DA SILVA, no Cargo de Assessoria e
Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 6, simbolo CAA-10, na SECRETARIA ESPECIAL
DE REGIONALIZACAO DA GESTAO, com efeito a partir de 10 de fevereiro de 2022.

Ato n.? 0102/2022 — EXONERAR A PEDIDO JULIANA RODRIGUES CABRAL, matricula n°
4.0591749.2, do Cargo de Direcao e Gerenciamento de GERENTE, simbolo CDG-4,
da SECRETARIA EXECUTIVA DE FINANCAS E CONVENIOS, com efeito a partir de 31 de
janeiro de 2022.

Ato n.? 0103/2022 — NOMEAR JULIANA RODRIGUES CABRAL, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de GERENTE, simbolo CDG-4, na SECRETARIA EXECUTIVA DE FINANCAS
E CONVENIOS, com efeito a partir de 12 de fevereiro de 2022.

Ato n.? 0104/2022 — EXONERAR A PEDIDO DEBORA SOLEDADE DE OLIVEIRA, matricula
n°® 4.0913076.1, do Cargo de Direcdo e Gerenciamento de GERENTE, simbolo
CDG-4, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeito a partir de 03 de janeiro



de 2022.

Ato n.? 0105/2022 — EXONERAR LARA MICHELE DE LIRA ROCHA, matricula n°
4.0912665.1, do Cargo de Assessoria e Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 4,
simbolo CAA-9, da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeito a partir de 04 de
fevereiro de 2022.

Ato n.?2 0106/2022 — NOMEAR LARA MICHELE DE LIRA ROCHA, no Cargo de Direcao e
Gerenciamento de GERENTE, simbolo CDG-4, na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
com efeito a partir de 05 de fevereiro de 2022.

Ato n.2 0107/2022 — NOMEAR WALTER PEREIRA DO NASCIMENTO SILVA, no Cargo de
Assessoria e Assisténcia de ASSISTENTE TECNICO 4, simbolo CAA-9, na
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, com efeito a partir de 07 de fevereiro de
2022.

Ato n.2 0108/2022 — EXONERAR A PEDIDO LUCAS RENNAN MENEZES DO NASCIMENTO,
matricula n°® 4.0913341.1, do Cargo de Direcao e Gerenciamento de CHEFE DE
NUCLEO, simbolo CDG-6, da SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, com
efeito a partir de 12 de fevereiro de 2022.

Ato n.?2 0109/2022 - DESIGNAR a Subprocuradora Geral RAFAELA FERRAZ DE
ALBUQUERQUE PRAGANA, matricula n? 0.0173240.1, para responder cumulativamente
pelo expediente da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, no periodo de 01/03/2022
a 30/03/2022, durante o afastamento do Procurador Geral Eduardo Lyra Porto de
Barros, para gozo de férias.

Ato n.2 0110/2022 — DESIGNAR a assessora técnica MIRIAN SERGIO DO NASCIMENTO,
matricula n? 4.0591896.1, para responder cumulativamente pelo expediente da
Geréncia de Apoio Juridico da PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO, no periodo de
01/02/2022 a 02/03/2022, durante o afastamento do Gerente Eraldo Indcio de
Lima, para gozo de férias.

Ato n.2 0111/2022 — DESIGNAR o servidor MANOEL REGUEIRA DO NASCIMENTO NETO,
matricula n? 4.0911740.1, para responder cumulativamente pelo expediente da
Geréncia da Engenharia de Trafego da SECRETARIA EXECUTIVA DE ORDEM PUBLICA E
DE MOBILIDADE, no periodo de 10/01/2022 a 10/02/2022, durante o afastamento
do Gerente Alan José pereira, para gozo de férias.

Ato n.? 0112/2022 — DESIGNAR o servidor FELIPE MORAES DE LIMA, matricula n?@
4.0591756.2, para responder cumulativamente pelo expediente da Geréncia de
Monitoramento da SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO,
MONITORAMENTO E CAPTACAO DE RECURSOS, no periodo de 01/02/2022 a 01/04/2022,
durante o afastamento da Gerente Gabriela Ulisses Barbosa Silva, em licenca
médica.

Jaboatao dos Guararapes, 14 de fevereiro de 2022.
Anderson Ferreira

Prefeito



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA SAD N2 03 / 2022, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

Normatiza a elaboracao do Plano Anual de Contratacdes de bens, servicos e
obras no ambito da Administracao Direta e Indireta do Municipio do Jaboatéo
dos Guararapes e sobre o Mdédulo de Plano de Contratacdes do Sistema de
Governanca Institucional.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o art. 89, VII, da Lei Organica Municipal e a Lei Complementar de n¢
41/2021, art. 8¢9, §22, b, resolve:

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Portaria normatiza a elaboracao do Plano Anual de Contratacdes —
PAC de bens, servicos e obras no ambito da Administracdo Direta e Indireta do
Municipio do Jaboatao dos Guararapes previsto no inciso VII do caput do art.
12 da Lei Federal n? 14.133, de 192 de abril de 2021 e o § 22 do art. 29 do
Decreto Municipal n? 167, de 28 de dezembro de 2021.

Art. 2° Cada 6rgao e secretaria devera elaborar anualmente o respectivo PAC,
contendo todos os itens que pretende contratar no exercicio subsequente,
utilizando-se do Médulo de Plano de Contratacles integrante da plataforma do
Sistema de Governanca Institucional — SGI.

Art. 3° 0 Médulo de Plano de Contratacdes constitui a ferramenta
informatizada disponibilizada pela Secretaria Municipal de Administracao,
para elaboracao do PAC pelos drgaos e secretarias referidos no art. 1°.

Paragrafo Unico. 0 Sistema SGI pode ser acessado no endereco eletrdnico
https://governanca. jaboatao.pe.gov.br.

Art. 49 A elaboracao do plano anual de contratacGes tem como objetivos:

I — racionalizar as contrataclGes das unidades administrativas, por meio da
promocao de contratacbes centralizadas e compartilhadas, a fim de obter
economia de escala, padronizacao de produtos e servicos e reducao de custos
processuais;

ITI - garantir o alinhamento com o planejamento estratégico e outros
instrumentos de governanca existentes;

IITI — subsidiar a elaboracao das leis orcamentarias;

IV — evitar o fracionamento de despesas; e
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V — sinalizar intencbdes ao mercado fornecedor, de forma a aumentar o dialogo
potencial com o mercado e incrementar a competitividade.

Art. 5° Para os efeitos desta Portaria, sao adotadas as seguintes definicdes:

I — Equipe de Planejamento de Contratacdes: equipe nomeada na forma do Art.
18 do Decreto Municipal n¢ 167, de 28 de dezembro de 2021, responsavel pelo
planejamento, coordenacdo e acompanhamento das acdes destinadas a realizacao
das contratacdes no ambito do érgdo ou secretaria;

II - Setores requisitantes: unidades responsaveis por identificar
necessidades e requerer a Equipe de Planejamento de Contratacdes a
contratacao de bens, servigos, obras e solucbGes de tecnologia da informacao e
comunicacoes; e

IIT — Autoridade competente: agente publico com poder de decisao indicado
formalmente como responsavel por autorizar as licitacgles, os contratos ou a
ordenacao de despesas realizados no ambito do 6rgao ou da entidade, ou,
ainda, por encaminhar os processos de contratacao para as centrais de compras
de que trata o art. 181 da Lei Federal n? 14.133, de 2021.

CAPITULO II
DA ELABORACAO DO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

Art. 692 Até o dia 1° de julho do ano de cada exercicio, os setores
requisitantes deverao incluir no SGI, acompanhadas das informacdes constantes
no art. 792, as contratacOes que pretendem realizar no exercicio subsequente,
incluidas as contratacOes diretas nas hipéteses previstas nos art. 74 e art.
75 da Lei n? 14.133, de 2021.

Paragrafo Gnico. A Secretaria Executiva de Gestao Administrativa deverad
incluir as contratacdes referentes as compras corporativas da Prefeitura com
as informacles consolidadas dos O6rgaos e secretarias.

Art. 7° 0 setor requisitante, ao requerer a inclusao de um item no PAC,
devera informar:

I — o tipo de item, o respectivo cddigo, de acordo com os Sistemas de
Catalogacao de Material ou de Servicos, quando implantado no ambito da
Prefeitura Municipal do Jaboatao dos Guararapes;

IT — a unidade de fornecimento do item;

IIT — quantidade a ser adquirida ou contratada;

IV — descricao sucinta do objeto;

V — justificativa para a aquisicao ou contratacao;
VI — estimativa preliminar do valor;

VII — o grau de prioridade da compra ou contratacao;



VIII — o més desejado para a abertura do processo licitatério ou publicacao
do processo de contratacao direta; e

IX — se ha vinculacdo ou dependéncia com a contratacdo de outro item para sua
execug¢ao, visando a determinar a sequéncia em que o0s respectivos
procedimentos licitatdérios serao realizados.

Excecoes
Art. 82 Ficam dispensadas de registro no plano de contratacdes anual:

I — as informacdes classificadas como sigilosas, nos termos do disposto na
Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, ou abrangidas pelas demais
hipéteses legais de sigilo;

IT — a hipétese prevista no Inciso VIII do caput do art. 75 da Lei n? 14.133,
de 2021; e

IIT — as pequenas compras e a prestacao de servicos de pronto pagamento, de
que trata o § 22 do art. 95 da Lei n® 14.133, de 2021.

Pardgrafo Unico. Na hipdétese de classificagao parcial das informacdes de que
trata o inciso I do caput, as partes nao classificadas como sigilosas serao
registradas no PAC, quando couber.

Consolidacao

Art. 92 Encerrado o prazo previsto no art. 69, a Equipe de Planejamento de
Contratacbes consolidara as demandas encaminhadas pelos requisitantes e
adotara as medidas necessdrias para:

I — agregar, sempre que possivel, de demandas referentes a objetos de mesma
natureza, justificando-se quando nao o fizer;

IT — adequar e consolidar o PAC, observado o disposto no art. 492; e

III — elaborar o calendario de contratacao, por grau de prioridade da
demanda, consideradas a disponibilidade orcgamentdria e financeira e
observados os incisos VIII e IX do art. 7°9.

§ 12 A elaboracdo do calenddrio de que trata o inciso III do caput devera
observar os prazos médios para realizacdo das etapas de todo o processo de
contratacao, entre elas a analise juridica, a preparacao para publicacdo e a
fase externa de licitagdes, conforme modalidade, estabelecidos pela
Superintendéncia Especial de Licitacdes e Contratos.

§ 22 A Equipe de Planejamento de Contratacdes deverd considerar a necessidade
de elaboracdo de estudo técnico preliminar, termo de referéncia, anteprojeto
ou projeto basico e a disponibilidade da forca de trabalho em cada processo
de contratacao de que trata o § 12, na estimativa de tempo necessario para a
instrucao do processo.

§ 32 A Equipe de Planejamento de Contratacdes concluira a consolidacao do



plano de contratacdes anual até 30 de agosto do ano de sua elaboracao e o
encaminhard para aprovacao da autoridade competente.

Aprovacao

Art. 10. Até a primeira quinzena de setembro do ano de elaboracao do plano de
contratacdes anual, a autoridade competente aprovard as contratacdes nele
previstas, por meio do SGI.

§ 1° A autoridade competente poderd reprovar itens constantes do PAC ou
devolvé-los para a Equipe de Planejamento de Contratacgdes realizar
adequacdes, junto as d&reas requisitantes, observada a data limite de
aprovacao e envio definida no caput.

§ 2° 0 PAC aprovado pela autoridade competente devera ser divulgado no sitio
eletronico da Prefeitura Municipal do Jaboatao dos Guararapes, em até quinze
dias corridos apds a sua aprovacao.

Revisao e redimensionamento

Art. 11. Poderd haver a inclusao, exclusdao ou o redimensionamento de itens do
PAC, pelos respectivos érgaos e secretarias, nos seguintes momentos:

I — Nos periodos de 16 a 30 de setembro e de 16 a 30 de novembro do ano de
elaboracao do PAC, visando a sua adequacao a proposta orcamentaria do drgao
ou secretaria;

IT — Na quinzena posterior a aprovacao da Lei Orcgamentaria Anual, para
adequacao dos PAC ao orcamento devidamente aprovado para o exercicio; e

IIT — Na quinzena posterior a aprovacao ou alteracao da Programacao
Financeira, prevista nos artigos 89 e 99 da Lei Complementar n2 101/2000,
denominada de Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

§1° A alteracao do PAC e sua justificativa, nas hipdteses deste artigo,
devera ser registrada no SGI e aprovada pela autoridade de que trata o art.
10, em até quinze dias corridos apdés o registro.

§2° A versao atualizada do PAC deverd ser divulgada no sitio eletrbnico da
Prefeitura Municipal do Jaboatao dos Guararapes, sendo destacados os itens
inclusos, excluidos ou redimensionados.

CAPITULO III
DA EXECUCAO DO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

Art. 12. Na execucao do PAC, a Equipe de Planejamento de Contratacles deverd
observar se as demandas a ela encaminhadas constam da listagem do PAC
vigente.

Paragrafo Unico. As demandas que nao constem do PAC ensejarao a sua revisao,
caso justificadas, observando-se o disposto no art. 11.



Art. 13. As demandas constantes do PAC deverao ser encaminhadas a Equipe de
Planejamento de ContratacGes com a antecedéncia necessaria para o cumprimento
da data estimada no inciso VIII do art. 7°9.

Relatério de riscos

Art. 14. Durante a execucao do plano de contratacdes anual, a Equipe de
Planejamento de Contratacdes elaborard, de acordo com as orientacles da
Secretaria Municipal de Administracdo, relatérios de riscos referentes a
provavel ndo efetivacao da contratacao de itens constantes do plano de
contratacdes anual até o término daquele exercicio.

§ 12 0 relatério de gestao de riscos terd frequéncia minima trimestral e sera
encaminhado a autoridade competente para adocao das medidas de correcao
pertinentes.

§ 22 Ao final do ano de vigéncia do plano de contratacdes anual, as
contratacdes planejadas e nao realizadas serao justificadas quanto aos
motivos de sua ndao consecugdao, e, Se permanecerem necessarias, serao
incorporadas ao plano de contratacdes referente ao ano subsequente.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. A Superintendéncia Especial de Licitacbes e Contratos (SULIC) devera
verificar a aplicacdo desta Portaria nos processos licitatdérios e de
contratagles diretas centralizados na forma do Capitulo III do Decreto
Municipal n? 167, de 28 de dezembro de 2021.

Paragrafo Unico. A SULIC podera, desde que justificado nos autos do processo
respectivo, afastar a aplicacao desta Portaria naquilo que for incompativel
com a sua forma de atuacao, observados os principios gerais de licitacdo e a
legislacao respectiva.

Art. 16. 0 PAC, de que trata esta Portaria, no que tange as contratacdes de
solucdes de tecnologia da informacdo e comunicacbes, sera elaborado em
consonancia com normas especificas da Superintendéncia Especial de Tecnologia
da Informacao e Seguranca de Dados, caso existam.

Art. 17. 0s 6rgdos e as secretarias assegurardao o sigilo e a integridade dos
dados e das informacdes constantes do SGI, e o protegerao contra danos e
utilizacdes indevidas ou desautorizadas.

Pardgrafo Unico. 0Os 6&rgaos, secretarias, dirigentes e servidores que
utilizarem o Médulo de Plano de Contratacdes do SGI responderao
administrativa, civil e penalmente por ato ou fato que caracterize o uso
indevido de senhas de acesso ou que transgrida as normas de seguranca
instituidas.

Art. 18. 0s prazos e datas estabelecidos nesta Portaria serao aplicados a
partir da elaboracdao do Plano Anual de Contratacdes do exercicio de 2023.



Paragrafo Unico. No exercicio de 2022, a elaboracao do PAC sera referente
apenas ao segundo semestre, observado o prazo previsto no Art. 29, § 32 do
Decreto Municipal n? 167/2021.

Art. 19. 0s casos omissos serao dirimidos pela Secretaria Municipal de
Administracdo, que podera expedir normas complementares.

Art. 20. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
MARIA GENTILA GUEDES

Secretaria Municipal de Administracao

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO

AMBIENTE

PORTARIA SDU N¢ 002/2022

0 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE, no uso das
atribuicdes legais que lhe sao conferidas pela Lei Complementar n2 38/2021,
que dispde sobre a Estrutura Organizacional da Administracao Direta e
Indireta do Municipio do Jaboatdo dos Guararapes,

CONSIDERANDO a Portaria SEDES n?% 02, de julho de 2018, que designou a
servidora Larissa Mylena Leite Silva para exercer a funcao de Agente
Ambiental Municipal, equivocadamente mencionando o seu nome de solteira, bem
como a Portaria SMA n¢ 02, publicada em 22 de novembro de 2018, que corrigiu
0 erro da Portaria anterior, indicando o nome de casada da citada servidora —
Larissa Mylena Leite Silva Panta;

CONSIDERANDO a apresentacao, pela supramencionada servidora, de certidao de
divéorcio, datada de 18 de junho de 2021, bem como a necessidade da correta
indicacao do nome dos servidores designados para exercerem a funcao de Agente
Ambiental Municipal;

RESOLVE:

Art. 12, Atualizar o nome da Agente Ambiental Municipal para Larissa Mylena
Leite Silva, matricula 216810, seu nome de solteira, tendo em vista a
certidao de divdércio apresentada pela mesma.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
as disposigOes em contrario, com efeitos retroativos a 18 de junho de 2021.

Art. 32. Publique-se e cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 11 de fevereiro de 2022.



DANIEL NASCIMENTO PEREIRA JUNIOR

Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente

SECRETARIA EXECUTIVA DE ORDEM PUBLICA E DE MOBILIDADE

PORTARIA N2 005/2022 — CORREGEDORIA/GCMJG

0 CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS
GUARARAPES, por competéncia funcional e no uso das atribuicdes legais
previstas no Artigo 82 F, § 82 e inciso I da Lei n® 225/1996, alterada pela
Lei n?2 1.322/2017, datada de 20 de outubro de 2017, publicada no D.0.M. n@
197, em 24 de outubro de 2017 e Portaria n? 141/2021 - GP, datada de
25/11/2021, publicada no D.0.M. n? 221 datado de 26/11/2021.

Considerando o poder-dever de apuracao, oriundo do poder disciplinar, que
detém a administracao publica;

Considerando por fim, a necessidade de estabelecer o nexo casual, bem como
oportunizar aos denunciados contradizerem as afirmacbes efetuadas em seu
desfavor;

Considerando todo o exposto, concluida a andlise de toda a denlncia e em
atencao ao devido processo legal, a ampla defesa e do contraditério;

RESOLVE:

I- INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de
Sindicancia, com fulcro nos artigos 169 e 171 da lei n? 224/1996 — Estatuto
do Servidor Publico do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, para apurar
suposta ocorréncia de infracao funcional disposta no art. 54 da Lei municipal
ne 225, de 7 de marco de 1996, alterada pela Lei municipal n? 1268, de 19 de
abril de 2016.

II- DESIGNAR os Servidores, Inspetor Roberto Dantas Lins Filgueira, matricula
n°® 12.831-7, Inspetor Ricardo Luiz Gomes, matricula n? 14.159-3 e o
Subinspetor Marcio Alexandre de Morais Cavalcanti, matricula n? 14.144-5
para, sob a presidéncia do primeiro, integrarem a Comissao de Sindicancia,
destinada a apurar, analisar e concluir o processo referente aos fatos
supracitados, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data da
publicacdo desta Portaria, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, conforme pardgrafo Unico do art. 172 da Lei n°® 224/1996.

Jaboatao dos Guararapes, 07 de fevereiro de 2022.

INSPETOR PAULO SERGIO LEMOS



Corregedor da Guarda Civil Municipal

PORTARIA N2 006/2022 — CORREGEDORIA/GCMJG

0 CORREGEDOR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS
GUARARAPES, por competéncia funcional e no uso das atribuicdes legais
previstas no Artigo 82 F, § 89 e inciso I da Lei n? 225/1996, alterada pela
Lei n? 1.322/2017, datada de 20 de outubro de 2017, publicada no D.0.M. n?
197, em 24 de outubro de 2017 e Portaria n? 141/2021 - GP, datada de
25/11/2021, publicada no D.0.M. n® 221 datado de 26/11/2021.

Considerando o poder-dever de apuracao, oriundo do poder disciplinar, que
detém a administracao publica;

Considerando por fim, que inexistem nos autos elementos suficientes para
comprovacao da materialidade no nexo casual;

Considerando todo o exposto, concluida a andlise de toda a denlncia e em
atencdo ao devido processo legal, a ampla defesa e do contraditdrio.

RESOLVE:

I- INSTAURAR Processo Administrativo Disciplinar, na modalidade de
Sindicancia, com fulcro nos artigos 169 e 171 da lei n9 224/1996 — Estatuto
do Servidor Publico do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, para apurar
suposta ocorréncia de infracao funcional disposta no art. 54 da Lei municipal
n 225, de 7 de marco de 1996, alterada pela Lei municipal n? 1268, de 19 de
abril de 2016.

II- DESIGNAR os Servidores, Inspetor Roberto Dantas Lins Filgueira, matricula
n°® 12.831-7, Inspetor Ricardo Luiz Gomes, matricula n? 14.159-3 e o
Subinspetor Marcio Alexandre de Morais Cavalcanti, matricula n? 14.144-5
para, sob a presidéncia do primeiro, integrarem a Comissao de Sindicancia,
destinada a apurar, analisar e concluir o processo referente aos fatos
supracitados, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data da
publicacdo desta Portaria, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, conforme paragrafo uUnico do art. 172 da Lei n°® 224/1996.

Jaboatao dos Guararapes, 10 de fevereiro de 2022.
INSPETOR PAULO SERGIO LEMOS

Corregedor da Guarda Civil Municipal




LICITACOES E CONTRATOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 019/2022 — SAD. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢°
111.2021.PE.O77.SAD.CPL1. OBJETO: Registro de Precos corporativo para
eventual aquisicao de materiais elétricos, a fim de atender a necessidade dos
servicos das Secretarias e Orgdos integrantes do Poder Executivo Municipal.
Lotes: 01,02, 03, 04, 05 e 06. REGISTRADA: DIRECTY CONSTRUTORA EIRELI — CNPJ:
41.402.715/0001-58. VALOR: R$ 1.403.607,56 (hum milhdo quatrocentos e trés
mil e seiscentos e sete reais e cinquenta e seis centavos). VIGENCIA:
10/02/2022 a 10/02/2023. Jaboatao dos Guararapes, 10/02/2022. Joao Alves
Timoteo Neto. Secretario Executivo de Gestao Administrativa.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 009/2022 - SME. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
211.2021.PE.133.SME.CPL3. OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual
contratacao de empresa especializada no fornecimento de alimentos pereciveis
e ndao pereciveis para atendimento das creches da Rede Municipal de ensino do
Jaboatao dos Guararapes. Itens 8, 9 e 14. REGISTRADA: ALIANCA DISTRIBUIDORA
EIRELI — CNPJ: 27.390.230/0001-60. VALOR: R$ 86.642,10 (oitenta e seis mil e
seiscentos e quarenta e dois reais e dez centavos). VIGENCIA: 28/01/2022 a
28/01/2023. Jaboatao dos Guararapes, 28/01/2022. Ivaneide de Farias Dantas.
Secretaria Municipal de Educacao.

CONTRATO N9 016/2022 — SME. PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 155.2021.PE.104.SME.
CPL2. OBJETO: Aquisicdo de enxoval, farmacoldgicos, vestudrio e equipamento
de copa-cozinha para atendimento das Unidades Escolares, Creches e CEMEIS
ligadas a Secretaria Municipal de Educacdao do Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes. Item 23. CONTRATADA: EDNALDO SALGADO - ME - CNPJ:
12.283.132/0001-57. VALOR: R$ 1.300,00 (hum mil e trezentos reais). VIGENCIA:
24/01/2022 a 24/01/2023. Jaboatao dos Guararapes, 24/01/2022. Ivaneide de
Farias Dantas. Secretaria Municipal de Educacao.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N¢ 002/2022 — SME. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
186.2021.PE.119.SME.CPL2. OBJETO: Registro de Preco para futura aquisicao de
impressoras, notebooks, plastificadoras, encadernadoras e estabilizadores
para adaptacdes pedagdgicas para os estudantes com deficiéncia e com autismo
da Rede Municipal de Ensino do Jaboatao dos Guararapes. Item 05. REGISTRADA:
Assunpcdo Tec Comércio de Equipamentos LTDA ME — CNPJ: 04.473.960/0001-20.
VALOR: R$ 4.220,00 (quatro mil e duzentos e vinte reais). VIGENCIA:
24/01/2022 a 24/01/2023. Jaboatao dos Guararapes, 24/01/2022. Ivaneide de
Farias Dantas. Secretdria Municipal de Educacao.



62 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 014/2018 — SME. OBJETO: Renovacao de contrato
de locacao para funcionamento do anexo III da Escola Municipal Henrique Dias.
CONTRATADA: Espd6lio de Dauri dos Santos Ximenes, representado pelo seu
inventariante Sra KARIN CARNEIRO XIMENES — CPF: 948.709.264.15. VALOR
CONTRATUAL RENOVADO: R$ 70.800,00 (setenta mil e oitocentos reais). PRAZO
ACRESCIDO: 12 meses. NOVA VIGENCIA: 21/02/2022 a 21/02/2023. Jaboat&o dos
Guararapes, 05/01/2022. Ivaneide de Farias Dantas. Secretaria Municipal de
Educacao.

4° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 018/2020 — SAS. OBJETO: Reequilibrio
econbmico financeiro no percentual aproximado de 5,23% no contrato de
fornecimento de produtos de cestas basicas e inclusdo da Fonte 101 — Recursos
Ordindrios. CONTRATADA: BONANCA PRODUTOS ALIMENTICIOS E CESTAS BASICAS EIRELI
— EPP — CNPJ: 70.175.336/0001-70. VALOR ACRESCIDO: R$ 315.120,00 (trezentos e
quinze mil e cento e vinte reais). VALOR ATUAL DO CONTRATO: R$ 6.019.095,00
(seis milhdes dezenove mil e noventa e cinco reais). Jaboatao dos Guararapes,
28/12/2021. Mariana Inojosa Medeiros de Araljo Lima. Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania.

32 TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N2 012/2019 — SEMASC. OBJETO: RENOVACAO DO
CONTRATO DE LOCACAO DE IMOVEL PARA FUNCIONAMENTO DA CASA DE ACOLHIDA ESTACAO
FELIZ — CAEF. CONTRATADA: NADIA MARIA SILVA DE ALMEIDA — CPF: 192.395.564.00.
VALOR CONTRATUAL RENOVADO: R$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais). PRAZO
ACRESCIDO: 12 meses. NOVA VIGENCIA: 28/02/2022 a 28/02/2023. Jaboat&o dos
Guararapes, 02/02/2022. Mariana Inojosa Medeiros de Araljo Lima. Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.




