29 DE SETEMBRO DE 2022 — XXXI — N2 186
— JABOATAO DOS GUARARAPES

29 de setembro de 2022

GABINETE DO PREFEITO

LEI N¢ 1534 / 2022, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

EMENTA: Institui o Programa de Aposentadoria Incentivada (PAI) no ambito da
Empresa de Urbanizacao de Jaboatdo, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo inciso V do art. 65 da Lei Organica do Municipio, faz saber
gue o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Fica instituido, no ambito da Empresa de Urbanizacao do Jaboatao
(URJ), o Programa de Aposentadoria Incentivada (PAI), destinado aos contratos
de trabalho mantidos com os seus empregados publicos.

CAPITULO II
DA ADESA0O A0 PROGRAMA

Art. 292. 0 empregado publico que preencha ou venha a preencher todos os
requisitos, estabelecidos nesta Lei, podera aderir ao Programa de
Aposentadoria Incentivada - PAI.

§ 12. 0 periodo de adesao ao PAI serd de 30 (trinta) dias a partir da
publicacao desta Lei.

§ 292, A Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas (SEGEP/SAD), através da
Unidade de Gestao de Pessoas — UGEP, disponibilizard o Requerimento de Adesao
ao PAI.

§ 32, 0 Requerimento de Adesao de que trata o § 29, no periodo fixado no §
12, produzira seus efeitos legais Unica e exclusivamente quando devidamente
registrado no Sistema de Tramitacao de Documentos (STDoc), da Prefeitura do
Jaboatao dos Guararapes.

Art. 32. E vedada a adesdo ao PAI pelo empregado plblico:
I — com contrato de trabalho suspenso;

II — em beneficio de aposentadoria por invalidez;
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III - em beneficio de auxilio-doenca ou auxilio-doenca acidentario;
IV — que possua reclamagao trabalhista em tramite; e
V — que possua férias e licencas vencidas.

§ 12. Na hipdtese do inciso I, o empregado publico podera protocolizar o
Requerimento de Adesao ao PAI, juntamente com o pedido para reativar o seu
contrato de trabalho a partir do 52 (quinto) dia Gtil da data do registro no
STDoc.

§ 22. Nas hipodteses dos incisos II e III, o empregado podera protocolizar o
Requerimento de Adesdao ao PAI, com o devido laudo médico homologado pela
Junta Médica do Municipio ou do INSS comprovando que o empregado se encontra
apto para o retorno.

§ 32, Na hipdétese do inciso IV, o empregado poderda protocolizar o
Requerimento de Adesdo ao PAI, observado o periodo fixado no § 12 do art. 29,
com o pedido de desisténcia da reclamacdao devidamente homologado.

§ 42, Na hipoétese do inciso V, o empregado podera protocolizar o Requerimento
de Adesao ao PAI, observado o periodo fixado no § 19 do art. 292, sob a
ressalva de que, o deferimento do Requerimento de Adesao, fica condicionado a
comprovacdo do gozo integral das férias e licencas vencidas.

CAPITULO III
DO INCENTIVO AO EMPREGADO PUBLICO E VERBAS RESCISORIAS

Art. 42, Para fins de calculo do incentivo da indenizacao do PAI, considera-
se como remuneracao mensal o salario basico do més de desligamento, acrescido
das vantagens dotadas de natureza salarial e incorporadas ao contrato de
trabalho do empregado publico.

§ 12. 0 incentivo da indenizacao do PAI referido no caput sera multiplicado
por 22 (vinte e duas) vezes o valor atual da remuneracao mensal do empregado
piblico acrescida de mais 01 (uma) remuneracdao mensal, se a adesao ocorrer,
mediante protocolizacao através do STDoc, na Unidade de Gestdao de Pessoas da
Secretaria Executiva de Gestdao de Pessoas — SEGEP, em até 15 (quinze) dias a
partir da publicacao da presente Lei.

§ 22, Ocorrendo a adesao a partir do 162 (décimo sexto) dia da publicacao
desta Lei, o incentivo referido no caput sera multiplicado apenas por 22
(vinte e duas) vezes o valor da remuneracao mensal do empregado pUblico;

§ 32. Nao havera incidéncia de Imposto de Renda, contribuicdo previdenciaria
e Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) sobre os valores pagos a
titulo de incentivo, mencionado no caput dado o seu carater indenizatério.

§ 492, Para fins de calculo do incentivo da indenizacao do PAI, sera
considerada a remuneracao mensal da data de protocolizac¢ao do Requerimento de
Adesao.



Art. 52. Mediante disponibilidade financeira, o incentivo da indenizacao do
PAI devido ao empregado serd pago apds encerrado o prazo previsto no § 19 do
art. 29 desta Lei, obedecidos aos seguintes critérios de preferéncia:

I — menor salério;
ITI — maior idade;

III - data de protocolizacao do Requerimento de Adesao no STDoc (Sistema de
Tramitacao de Documentos).

Pardgrafo uUnico. Em até 15 (quinze) dias apdés o encerramento do prazo
previsto no § 12 do artigo 29 desta Lei, a administracao da Empresa de
Urbanizacao do Jaboatao disponibilizara a relacao nominal, por ordem de
preferéncia estabelecida nos incisos do caput, dos empregados publicos que
aderiram ao PAI.

Art. 62. Deferida a adesdao ao PAI e apds a assinatura do Termo de Rescisao
Contratual de Trabalho, o valor devido a titulo de incentivo da indenizacao
do PAI sera pago em parcela Unica, em até 30 (trinta) dias, ap6s a
homologacao das verbas rescisérias, com a interveniéncia do Sindicato dos
Servidores Municipais do Jaboatao dos Guararapes (SINSMUJG).

Art. 72. As vantagens incorporadas a remuneracdao mensal do empregado publico
em virtude de determinacao judicial somente serao computadas para fins de
calculo da indenizacao do PAI, quando decorrentes de decisao judicial
transitada em julgado.

Art. 82. Além do incentivo disposto neste Capitulo, o empregado publico que
tiver o Requerimento de Adesdo ao PAI deferido, no prazo de até 10 (dez) dias
apés assinatura da rescisao contratual, fara jus as seguintes verbas
rescisérias:

I - saldo de remuneracao, correspondente aos dias trabalhados no més do
desligamento voluntdrio;

II - o montante correspondente as férias proporcionais acrescido do tercgo
constitucional do atual periodo aquisitivo a que tiver direito; e

III - o montante correspondente ao valor proporcional do 132 saldrio.
CAPITULO IV
DA RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

Art. 92. 0 empregado publico que aderir ao PAI deverda permanecer em efetivo
exercicio até a data do deferimento do Requerimento de Adesao.

§ 12. Na hipdtese de empregado ocupante de cargo em comissao ou funcao de
confianca, devera ser publicado, concomitantemente, o ato de exoneracao do
cargo em comissao ou de dispensa da funcao, respectivamente.

§ 22, 0 inicio da rescisao contratual para os empregados que tenham direito



adquirido ao gozo de férias e licencas vencidas, somente ocorrera apés o gozo
efetivo desses periodos, observando o disposto no § 4° do art. 32 desta Lei.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. A responsabilidade pelos calculos dos valores relativos ao incentivo
e aos acertos financeiros decorrentes do PAI sera de competéncia da
Secretdria Executiva de Gestao de Pessoas — SEGEP/SAD, através da Geréncia de
Gestao Financeira de Pessoas da Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes.

Art. 11. Os empregados publicos que aderirem ao PAI, formalizado pelo
Requerimento de Adesdo, nao fardao jus ao aviso prévio e a multa estabelecida
no art. 18, § 12 da Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990.

Art. 12. Fica vedada, a qualquer tempo, a recontratacao do empregado publico
que aderir ao PAI, salvo quando da aprovacao em eventual concurso publico.

Art. 13. A adesdo ao PAI tem carater irrevogavel e irretratdvel.

Art. 14. 0 empregado publico detentor de estabilidade somente podera requerer
a adesao ao PAI de que trata a presente Lei, caso renuncie expressamente a
mesma, com a devida representacao do sindicato da categoria, de acordo com
formulario préprio.

Paragrafo tinico. Ndo haverd pagamento de qualquer valor referente a renlncia
expressa da estabilidade de que trata o?caput.

Art. 15. A adesdo ao PAI nao isenta o empregado publico de demissao por justa
causa, caso cometa, durante o periodo entre a adesao e o desligamento, falta
grave conforme previsto no art. 482 da Consolidacao das Leis do Trabalho —
CLT, perdendo o direito aos beneficios estabelecidos nesta Lei.

Art. 16. Fica garantida a transferéncia imediata e definitiva do empregado
publico que nao realizar adesdo ao PAI, apés o prazo estabelecido no § 1° do
art. 29 desta Lei, para composicao da forca de trabalho da Empresa Municipal
de Energia e Iluminacao Publica do Jaboatdo dos Guararapes — EMLUME.

Art. 17. Apdés os cumprimentos das exigéncias legais, fica extinta mediante
baixa dos seus registros a Empresa de Urbanizacao de Jaboatao.

Art. 18. As despesas decorrentes desta Lei correrao a conta de dotacdes
orcamentarias proéprias.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 28 de setembro de 2022.
LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS

Prefeito



DECRETO N2 118, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022
Ementa: Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar.

0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo artigo 65, inciso V, da Lei Organica do Municipio, e com base
na Lei Municipal n? 1.482, de 13/09/2021 — LDO 2022, e na Lei Municipal n?@
1.494, de 30/11/2021 — LOA 2022,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, em favor da EMPRESA
MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS GUARARAPES -
EMLUME, no valor de R$ 2.340.000,00 (Dois milhdes, trezentos e quarenta mil
reais) na dotacao abaixo discriminada:

RECURSOS DE OUTRAS FONTES — R$

34.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
34.404 — EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS

GUARARAPES

25 752 2025 2.250 — OBRIGACOES COM ENERGIA ELETRICA NAS VIAS DO MUNICIPIO

Red. 0789

ENT 1.751.0000 3.3.90.00 — Outras Despesas Correntes 2.340.000,00

SUPLEMENTACAO TOTAL R$ 2.340.000,00

Art. 29 Para abertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o art.19,
serao utilizados os recursos da Anulacao Parcial da seguinte dotacao
orcamentaria:

RECURSOS DE OUTRAS FONTES — R$
34.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
34.404 — EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS

GUARARAPES

25 452 2038 1.086 — PROMOVER O INCENTIVO AS PARCERIASPUBLICOS PRIVADAS

Red. 0788
FNT 1.751.0000

3.3.90.00 — OQutras Despesas Correntes 2.340.000,00
ANULAGCAO R$ 2.340.000,00
Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 28 de setembro de 2022.



LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS

Prefeito

) DANIEL NASCIMENTO PEREIRA
CESAR ANTONIO DOS SANTOS BARBOSA JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento e Fazenda Secretario Municipal de

Infraestrutura

RAFAELA FERRAZ DE ALBUQUERQUE PRAGANA
Procuradora Geral do Municipio

DECRETO N2 119, DE 28 DE SETEMBRO DE 2022
Ementa: Dispoe sobre abertura de Crédito Adicional Suplementar.

0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo artigo 65, inciso V, da Lei Organica do Municipio, e com base
na Lei Municipal n? 1.482, de 13/09/2021 — LDO 2022, e na Lei Municipal n?@
1.494, de 30/11/2021 — LOA 2022,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto Crédito Adicional Suplementar, em favor da EMPRESA
MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS GUARARAPES -
EMLUME, no valor de R$ 2.500.000,00 (Dois milhdes e quinhentos mil reais) na
dotacao abaixo discriminada:

RECURSOS DE OUTRAS FONTES — R$

34.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
34.404 — EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS

GUARARAPES

— GESTAO DO PARQUE DE ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS
GUARARAPES
Red. 0785 — Outras Despesas

FNT 1.751.0000 3.3.90.00 Correntes

25 452 2025 2.249

2.500.000,00

SUPLEMENTACAO TOTAL R$ 2.500.000,00

Art. 29 Para abertura do Crédito Adicional Suplementar de que trata o art.19,
serao utilizados os recursos da Anulacao Parcial da seguinte dotacao
orcamentaria:

RECURSOS DE OUTRAS FONTES — R$

34.000 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA



34.404 — EMPRESA MUNICIPAL DE ENERGIA E ILUMINACAO PUBLICA DO JABOATAO DOS

GUARARAPES

25 452 2038 1.086 — PROMOVER O INCENTIVO AS PARCERIASPUBLICOS PRIVADAS

Red. 0788

ENT 1.751.0000 3.3.90.00 — OQutras Despesas Correntes 2.500.000,00

ANULAGCAO R$ 2.500.000,00
Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 28 de setembro de 2022.

LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS

Prefeito

) DANIEL NASCIMENTO PEREIRA
CESAR ANTONIO DOS SANTOS BARBOSA JUNIOR
Secretario Municipal de Planejamento e Fazenda Secretdrio Municipal de

Infraestrutura

RAFAELA FERRAZ DE ALBUQUERQUE PRAGANA
Procuradora Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N°063/2022 — SAD/GP

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais que lhe sdo atribuidas na Lei Complementar n¢ 38 de 06
de fevereiro de 2021.

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob o n? 42101850362022 e o Parecer
n%. 693/2022- Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Educacao, datado
de 04.08.2022.

RESOLYVE:

I — CONCEDER ao servidor SEVERINO JAIME DA SILVA matricula n?. 0.0202673.1,
cargo Professor 2, lotado na Secretaria Municipal de Educacao, Prorrogacao de
Licenca para Curso de Pés—Graduacao Stricto Sensu — Mestrado em Histéria, sem
prejuizo dos seus vencimentos, direitos e vantagens, no periodo de 01.08.2022
a 31.10.2022, na UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO CAMPUS MATA NORTE com fundamento
no § 12 do artigo 133 da Lei 224/96(Estatuto do Servidor PUblico Municipal) e
art. 19 Lei 228/96 (nova redacao dada pela Lei n? 264/2008) e seus
paragrafos.



IT - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 01 de agosto de 2022.

III — Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 27 de setembro de 2022
Maria Gentila Cesar Vieira Guedes

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N°064/2022 — SAD/GP

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais que lhe sao atribuidas na Lei Complementar n2 38 de 06
de fevereiro de 2021.

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob o n? 652101831782022 e o Parecer
n%. 630/2022- Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Educacao, datado
de 26.07.2022.

RESOLYVE:

I — CONCEDER a servidora JESSICA SANTOS DO NASCIMENTO matricula n?@.
0.0210048.1, cargo Professor 1, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
Licenca para Curso de Pdés—Graduacao Stricto Sensu — Doutorado em Educacao-
Recife, sem prejuizo dos seus vencimentos, direitos e vantagens, no periodo
de 25.08.2022 a 24.08.2024, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO com
fundamento no § 12 do artigo 133 da Lei 224/96(Estatuto do Servidor Pdblico
Municipal) e art. 12 Lei 228/96 (nova redacao dada pela Lei n? 264/2008) e
seus paragrafos.

II - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo a 25 de agosto de 2022.

III — Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 27 de setembro de 2022
Maria Gentila Cesar Vieira Guedes

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N°065/2022 - SAD/GP

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais que lhe sdo atribuidas na Lei Complementar n¢ 38 de 06
de fevereiro de 2021.

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob o n? 42101824822022 e o Parecer
n%. 699/2022- Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Educacao, datado
de 05.08.2022.

RESOLYVE:



I — CONCEDER a servidora RENATA DA CONCEICAO SILVEIRA matricula n?2.
0.0187100.1, cargo Professor 1, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
Licenca para Curso de Pdés—-Graduacao Stricto Sensu — Doutorado em Educacao,
sem prejuizo dos seus vencimentos, direitos e vantagens, no periodo de
05.09.2022 a 04.09.2024, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO com fundamento
no § 12 do artigo 133 da Lei 224/96(Estatuto do Servidor Publico Municipal) e
art. 19 Lei 228/96 (nova redacao dada pela Lei n?2 264/2008) e seus
paragrafos.

II - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacgao,
retroagindo a 05 de setembro de 2022.

III — Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 27 de setembro de 2022
Maria Gentila Cesar Vieira Guedes

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N°066/2022 — SAD/GP

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais que lhe sao atribuidas na Lei Complementar n2 38 de 06
de fevereiro de 2021.

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob o n? 42101572012022 e o Parecer
n%. 110/2022- Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Educacao, datado
de 25.02.2022.

RESOLYVE:

I — CONCEDER a servidora GESICA PEIXOTO CAMPOS matricula n?. 0.0213535.1,
cargo Professor 2, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, Licenca para
Curso de Pés—Graduacao Stricto Sensu — Mestrado em Rede Nacional (PROFMAT)
sem prejuizo dos seus vencimentos, direitos e vantagens, no periodo de
01.09.2022 a 31.03.2024, na UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO com
fundamento no § 12 do artigo 133 da Lei 224/96(Estatuto do Servidor Pdblico
Municipal) e art. 12 Lei 228/96 (nova redacao dada pela Lei n? 264/2008) e
seus paragrafos.

II - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo a 01 de setembro de 2022.

III — Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 27 de setembro de 2022
Maria Gentila Cesar Vieira Guedes

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N°067/2022 — SAD/GP



A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais que lhe sdo atribuidas na Lei Complementar n¢ 38 de 06
de fevereiro de 2021.

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob o n? 42101858112022 e o Parecer
n%. 750/2022- Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Educacao, datado
de 19.08.2022.

RESOLYVE:

I — CONCEDER a servidora ANDREA PAULA MONTEIRO DE LIMA, matricula n@.
0.0134953.1, cargo Professor 1, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
Prorrogacao de Licenca para Curso de Pés—Graduacao Stricto Sensu — Doutorado
em Educacao , Matematica e Tecnolégica — EDUMATEC, sem prejuizo dos seus
vencimentos, direitos e vantagens, no periodo de 16/08/2022 a 28.02.2023, na
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO com fundamento no § 1° do artigo 133 da
Lei 224/96(Estatuto do Servidor PUblico Municipal) e art. 12 Lei 228/96 (nova
redacao dada pela Lei n? 264/2008) e seus paragrafos.

ITI - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 16 de agosto de 2022.

III — Publique-se e Cumpra-se.

Jaboatao dos Guararapes, 27 de setembro de 2022
Maria Gentila Cesar Vieira Guedes

Secretaria Municipal de Administracao

PORTARIA N°068/2022 — SAD/GP

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes e
prerrogativas legais que lhe sdo atribuidas na Lei Complementar n? 38 de 06
de fevereiro de 2021.

CONSIDERANDO o requerimento protocolado sob o n? 42101861312022 e o Parecer
n?. 783/2022- Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Educacao, datado
de 29.08.2022.

RESOLYVE:

I — CONCEDER a servidora JAQUELINE CALIXTO DOS SANTOS matricula ne9.
0.0209988.1, cargo Professor 1, lotada na Secretaria Municipal de Educacao,
Prorrogacao de Licenca para Curso de Pés—Graduacdo Stricto Sensu Mestrado em
Histéria sem prejuizo dos seus vencimentos, direitos e vantagens, no periodo
de 01.09.2022 a 28.02.2023, na UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO com
fundamento no § 12 do artigo 133 da Lei 224/96(Estatuto do Servidor Pudblico
Municipal) e art. 12 Lei 228/96 (nova redacao dada pela Lei n?2 264/2008) e
seus paragrafos.

IT - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 01 de setembro de 2022.



III — Publique-se e Cumpra-se.
Jaboatao dos Guararapes, 27 de setembro de 2022
Maria Gentila Cesar Vieira Guedes

Secretaria Municipal de Administracao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N2 009/2022

0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES - PE,
doravante denominado CMAS-JG, em 32 Reunido Ordindria de forma hibrida da
Gestao 2022/2025, realizada no dia 14 de Setembro de 2022, no ato de suas
competéncias e atribuicbes que lhes conferem a Lei Municipal n? 215/96, Art.
39, Inciso I a XV, Lei Estadual n? 11.271/95 e a Lei Federal n? 8.742/93
LOAS,

Considerando o Parecer CNFCIE n2 002/2022 (Gestao 2022-2025);
Considerando a decisao do Pleno do CMAS/JG;
RESOLVE:

Art. 12 — APROVAR A INSCRIGCAO DA COMUNIDADE OBRA DE MARIA — OPUS MARIAE -
CNPJ: 00.303.435/0003-77, NO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
JABOATAO DOS GUARARAPES, SOB 0 N 158.

Art. 22 — Esta Resolucao entrara em vigor nesta data.
Art. 32 — Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 42 — Publique-se no Diario Oficial do Municipio.
Jaboatao dos Guararapes, 14 de Setembro de 2022.
Rafaella Neiva C. Dedk

Presidente do CMAS-J]G

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N2 010/2022



0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES - PE,
doravante denominado CMAS-JG, em 32 Reunido Ordindria de forma hibrida da
Gestao 2022/2025, realizada no dia 14 de setembro de 2022, no ato de suas
competéncias e atribuicbes que lhes conferem a Lei Municipal n? 215/96, Art.
39, Inciso I a XV, Lei Estadual n? 11.271/95 e a Lei Federal n? 8.742/93
LOAS,

Considerando o Parecer Conjunto das Comissdes de Normas e de Financas do
CMAS-3JG, em 09/09/2022;

Considerando a decisao do Pleno do CMAS/JG;
RESOLVE:

Art. 12 — APROVAR a Prestacao de Contas das Cestas Bdsicas oriundas da
Portaria MC n? 618/2021.

Art. 22 — Esta Resolucao entrara em vigor nesta data.
Art. 32 — Revogam-se as disposicdes em contrario.
Art. 42 — Publique-se no Diario Oficial do Municipio.
Jaboatao dos Guararapes, 14 de Setembro de 2022.

Rafaella Neiva C. Dedk

Presidente do CMAS-J]G

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

INTERESSADA: Secretaria Municipal de Educacao do Jaboatao dos Guararapes.

ASSUNTO: Aprovacao da Instrucao Normativa/SME N¢ 02/2022, que estabelece
normas e procedimentos para o preenchimento do Didrio de Classe Eletrdnico
das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino do Jaboatao dos
Guararapes.

RELATORES: Anne Karoline Nascimento de AralGjo, Eugénia Goncalves de Lemos,
Jocimar Gongalves da Silva, Séphora Marinho de Freitas.

PROCESSO N2 05/2022

PARECER/CME/JG N2 03/2022 APROVADO EM: 12/07/2022

I — RELATORIO

A Secretaria Municipal de Educacao do Jaboatao dos Guararapes — SME/JG,
através do Oficio n?® 246 de 2022/GAB/SME, solicita a este Conselho Municipal
de Educacao do Jaboatao dos Guararapes — CME/JG Parecer de aprovacao da
Instrucao Normativa/SME N2 02/2022, que estabelece normas e procedimentos
para o preenchimento do Didrio de Classe Eletronico das Unidades Educacionais
da Rede Municipal de Ensino do Jaboatao dos Guararapes.



No processo constam os seguintes documentos:

e Oficio n° 246 de 2022/GAB/SME, recebido pelo CME no dia 11/04/2022;

e Oficio n° 353 de 2022/GAB/SME, recebido pelo CME no dia 23/05/2022;

e 0ficio n° 423 de 2022/GAB/SME, recebido pelo CME no dia 17/06/2022;

e Minuta de Instrucao Normativa/SME N° 02/2022 (anexa aos oficios citados
acima).

II — ANALISE DO MERITO

Apbés leitura e andlise dos documentos em apenso e considerando a solicitacao
da Secretaria Municipal de Educacao do Jaboatao dos Guararapes — SME/JG,
expressa através do Oficio n° 246 de 2022/SME/JG, datado do dia 08/04/2022,
que trata da necessidade de estabelecer normas e procedimentos para o
preenchimento do Didrio de Classe Eletrdonico das Unidades Educacionais da
Rede Municipal de Ensino do Jaboatao dos Guararapes, e com base no previsto
na Constituicao da Replblica Federativa do Brasil de 1988, Lei Federal n¢
8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n° 9.394/96, de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN e alteracodoes, na Lei
Municipal n2 178/02, que institui o Plano de Cargos e Carreira e Remuneracao
do Grupo Ocupacional do Magistério do Jaboatdo dos Guararapes, Lei Municipal
ne 377/09, que altera a Lei n® 178/02 (institui o plano de cargos, carreira e
remuneracao do grupo ocupacional do magistério de Jaboatao dos Guararapes),
implementa o piso salarial profissional da Lei Federal n¢ 11.738/08 e da
outras providéncias, Lei Municipal n? 211/96, que cria o Conselho Municipal
de Educacao do Jaboatao dos Guararapes, Lei Municipal n? 267/04, que cria o
Sistema Municipal de Ensino do Jaboatao dos Guararapes, Portaria 170/2011,
Portaria 009/2021 - SME/JG, Instrucao Normativa n¢ 01/2015 - SME/JG,
Instrucdo Normativa n? 02/2015 — SME/JG, as Camaras de Educacdo Bdasica e
Legislacao e Normas do Conselho Municipal do Jaboatao dos Guararapes/CME/JG,
propdem a aprovacao da Instrucao Normativa SME/JG N2 02/2022.

III VOTO DOS RELATORES

AS CAMARAS DE EDUCACAO BASICA E DE LEGISLACAO E NORMAS DO CONSELHO MUNICIPAL
DE EDUCACAO DO JABOATAO DOS GUARARAPES/CME/JG, apds andlise do processo em
tela, resolvem aprovar a Instrucao Normativa/SME/JG N2 02/2022, que
estabelece normas e procedimentos para o preenchimento do Didrio de Classe
Eletronico das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino do Jaboatao
dos Guararapes.

RELATORES:

Anne Karoline Nascimento de Araljo
Eugénia Goncalves de Lemos

Jocimar Goncalves da Silva

Séphora Marinho de Freitas.

Jaboatao dos Guararapes, 28 de junho de 2022.


https://leismunicipais.com.br/a/pe/j/jaboatao-dos-guararapes/lei-ordinaria/2002/17/178/lei-ordinaria-n-178-2002-institui-o-plano-de-cargos-carreira-e-remuneracao-do-grupo-ocupacional-do-magisterio-de-jaboatao-dos-guararapes

IV — DECISAO DO PLENARIO

0 Pleno do Conselho Municipal de Educacao do Jaboatao dos Guararapes — CME/JG
decide aprovar o presente Parecer nos termos do voto dos Relatores.

Jaboatao dos Guararapes, 12 de julho de 2022.
MARIA DE FATIMA GOMES COUTO
Presidenta

(Republicado por auséncia dos anexos I e II no Original)

ANEXO0S

INSTRUGCAO NORMATIVA — SME/JG N° 02/2022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA SMS N¢ 374/2022

Ementa: Estabelece o valor da Gratificacao Especial de Eventos
Extraordindrios — GEET destinada a jornadas extraordindrias referentes ao
trabalho realizado na Vigilancia Sanitaria.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das suas atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO que a Vigilancia Sanitdria executa um conjunto de acdes capazes
de eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salde, intervindo nos problemas
sanitdrios decorrentes do meio ambiente, da producao e circulacdo de bens e
da prestacao de servicos de interesse da salde;

CONSIDERANDO a importancia da Vigilancia Sanitaria na fiscalizacdo de
estabelecimentos com o objetivo de inspecionar os servigos de interesse a
salude quanto ao cumprimento das medidas preventivas determinadas pelos
Decretos, Leis, Portarias, RDC’s da ANVISA e Notas Técnicas referentes ao
Enfrentamento a pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO que o municipio de Jaboatdo dos Guararapes dispde de


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//Pub_DOM_nº_133_SME___INSTRU__O_NORMATIVA_Nº__02_2022_-_r_202209280930189935253.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//CME_-_27.09.22_CARTA_DE_ADVERTENCIA_CME_ATUALIZADA_1_202209280930391109643.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//CME_-__27.09.22_CARTA_DE_ADVERT_NCIA_2_CME_ATUALIZADA_202209280930498785966.pdf

estabelecimentos que funcionam somente no periodo noturno;

CONSIDERANDO a Lei n? 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo
Unico da Lei Municipal n¢ 1.477, de 12 de julho de 2021, que institui a
Gratificacao Especial de Eventos Extraordinarios (GEET) a ser paga em
situacdes extraordindrias e de especial interesse a salde no que tange ao
atendimento a situacgdes de calamidade publica;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacao Especial de Eventos Extraordindrios
— GEET para os trabalhadores da Vigilancia Sanitdria do Jaboatado dos
Guararapes, conforme ANEXOS (ANEXO I — GEET VISA referente aos servidores
efetivos; ANEXO II — GEET VISA referente aos contratados).

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrdo por
dotacdes orcamentdrias préprias.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus
efeitos retroagirao a 12 de agosto de 2022, revogadas as disposicdes em
contrario.

Art. 32. Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 27 de setembro de 2022.
ZELMA DE FATIMA PESSOA CHAVES

Secretaria Municipal de Satide

ANEXO0S
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PORTARIA SMS N¢ 368/2022

EMENTA: Estabelece o valor da Gratificacao Especial de Eventos
Extraordinarios — GEET destinada a servidores que realizarem jornadas
extraordindrias referentes ao trabalho com Animais Apreendidos.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicfes legais; e

CONSIDERANDO a Portaria MS/GM n21138 de 23 de maio de 2014 que define as
acO0es e servicos para vigilancia, prevencao e controle de zoonoses;


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_I_-_GEET_VISA_REFERENTE_AOS_SERVIDORES_EFETIVOS_202209271340157025720.pdf
https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO_II_-_GEET_VISA_REFERENTE_AOS_CONTRATADOS_202209271340258921384.pdf

CONSIDERANDO a Lei n9%578/2011 que dispbe sobre o controle, cuidados e
protecao de animais, da responsabilidade da posse e de medidas preventivas de
combate e controle de zoonoses no Municipio de Jaboatdo dos Guararapes;

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico no Artigo 92 da referida Lei que informa que
0os animais soltos em logradouros publicos ou em locais de livre acesso ao
publico serao apreendidos pelos funcionarios do Centro de Vigilancia
Ambiental, da Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes;

CONSIDERANDO os Arts. 19, 292 e 2992 da referida Lei, que dispde sobre a
apreensao dos Animais de Médio e Grande Porte (AMGP) pelo Centro de
Vigilancia Ambiental (CVA);

CONSIDERANDO que a apreensao dos animais devera ser realizada por
funcionarios devidamente treinados, sendo realizada no municipio do Jaboatao
dos Guararapes por Agentes de Combate as Endemias; e

CONSIDERANDO a Lei n? 1498/2021, de 15 de dezembro de 2021 que altera o anexo
Gnico da Lei Municipal n? 1.477, de 12 de julho de 2021, que institui a
Gratificacao Especial de Eventos Extraordinarios (GEET) a ser paga em
situacdes extraordindrias e de especial interesse a salde no que tange ao
atendimento a situagdes de calamidade publica.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica estabelecida a Gratificacao Especial de Eventos Extraordindrios
— GEET referente ao Trabalho com Animais Apreendidos, conforme ANEXO UNICO —
GEET referente a Servidores Efetivos.

Paragrafo Unico: As despesas decorrentes do presente artigo correrdo por
dotacdes orcamentdrias préprias.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao e seus
efeitos retroagirao a 12 de agosto de 2022, revogadas as disposicdes em
contrario.

Art. 32. Publique-se e cumpre-se.
Jaboatao dos Guararapes, 27 de setembro de 2022.
Zelma de Fatima Chaves Pessoa

Secretaria Municipal de Satide

ANEXO0S
Anexo Unico

Visualizar



https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//ANEXO__NICO_-_GEET_MANUTEN__O_DE_ANIMAIS_APREENDIDOS_REFE_202209280929417268484.pdf

LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE REPUBLICACAO DE EDITAL

PROCESSO LICITATORIO n? 135.2022.PE.063.SMS.CPL6 PREGAO ELETRONICO n¢
063.2022. OBJETO: FORMALIZACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS, GRUPO 2, PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE DO JABOATAO DOS
GUARARAPES, CONFORME CONDICOES, ESPECIFICACOES E EXIGENCIAS CONTIDAS NESTE
TERMO DE REFERENCIA, PARA 0 PERIODO DE 12 (DOZE) MESES. Valor M&ximo
Aceitdvel: R$ 1.890.028,40 (um milhdo, oitocentos e noventa mil, vinte e oito
reais e quarenta centavos). REPUBLICAGCAO DO EDITAL DEVIDO AS ALTERAGOES
REALIZADAS NO MESMO. Referéncia de Tempo: Hordario de Brasilia. RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS ATE: 05/10/2022, as 10:00 horas. ABERTURA DAS PROPOSTAS:
05/10/2022, as 10:00 horas. INICIO DA DISPUTA: 05/10/2022, as 10:00 horas. O
Edital alterado e seus anexos encontram-se disponiveis no sistema COMPRASNET
— CODIGO UASG 982457 e no Portal de Licitacdes da Prefeitura do Jaboatdo dos
Guararapes, no seguinte endereco: licitacoes.jaboatao.pe.gov.br. Informacdes
adicionais pelo e-mail: cple6jaboatao@gmail.com .

Jaboatao dos Guararapes, 28 de setembro de 2022.

Maria Jdlia Oliveira — Pregoeira da CPL 6.

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DIRETA — 029/2022 — SAS

A Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes/PE, através da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania, no uso das suas atribuicdes e com
fundamento na Lei n¢ 14.133/2021, art. 75, 8§32 e no Decreto Municipal n¢
167/2021, art. 82, convoca as empresas interessadas em fornecer o seguinte
objeto por meio de dispensa de licitacao em razao do valor: OBJETO: Aquisicao
de ingressos para passeio em um parque aquatico em celebracdao ao Dia Nacional
da Pessoa Idosa em conformidade com as condicbes e especificacdes prevista
neste Termo de Referéncia.PRAZO DE ENTREGA DAS PROPOSTAS: 03/10/2022 até as
14 horas — HORARIO DE BRASILIA - EMAIL PARA ENVIO DAS PROPOSTAS:
dispensadelicitacao.assistencia@gmail.com. O Termo de Referéncia e demais
informacdes podem ser baixados diretamente no link disponibilizado logo
abaixo desta publicacao. Jaboatao dos Guararapes/PE, 28 de setembro de 2022.
Emanoela Maciel. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA.

ANEXO0S

TERMO DE REFERENCIA

Visualizar



https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//TERMO_DE_REFER_NCIA_DISPENSA_INGRESSO_IDOSOS_SEDH_202209282155323487246.pdf

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DIRETA — 030/2022 — SAS

A Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes/PE, através da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania, no uso das suas atribuicdes e com
fundamento na Lei n¢ 14.133/2021, art. 75, 8§32 e no Decreto Municipal n¢
167/2021, art. 82, convoca as empresas interessadas em fornecer o seguinte
objeto por meio de dispensa de licitacao em razao do valor: OBJETO: Aquisicao
de garrafas squeeze, para utilizacao no passeio em um parque aquatico em
celebracao ao Dia Nacional da Pessoa Idosa, em conformidade com as condicdes
e especificacdes prevista neste Termo de Referéncia. PRAZO DE ENTREGA DAS
PROPOSTAS: 03/10/2022 até as 14 horas — HORARIO DE BRASILIA — EMAIL PARA
ENVIO DAS PROPOSTAS: dispensadelicitacao.assistencia@gmail.com. 0 Termo de
Referéncia e demais informacdes podem ser baixados diretamente no 1link
disponibilizado logo abaixo desta publicacao. Jaboatao dos Guararapes/PE, 28
de setembro de 2022. Emanoela Maciel. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA.

ANEXO0S
TERMO DE REFERENCIA

Visualizar



https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//TERMO_DE_REFER_NCIA_DISPENSA_SQUEEZE_IDOSOS_SEDH_202209282159245362887.pdf

