20 DE SETEMBRO DE 2023 — XXXII — N°
181 — JABOATAO DOS GUARARAPES

20 de setembro de 2023

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N¢ 152, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

Ementa: Institui o Plano de Racionalizacdao e Controle de Gastos Publicos
(PRCG), revoga o Decreto Municipal n? 01, de 23 de janeiro de 2017, e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a frustracao na arrecadacao da receita prevista para 2023,
impulsionada pela reducao na arrecadacao do ICMS, que impactou diretamente
nos investimentos do Municipio;

CONSIDERANDO a premente necessidade de racionalizacao dos dispéndios
publicos, com o escopo primordial de enfrentar os desperdicios que repercutem
na aptidao para investimentos no seio do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de adotar medidas destinadas a assegurar a
responsabilidade referente a gestdo fiscal e ao equilibrio financeiro dos
cofres publicos, como o estabelecimento de metas, procedimentos e rotinas
eficazes voltados ao combate do desperdicio, a otimizacdo das despesas e a
confrontacao das circunstancias desafiadoras no ambito fiscal no contexto da
Administracdo Publica Municipal, incluindo suas entidades e érgdos a ela
vinculados;

DECRETA:
Da Racionalizacao dos Gastos

Art. 12 Fica instituido o Plano de Racionalizacdao e Controle de Gastos
Piblicos (PRCG) no ambito da administracdo direta e indireta do Poder
Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. 0 Plano ao qual se refere o caput visa concretizar
iniciativas voltadas a otimizacdo da execucao das despesas, em colaboracao
com os gestores plblicos, visando a identificacao, sugestao, aplicacao e
divulgacao de estratégias que conduzam medidas de economia em prol do
Municipio.

Art. 22 0 PRCG sera gerido por Comité Gestor composto por um representante de
cada um dos seguintes 6rgaos:
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a) Secretaria Municipal de Planejamento e Fazenda (SPF);
b) Controladoria Geral do Municipio (CGM);

c) Secretaria Municipal de Administracao (SAD);

d) Procuradoria Geral do Municipio (PGM); e,

e) Gabinete do Prefeito (GAB).
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§ 12. 0 Comité Gestor do PRCG serd coordenado pelo representante da CGM.

§ 22, Caberd ao Comité Gestor do PRCG o monitoramento mensal das metas e o
acompanhamento da implementacao das medidas de economia pactuadas com os
6rgaos.

§ 32, 0 Comité Gestor do PRCG se reunira, ordinariamente, no primeiro dia
Util de cada quinzena do més para deliberacdes, podendo ser objeto de
convocacao extraordinaria.

§ 4°2. A CGM manterd na sua estrutura organizacional grupo de estudos,
disseminacao, acompanhamento e controle preventivo relacionados as medidas de
economia, dentro dos temas de gastos prioritdrios para subsidiar o
cumprimento do que estabelece o § 22 deste artigo.

Art. 32 0 dirigente maximo de cada 6rgao ou entidade e respectivos
ordenadores de despesas sdo responsaveis pela observancia da prioridade
relativa aos gastos da administracdo publica municipal, bem como cumprimento
de todas as disposicOes legais aplicaveis a matéria.

Pardgrafo unico. 0 dirigente mdximo de cada 6rgdo ou entidade integrante da
administracdao municipal designard, formalmente, servidor responsdvel pela
implementacao e coordenacao do PRCG no ambito da sua unidade, no prazo maximo
de 3 (trés) dias Uteis, a partir da publicacao deste Decreto.

Da Adocao das Medidas

Art. 42 Os gastos, cuja natureza enquadre-se no grupo 3 — Outras Despesas
Correntes (0DC), realizados a partir do momento da aplicabilidade deste Plano
deverao contemplar uma reducao de 5% (cinco por cento), calculados sobre o
saldo a liquidar a partir da vigéncia deste Decreto.

§ 12. Nao havendo disponibilidade de caixa para suportar integralmente a
execucdo das despesas reprogramadas apés a reducdo prevista no caput, novos
ajustes serao realizados para adequacdo dos gastos aos recursos disponiveis.

§ 22, A reducao prevista no caput contempla inclusive aquelas consideradas
essenciais como energia elétrica, agua, telefonia, combustiveis.

§ 32. 0s 6rgaos e entidades municipais deverao apresentar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contados da publicacdo deste decreto, proposta detalhada
com as medidas concretas necessarias a reducao das despesas previstas,
conforme modelo a ser disponibilizado pela CGM.



§ 42, Na impossibilidade de reducao dos gastos prevista no caput sem
comprometer a prestacdo de servicos essenciais a populacdo, devera o 6rgao ou
entidade da administracado publica municipal encaminhar junto ao Comité Gestor
do PRCG a solicitacao de excepcionalidade devidamente justificada com parecer
técnico.

§ 52, A reducao previstas no caput devera observar o minimo constitucional na
aplicacao em manutencao e em desenvolvimento do ensino e em acdes e servigos
piblicos de salde, conforme estabelecem o art. 212 e o art. 198, § 29, da
Constituigcao Federal, respectivamente.

Art. 52 0s drgaos e as entidades integrantes do Poder Executivo Municipal,
compreendendo a administracao direta e indireta, os fundos, as autarquias,
bem como as empresas publicas em exting¢ao, nos termos da legislacao
pertinente, deverao observar, além da reducao estabelecida no art. 4¢ deste
Decreto, as seguintes medidas:

I - fica vedada a formalizacao de novos convénios, contratos de gestdo e
termos de parcerias financiados pelo Tesouro Municipal, exceto termos
aditivos e renovacdoes sem aumento dos recursos;

II - as renovacdes de contratos de locacao de iméveis deverao ser realizadas
sem impacto financeiro para o Municipio;

IITI - fica suspensa a locacao de novos imdveis, ressalvados o0s casos que
comprovarem reducao de custos para o tesouro municipal;

IV — Qutras disposicdes que resultem na contencao ou economia de recursos.

Art. 62 Fica estabelecida a reducao da carga hordaria de trabalho presencial
para servidores com jornada semanal de 40 horas, fixando-se o intervalo
diario com inicio as 8h00 (oito horas) e término as 15h00 (quinze horas).

§ 12. A medida estabelecida no caput nao se aplica aqueles que executem
servicos considerados essenciais, cuja definicdo serd de responsabilidade do
titular da pasta.

§ 29, As unidades responsaveis pela gestdo dos servidores publicos deverao
tomar as medidas necessarias para garantir que a reducdo de hordrio nao
comprometa a prestacao dos servigcos publicos municipais.

Art. 72 As renovacdes e/ou as prorrogacl0es de cessao de servidores e
empregados para outros poderes, assim como para a Unidao, Estados e
Municipios, ficam condicionadas a verificacdao da adimpléncia dos
ressarcimentos das remuneracdes, dos beneficios e dos encargos, bem como do
recolhimento previdenciario pelas entidades cessiondrias.

§ 12, A falta de comprovacao do ressarcimento das despesas com a cessao, ho
prazo de 90 (noventa) dias, implica a revogacao da autorizacao concedida,
devendo os servidores e empregados do Municipio retornar ao 6rgao ou entidade
de origem no primeiro dia Util do més subsequente ao do encerramento desse
prazo.



§ 292, Excetuam-se do disposto no caput as cessdes compulsdrias, previstas em
legislacado especifica.

Art. 82 Compete ao Comité Gestor do PRCG declarar anuéncia prévia sobre:
I — a formalizacdo de novos contratos de consultorias técnicas;

II - a realizacao de eventos externos direcionados aos servidores e
empregados das secretarias municipais, autarquias e das empresas publicas em
extincao;

III - a concessao de diarias e passagens aéreas.

§ 12. Para os novos contratos de prestacao de servicos e aquisicles acima de
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), o Comité Gestor do PRCG, emitira
pronunciamento sob a 6tica da economicidade da contratagao, no momento que
precede a adjudicacao em processo licitatério.

§ 22, 0 Comité Gestor do PRCG poderd solicitar a presenca de representantes
das Secretarias Municipais para prestar informacles técnicas sobre processos
submetidos a anuéncia prévia e/ou pronunciamento.

Art. 92 0s casos excepcionais serao tratados de forma individualizada pelo
Comité Gestor do PRCG.

Art. 10. A Controladoria Geral do Municipio (CGM) é responsavel por:

I — coordenar a implementacao e a execucdao do PRCG em todos os 6rgaos e
entidades da administracao direta e indireta;

II - apoiar o Gestor Municipal na identificacao de acdes para
contingenciamento dos gastos;

III - monitorar a execucao do Plano comunicando ao Comité Gestor do PRCG os
casos de descumprimento das metas estabelecidas e pactuadas, com base nas
medidas de economia a que se refere o pardgrafo Unico do art. 19 deste
Decreto, para que se adotem as medidas corretivas cabiveis junto aos gestores
publicos;

IV — apresentar ao Comité Gestor do PRCG relatério mensal detalhado sobre a
execucao do Plano.

Das Disposicdes Finais

Art. 11. As Unidades Orcamentdrias da Administracdo Direta devem dar
preferéncia a utilizacao de recursos vinculados, em detrimento dos recursos
ordindrios, para cobrir as despesas correntes, desde que autorizadas.

Art. 12. As Unidades de Patrimonio responsaveis pelo controle de bens moveis
e iméveis, bem como pelo gerenciamento de materiais de almoxarifado, devem
realizar os inventdrios correspondentes com antecedéncia para prover
informacdes a Secretaria Municipal de Administracao (SAD).



Paragrafo tGnico. A SAD encaminhard a Secretaria Executiva de Financgas e
Convénios (SEFIC), até o dia 29 de dezembro de 2023, o montante consolidado
referente aos inventarios conduzidos pelas Unidades de Patrimbénio, a fim de
que sejam efetuados os registros apropriados na contabilidade.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 14. Revoga-se a disposicao em contrdrio, em especial o Decreto Municipal
n® 01, de 23 de janeiro de 2017, que instituiu o Plano de Contingenciamento
de Gastos (PCG) no ambito do Poder Executivo Municipal.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023.

LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS

Prefeito

ANDREA COSTA DE ARRUDA / Secretaria Municipal de Administracao

CESAR ANTONIO DOS SANTOS BARBOSA / Secretario Municipal de Planejamento e
Fazenda

MARIA GENTILA CESAR VIEIRA GUEDES / Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania

FRANCISCO ANTONIO SOUZA PAPALEO / Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
Econbmico, Agricultura, Turismo, Cultura e Lazer

EDSON CAVALCANTE DE QUEIR0Z JUNIOR / Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
Urbano e Meio Ambiente

IANY MICHELLE DE OLIVEIRA GAMA JARDIM / Secretaria Municipal de Educacao e
Esportes

DANIEL NASCIMENTO PEREIRA JUNIOR / Secretdrio Municipal de Infraestrutura
ZELMA DE FATIMA CHAVES PESSOA / Secretdria Municipal de Salde

RAFAELA FERRAZ DE ALBUQUERQUE PRAGANA / Procuradora Geral do Municipio

DECRETO N¢ 153, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023.

Ementa: Dispde sobre a execucdao das acdes emergenciais destinadas ao setor
cultural do Municipio do Jaboatdao dos Guararapes de que trata a Lei
Complementar Federal n? 195, de 8 de julho de 2022, Lei Paulo Gustavo, e da
outras providéncias.

0 PREFEITO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pela Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Federal n2 195, de 08/07/2023, que dispde



sobre apoio financeiro da Uniao aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios para garantir acdes emergenciais direcionadas ao setor cultural, a
serem realizadas em consonancia com o “Sistema Nacional de Cultura”, no setor
audiovisual (art. 52) e nos demais setores da cultura (art. 829), denominada
Lei Paulo Gustavo;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n¢ 11.525, de 11/05/2023, que regulamenta a
Lei Paulo Gustavo, detalhando os procedimentos, para a transferéncia e
aplicacao dos recursos, a serem cumpridos pelos entes federativos, a partir
da gestao descentralizada desse apoio financeiro;

CONSIDERANDO o que determina a Lei Paulo Gustavo, quanto a regulamentacdo, no
ambito do Municipio, dos procedimentos necessdrios a aplicacao dos recursos
recebidos, por transferéncia da Uniao;

DECRETA:
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Este Decreto dispde sobre a execucao, no ambito do Municipio do
Jaboatao dos Guararapes, das acdes emergenciais destinadas ao setor
audiovisual e aos demais setores da cultura de que trata a Lei Complementar
Federal n? 195, de 8 de julho de 2023, Lei Paulo Gustavo, regulamentada pelo
Decreto Federal n? 11.525, de 11 de maio de 2023.

Paragrafo Unico. Este regulamento objetiva definir as competéncias dos érgaos
municipais sobre a utilizacgdo dos recursos financeiros, os beneficidrios, as
condicbes e as respectivas atribuicbdes dos agentes envolvidos na sua
implementacao.

Art. 22 0 Governo Federal transferira ao Municipio do Jaboatao dos
Guararapes, através do Ministério da Cultura, em parcela Unica, no exercicio
de 2023, o valor de R$ 5.256.421,89 (cinco milhdes, duzentos e cinquenta e
seis mil, quatrocentos e vinte e um reais e oitenta e nove centavos),
destinado a acbes emergenciais de apoio ao setor audiovisual e aos demais
setores da cultura, em consonancia com os artigos 62 e 82 da Lei Paulo
Gustavo.

Paragrafo lnico. 0 valor repassado serd gerido pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econbémico, Agricultura, Turismo, Cultura e Lazer (SDE),
através da Secretaria Executiva de Turismo, de Cultura e de Lazer (SETUC),
que executara diretamente os recursos, de acordo com os artigos 29 e 32 do
Decreto Federal n? 11.525, de 2023.

Art. 32 0Os recursos previstos no art. 22 deste Decreto, destinados ao
Municipio, como estabelecem os incisos I e II do art. 22 do Decreto Federal
n% 11.525, de 2023, observara, de acordo com os arts. 6° e 8° da Lei Paulo
Gustavo, a seguinte distribuicao

I — Setor Audiovisual — serdo disponibilizados R$ 3.740.995,46 (trés milhdes,
setecentos e quarenta mil, novecentos e noventa e cinco reais e quarenta e



seis centavos) por meio de editais, chamamentos publicos, prémios ou outras
formas de selecao publica simplificadas, destinados exclusivamente a ac¢bes na
modalidade de recursos nao reembolsdveis no audiovisual, observando a
seguinte distribuicao

a) apoio a producdes audiovisuais, de forma exclusiva ou em complemento a
outras formas de financiamento, inclusive aquelas originarias de recursos
piblicos ou de financiamento estrangeiro com valor total especifico de R$
2.784.852,32 (dois milhdes, setecentos e oitenta e quatro mil, oitocentos e
cinquenta e dois reais e trinta e dois centavos);

b) para apoio a reformas, restauros, manutencao e funcionamento de salas de
cinemas puiblicas ou privadas, incluindo a adequacao a protocolos sanitarios
relativos a pandemia de covid-19, bem como de cinemas de rua e de cinemas
itinerantes, com valor total especifico de R$ 636.552,69 (seiscentos e trinta
e seis mil, quinhentos e cinquenta e dois reais e sessenta e nove centavos);

Cc) capacitacao, formacao e qualificacao no audiovisual, apoio a cineclubes e
a festivais e mostras de producbdes audiovisuais, preferencialmente por meio
digital, realizacao de rodadas de negdcios para o setor audiovisual, meméria,
preservacao e digitalizacao de obras ou acervos audiovisuais, apoio a
observatérios, a publicacOes especializadas e a pesquisas sobre audiovisual
ou ao desenvolvimento de cidades de locacao, com valor total especifico de R$
319.590,45 (trezentos e dezenove mil, quinhentos e noventa reais e quarenta e
cinco centavos);

d) apoio as microempresas e as pequenas empresas do setor audiovisual, aos
servicos independentes de video por demanda cujo catalogo de obras seja
composto por pelo menos 70% (setenta por cento) de producdes nacionais, ao
licenciamento de producles audiovisuais nacionais para exibicao em redes de
televisdo publicas e a distribuicao de producdes audiovisuais nacionais.

II - Demais Setores da Cultura — serdo disponibilizados R$ 1.515.426,43 (um
milhao, quinhentos e quinze mil, quatrocentos e vinte e seis reais e quarenta
e trés centavos) por meio de editais, chamamentos publicos, prémios,
aquisicao de bens e servicos ou outras formas de selecdo publica
simplificadas, destinados exclusivamente a acOes na modalidade de recursos
nao reembolsdveis vinculadas as areas culturais, exceto ao audiovisual,
observando os procedimentos previstos no Decreto Federal n¢ 11.453, de 23 de
marco de 2023, que dispbe sobre os mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura, para:

a) apoio ao desenvolvimento de atividades de economia criativa e de economia
solidaria;

b) apoio, de forma exclusiva ou em complemento a outras formas de
financiamento, a agentes, iniciativas, cursos, producdées ou manifestacdes
culturais, incluidas a realizacao de atividades artisticas e culturais que
possam ser transmitidas pela internet ou disponibilizadas por meio de redes
sociais ou de plataformas digitais e a circulacao de atividades artisticas e
culturais ja existentes;



c) desenvolvimento de espacos artisticos e culturais, de microempreendedores
individuais, de microempresas e de pequenas empresas culturais, de
cooperativas, de instituicdes e de organizacbes culturais comunitdrias que
tiveram as suas atividades interrompidas por efeito das medidas de isolamento
social para o enfrentamento da pandemia de covid-19.

§ 12. As acdes de capacitacao, de formacao e de qualificacao referidas neste
artigo devem ser gratuitas a seus participantes.

§ 2°, E vedada a utilizacdo dos recursos a que se refere o inciso II deste
artigo para apoio ao setor audiovisual, permitido o registro em video ou a
transmissao pela internet dos demais projetos apoiados, desde que nao se
enquadrem como obras cinematograficas ou video-fonogrdficas ou como qualquer
outro tipo de producao audiovisual caracterizada no art. 12 da Medida
Proviséria n? 2.228-1, de 6 de setembro de 2001.

§ 32. 0 Municipio podera utilizar os recursos a que se refere o inciso II do
caput deste artigo, para executar programas, projetos e acdes proéprios
relacionados com as politicas culturais do Ministério da Cultura, como:

I — Politica Nacional de Cultura Viva;

ITI — Politica Nacional das Artes;

III - Plano Nacional de Livro, Leitura e Literatura;

IV — Politica Nacional de Museus;

V — Politica Nacional de Patrimb6nio Cultural;

VI - politicas relacionadas a culturas afro-brasileiras;
VII - politicas relacionadas a culturas populares;

VIII - politicas relacionadas a culturas indigenas;

IX — programas de promoc¢ao da diversidade cultural;

X — programas de formacdo artistica e cultural;

XI — outros constantes no portfélio de acdes publicado no sitio eletrénico do
Ministério da Cultura e na plataforma Transferegov.br.

Art. 4° As acdes executadas por meio do disposto neste Decreto serao
realizadas em conformidade com o “Sistema Nacional de Cultura”, organizado em
regime de colaboracao, de forma descentralizada e participativa, nos termos
do disposto no art. 216-A da Constituicdo Federal, especialmente quanto a
pactuacao entre os entes federativos e a sociedade civil no processo de
gestao.

Art. 52 0s procedimentos de execucao dos recursos observarao o disposto no
Decreto Federal n¢ 11.453, de 2023, de acordo com a modalidade de fomento.

CAPITULO II



COMPROMISSO COM O SISTEMA NACIONAL DE CULTURA

Art. 62 0 Municipio se comprometera a consolidar o seu sistema de cultura
através do fortalecimento do Conselho Municipal de Politica Cultural, do
Plano Municipal de Cultura e do Fundo Municipal de Cultura, nos termos do
disposto no art. 216-A da Constituicao.

§ 12. 0 compromisso a que se refere o caput serd assumido por meio de termo
na plataforma Transferegov.br e o Municipio ird cumprir os prazos e as
especificacdes estabelecidos relacionados ao “Sistema Nacional de Cultura”.

§ 22. Para fins de fortalecimento do “Sistema Nacional de Cultura” por meio
do subsidio a construcdo de sistema de indicadores culturais, o Municipio,
observados o0s prazos e as diretrizes estabelecidas pelo Ministério da
Cultura, compartilhara com esse ministério, nos formatos solicitados, as
informacdes relativas a cadastros de projetos, concorrentes e destinatdrios
locais utilizados na execucao da Lei Paulo Gustavo, e da Lei Federal n¢
14.017, de 29 de junho de 2020, Lei Aldir Blanc.

CAPITULO III

DOS PROCEDIMENTOS PARA 0 RECEBIMENTO DE RECURSOS E DA TRANSFERENCIA PARA 0
MUNICIPIO

Art. 72 Os recursos de que trata o art. 22 observado no Decreto Federal N°©
11.525, de 2023, serao repassados pela Unido ao Municipio de acordo com o
cronograma de pagamentos a ser divulgado pelo Ministério da Cultura.

Art. 82 Apdés a abertura da plataforma Transferegov.br, o Municipio do
Jaboatao dos Guararapes cadastrou o plano de acao, optando por receber os
recursos de forma direta a gestdao municipal e nao em forma de consdrcio.

Art. 92 No cadastro do plano de acao autorizado pelo Ministério da Cultura, o
Municipio ird receber os recursos totais observados nos arts. 62 e 82 da Lei
Paulo Gustavo.

Art. 10. Os recursos serao recebidos e geridos em contas especificas, abertas
automaticamente no Banco do Brasil — Agéncia Jaboatdo Centro, integrado na
plataforma Transferegov.br, por meio da qual todas as movimentacbes de saida
de recursos serao classificadas e identificadas.

Paragrafo dnico. No cadastro na plataforma Transferegov.br, o Municipio
informara no Plano de Acao:

I - a agéncia de relacionamento da instituicdo bancdria para geracao de
contas especificas para as quais os recursos serao transferidos;

II — as metas e as acles previstas;
III - a forma como oS recursos recebidos serdao executados;

IV — Termo de Adesao assinado pela gestao municipal.



CAPITULO IV
DA EXECUCAO DOS RECURSOS RECEBIDOS PELO MUNICIPIO

Art. 11. A execucao dos recursos de que trata este Decreto pelo Municipio do
Jaboatao dos Guararapes, ocorrera por meio de procedimentos publicos de
selecdes, observados do disposto no Decreto Federal N2 11.453/2023.

Art. 12. As contas bancarias de que trata o art. 10, caput, observado o
Decreto Federal n? 11.525, de 2023, possuirdo aplicacdo automdtica que gerara
rendimentos de ativos financeiros, os quais poderao ser aplicados para a
consecucao do objeto do Plano de Acao, dispensada a necessidade de
autorizacao prévia do Ministério da Cultura.

Art. 13. E vedada a utilizacdo dos recursos, pelo Municipio, para o custeio
exclusivo de suas politicas e de seus programas regulares de apoio a cultura
e as artes, permitida a suplementacdo de editais, chamamentos plblicos ou
outros instrumentos e programas de apoio e financiamento a cultura, ja
existentes e, que mantenham correlacao com o disposto no Decreto Federal N¢
11.525, de 2023, observadas as seguintes condicdes:

I - sera mantido, com recursos de orcamento préprio, no minimo, o mesmo valor
aportado em edicao anterior;

II - serao identificados nos instrumentos os recursos utilizados para
suplementacao.

Art. 14. Os produtos artisticos culturais e as pecas de divulgacao das
iniciativas apoiadas com 0S recursos exibirao as marcas do Governo Federal,
de acordo com as orientacles técnicas do manual de aplicacao de marcas a ser
divulgado pelo Ministério da Cultura.

Art. 15. Os destinatarios dos recursos previstos no inciso I do art. 39 deste
Decreto, setor audiovisual, oferecerao contrapartida social no prazo e nas
condicdes pactuadas com o gestor de cultura do Municipio, incluida
obrigatoriamente a realizacao de exibicdes gratuitas dos conteldos
selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restricfes e o
direcionamento a rede de ensino da localidade.

Paragrafo unico. As salas de cinema beneficiadas com os recursos, exibirao
obras cinematograficas brasileiras de longa metragem em numero de dias dez
por cento superior ao estabelecido pela regulamentacao a que se refere o art.
55 da Medida Proviséria n? 2.228, de 2001, na forma prevista no edital ou
regulamento no qual tenham sido selecionadas.

Art. 16. Os agentes culturais destinatarios dos recursos previstos no inciso
IT do art. 39 deste Decreto, demais setores da cultura, oferecerao como
contrapartida, no prazo e nas condigles pactuadas com o gestor de cultura do
Municipio, a realizacao de:

I — atividades em espacos publicos de sua comunidade, de forma gratuita, ou
atividades destinadas, prioritariamente:



a) aos alunos e aos professores de escolas plblicas, de universidades
publicas ou de universidades privadas que tenham estudantes selecionados pelo
Programa Universidade para Todos (Prouni);

b) para os profissionais de salde, preferencialmente aqueles envolvidos no
combate a pandemia de covid-19;

c) Para pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associacgdes
comunitarias;

II - exibigdes com interacao popular por meio da internet, sempre que
possivel, ou exibicdes publicas, quando aplicavel, com distribuicdo gratuita
de ingressos para os grupos a que se refere o inciso I do art. 10 da Lei
Paulo Gustavo.

CAPITULO V
DA ACESSIBILIDADE

Art. 17. Decorrente do disposto no Decreto Federal N¢ 11.525, de 2023, o
projeto, a iniciativa ou o espaco que concorra em selecao publica, deve
oferecer medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos
termos do disposto na Lei Federal n? 13.146, de 6 de julho de 2015, Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia, de modo a contemplar:

I — no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se
realizam as atividades culturais e a espacos acessérios, como banheiros,
areas de alimentacdo e circulacao;

ITI - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o
acesso de pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao conteldo
dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco;

III - no aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados e
capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com diferentes
deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde
a sua concepc¢ao, contempladas a participacao de consultores e colaboradores
com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e
nas tematicas das exposicles, dos espetdculos e das ofertas culturais em
geral.

§ 12, Serao considerados recursos de acessibilidade comunicacional de que
trata o inciso II do caput:

I — a Lingua Brasileira de Sinais — Libras;
ITI — o sistema Braille;
III - o sistema de sinalizacao ou comunicacao tatil;

IV — a 3dudio-descricao;



V — as legendas; e
VI — a linguagem simples.

§ 292, Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de
protagonismo e participacdao poderdao ser concretizados também por meio das
seguintes iniciativas, entre outras:

I — adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;

ITI - utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com
desenho universal;

III - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;
IV — contratacdo de servicos de assisténcia por acompanhante; ou

V — oferta de acbes de formagdo e capacitacao acessiveis a pessoas com
deficiéncia.

§ 32. 0 material de divulgacao dos produtos culturais resultantes do projeto,
da iniciativa ou do espaco deve ser disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoas com deficiéncia e contera informacdes sobre os recursos de
acessibilidade disponibilizados.

Art. 18. Os recursos a serem utilizados em medidas de acessibilidade estarao
previstos nos custos do projeto, da iniciativa ou do espaco, assegurados,
para essa finalidade, no minimo, dez por cento do valor do projeto.

CAPITULO VI
DAS ACOES AFIRMATIVAS

Art. 19. Na realizacao dos procedimentos publicos de selecao de que trata o
art. 11 do Decreto Federal N9 11.525, de 2023, serao asseguradas medidas de
democratizacao, desconcentracao, descentralizacao e regionalizacao do
investimento cultural, com a implementacao de acdes afirmativas.

§ 12, Os parametros para a adocao das medidas a que se refere o caput serao:

I — o perfil do publico a que a acdo cultural é direcionada, os recortes de
vulnerabilidade social e as especificidades territoriais;

II - o objeto da acao cultural que aborde linguagens, expressdes,
manifestacles e temdticas de grupos historicamente vulnerdveis socialmente;

III - os mecanismos de estimulo a participacdo e ao protagonismo de agentes
culturais e equipes compostas de forma representativa por mulheres, pessoas
negras, pessoas indigenas, comunidades tradicionais, inclusive de terreiro e
guilombolas, populacdes ndOmades e povos ciganos, pessoas LGBTQIA+, pessoas
com deficiéncia e outros grupos minoritarios socialmente; e

IV — a garantia de cotas com reserva de vagas para os projetos e as acles de,
no minimo:



a) 20% (vinte por cento) para pessoas negras;
b) 10% (dez por cento) para pessoas indigenas.

§ 22, 0s mecanismos de que trata o inciso III do § 192, serao implementados
por meio de cotas, critérios diferenciados de pontuacao, editais especificos
ou qualquer outra modalidade de acao afirmativa, observadas a realidade
local, a organizacdo social do grupo, quando cabivel, e a legislacao
aplicavel.

§ 32, Para fins do disposto no inciso IV do § 1°¢:

I - as pessoas negras ou indigenas que optarem por concorrer as vagas

reservadas concorrerao concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia;

II — o numero de pessoas negras ou indigenas aprovadas nas vagas destinadas a
ampla concorréncia nao sera computado para fins de preenchimento das vagas
reservadas;

III - em caso de desisténcia de pessoa negra ou indigena aprovada em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pela pessoa negra ou indigena classificada
na posicao subsequente;

IV — na hipbétese de nao haver propostas aptas em nlmero suficiente para o
preenchimento de uma das categorias de cotas, o nUmero de vagas remanescentes
serd destinado para a outra categoria de reserva de vagas;

V — na hipétese de, observado o disposto no inciso IV, o numero de propostas
permanecer insuficiente para o preenchimento das cotas, as vagas reservadas

by

serao destinadas a ampla concorréncia.

§ 42, Para fins de aprimoramento da politica de acbGes afirmativas na cultura,
0 Municipio realizara a coleta de informacdes relativas ao perfil étnico-
racial dos destinatdrios da Lei Paulo Gustavo, e compartilhard essas
informacdes com o Ministério da Cultura, nos formatos e nos prazos
solicitados.

CAPITULO VII
DOS PERCENTUAIS PARA OPERACIONALIZACAO DOS RECURSOS

Art. 20. 0 Municipio poderd utilizar até 5% (cinco por cento) dos recursos
recebidos para a operacionalizacao das acOes de que trata este Decreto,
observado o teto de R$ 262.821,89 (duzentos e sessenta e dois mil, oitocentos
e vinte um reais e nove centavos).

Paragrafo Unico. Este percentual de até 5% (cinco por cento) dos recursos,
esta justificado no Plano de Acao autorizado pelo Ministério da Cultura
através da Plataforma Transfere.gov, especificamente no recurso destinado
para “Apoio as Salas de Cinema”, prevista no inciso II do artigo 62 da Lei
Paulo Gustavo.



Art. 21. O percentual a que se refere o art. 17 do Decreto Federal N2 11.525,
de 2023, serd utilizado exclusivamente com o objetivo de garantir mais
qualificacao, eficiéncia, eficdcia e efetividade na execucao dos recursos
recebidos, por meio da celebracao de parcerias com universidades e entidades
sem fins lucrativos ou da contratacao de servicos, como:

I — ferramentas digitais de mapeamento, monitoramento, cadastro e inscrigao
de propostas;

II - oficinas, minicursos, atividades para sensibilizacao de novos publicos e
realizacao de busca ativa para inscricao de propostas;

III - analise de propostas, incluida a remuneracdao de pareceristas e os
custos relativos ao processo seletivo realizado por comissdes de selecao,
inclusive bancas de hétero identificacao;

IV - suporte ao acompanhamento e ao monitoramento dos processos e das
propostas apoiadas;

V. — consultorias, auditorias externas e estudos técnicos, incluidos as
avaliacdes de impacto e de resultados.

§ 12. Na contratacao de servigos de que trata este artigo é vedada a
delegacao de competéncias exclusivas do Poder Publico.

§ 22, Na celebracao de parcerias, sera garantida a titularidade do Poder
Piblico em relacdo aos dados de execucao, com acesso permanente aos sistemas,
inclusive apés o término da parceria.

CAPITULO VIII
DAS DEVOLUCOES DE RECURSOS

Art. 22. Encerrado o periodo de execugao dos recursos recebido pelo
Municipio, os saldos remanescentes nas contas especificas abertas através da
Plataforma Transfere.gov, Banco do Brasil — Agéncia Jaboatdo Centro, para a
execucao dos seus respectivos Planos de Acao, serao restituidos ao Tesouro
Nacional.

Paragrafo tUnico. A devolucao dos recursos de que trata o caput correspondera
a totalidade do saldo existente em conta, incluidos os ganhos obtidos com
aplicacdes financeiras e nao utilizados.

CAPITULO IX
DO MONITORAMENTO, DA TRANSPARENCIA E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Art. 23. Observados os principios da transparéncia e da publicidade, os
procedimentos publicos de selecdo que trata o art. 11 do Decreto Federal N¢
11.525, de 2023, e os seus resultados serao publicados nos seguintes sitios
eletronicos https://diariooficial. jaboatao.pe.gov.br/ e no
https://viver. jaboatao.pe.gov.br, ambos do Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes, com palavras-chave indicadas pelo Ministério da Cultura.



https://diariooficial.jaboatao.pe.gov.br/
https://viver.jaboatao.pe.gov.br

Paragrafo tnico. As informacOes relativas a execucao financeira dos recursos
de que trata este Decreto serao disponibilizadas para acesso publico.

Art. 24. Encerrado o prazo de execucao dos recursos, o Municipio apresentara,
por meio da plataforma Transferegov.br, o relatério final de gestao, conforme
modelo fornecido pelo Ministério da Cultura, com informacdes sobre a execucao
dos recursos recebidos, inclusive os relativos ao percentual de
operacionalizacao de que trata o Capitulo VIII, arts. 20 e 21, deste Decreto,
acompanhado dos seguintes documentos:

I — lista dos editais lancados pelo Municipio, com os respectivos links de
publicacao no Diario Oficial do Municipio (DOM);

II - publicacao no DOM da lista dos contemplados, com nome ou razao social,
nimero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), nome do projeto e valor do projeto;

III - comprovante de devolucao do saldo remanescente, se houver;

IV - outros documentos solicitados pelo Ministério da Cultura relativos a
execucao dos recursos.

§ 12. 0 Municipio tera o prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contado da data
da transferéncia do recurso pela Unido, para o envio das informacdes
relativas ao relatdério final de gestao.

§ 22, A responsabilidade pelo envio do relatério final de gestdo no prazo
estabelecido é do gestor competente da Secretaria Executiva de Turismo, de
Cultura e de Lazer (SETUC), garantida a fidedignidade das informacgdes.

§ 32, 0s parametros de regulamentos, editais, chamamentos plblicos, prémios
ou quaisquer outras formas de selecdo publica estabelecidos pelo gestor da
SETUC, conforme disposto no § 29 do art. 42 da Lei Paulo Gustavo, serao
informados no relatdério final de gestao.

§ 42, Compete ao Municipio, através da SETUC o estabelecimento de prazos para
a execucao e a avaliacao das prestacdes de contas dos agentes culturais
destinatdrios finais dos recursos, inclusive quanto a aplicacao de eventuais
ressarcimentos, penalidades e medidas compensatdérias, observado o disposto no
Decreto Federal n? 11.453, de 2023.

§ 52, 0s recursos provenientes de ressarcimentos, multas ou devolucdes
realizadas pelos agentes culturais destinatdarios finais dos recursos serao
recolhidos pela gestdao da SETUC, responsavel pelos procedimentos plblicos de
selecao.

Art. 25. A prestacdo de contas podera ter ser através de prestacao de
informacdes em relatdério de execucdo do objeto ou prestacdao de informacdes em
relatério de execucdao financeira, que devem constar e citar em editais, como
segue:

I — Prestacdo de Contas de Informacdes em Relatério de Execucdao do Objeto: no
qual a gestao municipal ird determinar em editais disponibilizados formulario



especifico, com pontos que devem ser considerados, exigindo-se:
a) comprovacao de metas e objetivos alcancados;

b) resultados das acdes desenvolvidas, com prazo determinado explicitado em
regulamento ou no instrumento de selecao.

II - Prestacao de Informacdes em Relatdério de Execucdo Financeira: deve ser
exigida, excepcionalmente, quando nao estiver comprovado o cumprimento do
objeto, conforme os procedimentos previstos nos arts. 24 e 25 da Lei Paulo
Gustavo, ou quando for recebida pela administracdao publica denlncia de
irregularidade sobre a execucao da acao cultural do beneficiario;

III - serd usado, preferencialmente, o “Relatdério de Execugao do Objeto” e o
“Relatdério de Execucao Financeira” através de comprovacdes (notas, recibos,
comprovantes de Pix, etc.).

Paragrafo Unico. 0 prazo para execucdo e prestacao e contas é de 12 meses
ap6s o recebimento do recurso.

CAPITULO X
DAS COMPETENCIAS

Art. 26. Para fins do disposto neste Decreto, compete ao Municipio do
Jaboatao dos Guararapes:

I — executar as acOes apresentadas no Plano de Acao na forma prevista no
Decreto Federal n?2 11.435, de 2023, mecanismos de fomento do sistema de
financiamento a cultura, e no Decreto Federal n? 11.525, de 2023,
regulamentacdao da Lei Paulo Gustavo;

II - fortalecer o Sistema Municipal de Cultura existente através do
fortalecimento do Conselho Municipal de Politica Cultural — CMPC Jaboatao, do
Plano Municipal de Cultura e do Fundo Municipal de Cultura, e apresentar as
devidas comprovacoes;

III - executar o Plano de Acao conforme aprovado pelo Ministério da Cultura e
informar e justificar eventuais remanejamentos no relatério de gestao;

IV — promover a adequacdo orgcamentaria dos recursos recebidos;

V — realizar procedimentos plblicos de selecao, observando o disposto no
Decreto Federal n¢ 11.525, de 2023;

VI — analisar, aprovar e acompanhar a execuc¢ao dos projetos selecionados;

VII - recolher dados relativos a execucao dos recursos e aos Seus
destinatarios;

VIII - encaminhar ao Ministério da Cultura:

a) relatdrios parciais de cumprimento do Plano de Acao, quando solicitados;



b) relatéorio final de gestao;

IX - zelar pela aplicacao regular dos recursos recebidos e assegurar a
conformidade dos documentos, das informacdes e dos demonstrativos de natureza
contdbil, financeira, orcamentdria e operacional;

X — respeitar e cumprir o manual de aplicacao de marcas a ser divulgado pelo
Ministério da Cultura;

XI - instaurar tomada de contas especial nos projetos contemplados e aplicar
eventuais sancdes, quando necessario.

CAPITULO XI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Para fins do disposto no Decreto Federal N2 11.525, de 2023, o
Municipio do Jaboatao dos Guararapes podera editar normas e expedir outros
atos normativos estabelecendo procedimentos necessdrios a aplicacao dos
recursos recebidos, observado o disposto na Lei Paulo Gustavo, nos
regulamentos e nas instrugdes normativas e orientacdes editadas pelo
Ministério da Cultura, com a orientacao da Advocacia-Geral da Unido, na
disponibilizacao de material de orientacao e padronizacao que contera:

I — minutas de editais para diferentes modalidades de fomento;

ITI — minutas de instrumentos de contratos, quando houver obrigacao futura,
conforme o disposto no Decreto Federal n? 11.453, de 2023;

III — minutas de recibos, quando se tratar de premiacao, sem obrigacao
futura;

IV — minutas de relatérios de prestacdao de informacbes e de pareceres
técnicos de analise desses relatdrios, conforme o disposto no Decreto Federal
n? 11.453, de 2023;

V — minutas de outros instrumentos técnicos e juridicos necessarios a
execucao dos recursos.

Art. 28. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023.

LUIZ JOSE INOJOSA DE MEDEIROS

Prefeito

FRANCISCO ANTONIO SOUZA PAPALEO / Secretdrio Municipal de Desenvolvimento
Econbmico, Agricultura, Turismo, Cultura e Lazer

REFAELA FERRAZ DE ALBUQUERQUE PRAGANA / Procuradora Geral do Municipio



ATOS DO DIA 19 DE SETEMBRO DE 2023

0 Prefeito do Municipio do Jaboatao dos Guararapes, no uso das atribuicdes
conferidas pela Lei Organica, e considerando o que estabelece a Lei
Complementar Municipal n.? 45/2023, de 31 de marco de 2023.

RESOLVE:

Ato n.? 1095/2023 — EXONERAR A PEDIDO EMANOELA MACIEL DA SILVA, matricula n¢
4.0915162.1, do Cargo de Direcdo e Gerenciamento de CHEFE DE NUCLEO, simbolo
CDG-6, da SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA
ASSISTENCIA SOCIAL, com efeito a partir de 30 de setembro 2023.

Ato n.2 1096/2023 — EXONERAR A PEDIDO EDUARDO DE MENEZES OLIVEIRA, matricula
n? 4.0916659.1, do Cargo de Direcdo e Gerenciamento de CHEFE DE NUCLEO,
simbolo CDG-6, da SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL, com efeito a
partir de 13 de setembro 2023.

Ato n.?2 1097/2023 — NOMEAR NATALIA PEREIRA MACHADO DE LUCENA, no Cargo de
Direcdo e Gerenciamento de COORDENADOR, simbolo CDG-5, na SUPERINTENDENCIA
ESPECIAL DE LICITACOES E CONTRATOS, com efeito a partir de 02 de setembro de
2023.

Ato n.?2 1098/2023 — EXONERAR A PEDIDO MARIA STELLA PATRICIA CARNEIRO LEAO,
matricula n? 4.0913530.2, do Cargo de Direcdo e Gerenciamento de CHEFE DE
NUCLEO, simbolo CDG-6, da SECRETARIA EXECUTIVA DE BEM-ESTAR ANIMAL, com
efeito a partir de 14 de setembro 2023.

Ato n.?2 1099/2023 — EXONERAR A PEDIDO LIGIA SALES VASCONCELOS, matricula n¢
4.0592022.5, do Cargo de Direcao e Gerenciamento de COORDENADOR, simbolo
(DG-5, da SECRETARIA EXECUTIVA DE SANEAMENTO E DE ELABORACAO DE PROJETOS DE
OBRAS, com efeito a partir de 30 de setembro 2023.

Ato n.2 1100/2023 - EXONERAR A PEDIDO NATALIA MENDES MESQUITA DE FREITAS
BRUSCKY, matricula n? 4.0911363.2, do Cargo de Direcao e Gerenciamento de
CHEFE DE NUCLEO, simbolo CDG-6, da SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE, com
efeito a partir de 19 de setembro 2023.

Ato n.? 1101/2023 — TORNAR SEM EFEITO o Ato n.?2 1088/2023, de nomeacao de
JULIANA LIMA DE SILVA na SECRETARIA EXECUTIVA DE SANEAMENTO E DE ELABORACAO
DE PROJETOS DE OBRAS.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de SETEMBRO de 2023.
LUIZ MEDEIROS

Prefeito



CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PORTARIA N2 050/2023 — CG/CPIA

A CORREGEDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso da
competéncia que lhe conferem o artigo 13, da Lei Complementar 045/2023, bem
como o Ato n? 539/2022, publicado no DOM n? 68 de 07 de abril de 2022.

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo Disciplinar, na
modalidade Inquérito Administrativo, tombado sob o n° 021/2023 — CG/CPIA,
instaurado pela Portaria n° 046/2023 — CG/CPIA, publicada no DOM N¢ 158 de 17
de agosto de 2023.

CONSIDERANDO a conclusao que chegou a Comissdao Permanente de Inquérito
Administrativo, nos autos do inquérito em referéncia;

RESOLVE:

DETERMINAR O ARQUIVAMENTO do Processo Administrativo, na modalidade de
Inquérito Administrativo, tombado sob o n°® 021/2023 — CG/CPIA, instaurado em
desfavor do servidor KLEVERSON DANILLO FERREIRA CAVALCANTI, matricula n°
8.0916503.1

Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023.

ISABELA OLIVEIRA SILVA GUEDES

Corregedora Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA CONJUNTA N.2 002/2023 — SAD/CGM/PGM

A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, o CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO e a
PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO,

RESOLVEM:

Art. 19 Designar os servidores abaixo, sob a coordenacao do primeiro, para
cumprimento do que dispdem o Art. 16, inciso I do Decreto N2 79 de 29 de maio
de 2023, publicado no Didrio Oficial do Municipio em 30 de maio de 2023, que
regulamenta a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD no municipio de
Jaboatao dos Guararapes.

NOME MATRICULA ORGAO



SECRETARIA EXECUTIVA DE GOVERNO

Carolina de Freitas Pereira 91660 — 4-DIGITAL — SEGD/SAD

Hordcio Ferreira de Melo SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
91266 — 8
Neto — SAD
ﬁg;gld° Carvalho Fonseca ;5539 _ g pROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO — PGM
Emyli Souto Viana "
: 91651- 8 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM
Cavalcanti

Art. 29 Determinar que esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023.
Andréa Costa Arruda

Secretaria de Administracao do Municipio

Carlos Montarroyos

Controlador Geral do Municipio

Rafaela Ferraz de Albuquerque Pragana

Procuradora Geral do Municipio

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CONTRATACAO DIRETA
PROCESSO N2 28/2023 — NUCLEO DE COMPRAS/SEGAD

A Prefeitura do Jaboatdao dos Guararapes/PE, através da Secretaria Executiva
de Gestao Administrativa, no uso das suas atribuicbGes e com fundamento na Lei
n? 14.133/2021, art. 75, II e no Decreto Municipal n? 08/2023, art. 10°¢,
convoca as empresas interessadas em fornecer o seguinte objeto por meio de
dispensa de licitacdo em razdo do valor: OBJETO: Convocacdo CONVOCACAO DE
EMPRESAS (PESSOAS JURIDICAS) ESPECIALIZADAS NO SERVICO DE INSTALACAO E
MANUTENCAO DE SISTEMA FOTOVOLTAICO, para Secretaria de Gestdo Administrativa
— SEGADdesta Prefeitura Municipal do Jaboatao dos Guararapes/PE, conforme
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia. PRAZO DE ENTREGA DAS
PROPOSTAS: 31/08/2023 as 17 horas — HORARIO DE BRASILIA, EMAIL PARA ENVIO DAS
PROPOSTAS: dispensadebaixovalor.sad.jaboatao@hotmail.com. O termo de
referéncia e demais informacdes podem ser baixados diretamente no 1link
disponibilizado logo abaixo desta publicacao. Jaboatao dos Guararapes/PE, 28


mailto:dispensadebaixovalor.sad.jaboatao@hotmail.com

de agosto de 2023.
Joao Alves Timoteo Neto

Secretdrio Executivo de Gestao Administrativa.

ANEXO0S
TERMO DE REFERENCIA E ANEXO0S

Visualizar

SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 1108/2023 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n¢. 45/2023,
publicada em 01 de abril de 2023 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada em
19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a existéncia do requerimento individual formulado pelo servidor
abaixo discriminado.

RESOLVE:

Art. 12. CONCEDER o gozo de licenca prémio, de acordo com as Informacdes
funcionais emitida pela Unidade de Gestao de Pessoas — UGEP, ao servidor
relacionado abaixo, no periodo especificado:

Periodo de

Nome do Secretaria de

N2 Processo . Matricula . Decénio
Servidor Origem gozo
FABIO JOSE Executiva de 19.09.2023 a
227722486262023 DOS SANTOS 0.0139823.1 Gestao de 1996/2006 . -~
18.10.2023
FERREIRA Pessoas

Art. 22, Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°. 1106 / 2023 — SEGEP


https://sgi.jaboatao.pe.gov.br/attachments/0//TERMO_DE_REFER_NCIA_202309191700274511148.pdf

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicbdes legais previstas na Lei Complementar n? 45/2023,
publicada em 01 de abril de 2023 e Portaria n®. 01/2017-SEPLAG, publicada em
19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.2 051/2019, da Prefeitura do
Jaboatao dos Guararapes, datado de 13 de junho de 2019;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.2%: 208/2023 — GAB/SAD, da Secretaria
Municipal da Administracao da Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes, datado
de 12 de setembro de 2023;

CONSIDERANDO os termos da Declaracao de Comparecimento emitida pela
Assessoria de Movimentacao de Pessoas — ASMOP, da Secretaria Executiva de
Gestao de Pessoas da Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes, datada de 18 de
setembro de 2023.

RESOLVE:

Art. 12 — FAZER RETORNAR a Prefeitura do Jaboatdao dos Guararapes, em
18/09/2023, o servidor FABIO JOSE DOS SANTOS FERREIRA, matricula n?@
0.0139823.1, técnico de suporte a gestdao, o qual se encontrava a disposicéo
da COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO - CEPE, DO GOVERNO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO;

Art. 22 — LOTAR na Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas, a partir da
data de retorno.

Art. 32 — Esta portaria entra em vigor na data da publicacao.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023.

Carlos Eduardo de A. Barros
Secretdrio Executivo de Gestao de Pessoas
PORTARIA N°. 1107 / 2023 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicles legais previstas na Lei Complementar n2 45/2023,
publicada em 01 de abril de 2023 e Portaria n®. 01/2017-SEPLAG, publicada em
19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n.2 051/2019, da Prefeitura do
Jaboatao dos Guararapes, datado de 13 de junho de 2019.

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.2: 834/2023 — SME, da Secretaria Municipal
de Educacao e Esportes, da Prefeitura do Jaboatao dos Guararapes, datado de
06 de setembro de 2023;

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.?: 179/2023 — GP, do Gabinete do Prefeito
da Prefeitura Municipal do Jaboatao dos Guararapes, datado de 13 de setembro



de 2023.
RESOLVE:

Art. 12 — AUTORIZAR a Cessao da servidora desta Prefeitura, com Onus para o
6rgao de origem, mediante PERMUTA, com a servidora da PREFEITURA MUNICIPAL DE
POMBOS, nas condicOes abaixo especificadas:

SERVIDORA
JABOATAO ; PERIODO DA SERVIDORA ;
DOS MATRICULA  CARGO CESSAO PERMUTANTE MATRICULA CARGO
GUARARAPES
NEZIAN
11/09/2023
FERREIRA DA 0.0912013.1_PR0FESSOR até ETY BEZERRA 125601 PROFESSOR
SILVA 1 31/12/26023 DE ALMEIDA
SANTANA

Art. 22 — Esta portaria entra em vigor na data da publicacao.
Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023.
Carlos Eduardo de A. Barros

Secretadrio Executivo de Gestdo de Pessoas

PORTARIA N°1109/2023 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuig¢bes legais previstas na Lei Complementar n2. 45/2023,
publicada em 01 de abril de 2023 e Portaria n?2 01/2017-SEPLAG, publicada em
19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a solicitacao protocolada sob o n? 42102474602023, datado de
12.09.2023.

RESOLVE:

Art.12. EXONERAR a pedido o servidor ALMIR MANOEL DOS SANTOS matricula n®¢
0.0147354.1 do Cargo efetivo de Agente de manutencao e Infraestrutura
Escolar, lotado na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes de acordo com
o art.54, inciso I, da Lei 224/96.

Art. 292, Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 12.09.2023.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023

CARLOS EDUARDO DE A. BARROS



Secretario Executivo de Gestao de Pessoas
PORTARIA N°1110/2023 — SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuicdes legais previstas na Lei Complementar n¢9. 45/2023,
publicada em 01 de abril de 2023 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada em
19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a solicitacao protocolada sob o n2 42102473962023, datado de
12.09.2023.

RESOLVE:

Art.12. EXONERAR a pedido a servidora MARIA CONSUELO DOS SANTOS matricula n@
0.0165263.2 do Cargo efetivo de Professor 1, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao e Esportes de acordo com o art.54, inciso I, da Lei 224/96.

Art. 29. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 12.09.2023.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023
CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas
PORTARIA N°1111/2023 - SEGEP

0 SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, por competéncia funcional e no
uso de suas atribuigbes legais previstas na Lei Complementar n?. 45/2023,
publicada em 01 de abril de 2023 e Portaria n? 01/2017-SEPLAG, publicada em
19 de janeiro de 2017.

CONSIDERANDO a solicitacao protocolada sob o n? 42102472632023, datado de
11.09.2023.

RESOLVE:

Art.12. EXONERAR a pedido o servidor MARCOS ANTONIO FERNANDES DO NASCIMENTO
matricula n? 0.0166731.1 do Cargo efetivo de Agente de manutencdo e
Infraestrutura Escolar, lotado na Secretaria Municipal de Educacao e Esportes
de acordo com o art.54, inciso I, da Lei 224/96.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 11.09.2023.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023



CARLOS EDUARDO DE A. BARROS

Secretario Executivo de Gestdo de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA SASN® 31/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, por competéncia
funcional e no uso das atribuicodes legais previstas da Lei n? 1.306/2017,
especificamente em seu art. 19.

CONSIDERANDO que a SECRETARIA EXECUTIVA DA MULHER tem como missao, planejar e
promover a igualdade de género e combater a violéncia doméstica familiar,
como também o empoderamento feminino e a insercao no mercado de trabalho,
através da qualificacao profissional, tendo como desafio o fortalecimento e a
participacao das mulheres.

CONSIDERANDO que o empreendedorismo feminino, muitas vezes é vinculado a uma
questao de sobrevivéncia por parte das mulheres batalhadoras, e que deve ser
devidamente estimulado, como forma de melhorar a insercao das mulheres no
mundo dos negdécios e de fomentar novas atividades e o desenvolvimento
econbmico e social brasileiro.

CONSIDERANDO que o Programa de qualificacao e empreendedorismo feminino
através do equipamento Espaco Mulher Empreendedora no municipio de Jaboatao
dos Guararapes é destinado a realizar cursos profissionalizantes para as
mulheres Jaboatonenses, priorizando as mulheres que sao vitimas de violéncia
doméstica e familiar atendidas no Centro Maristela Just.

RESOLVE:

1. Estabelecer as normas para as inscrigcl0es nos cursos de qualificacgao
profissional feminina da Secretaria de Executiva da Mulher do Jaboatao dos
Guararapes, conforme abaixo descriminado.

1.1. DOS CURSOS:

1.1.1 0s cursos serdo ofertados exclusivamente a populacdo feminina residente
no municipio do Jaboatdo dos Guararapes, conforme Anexo I;

1.1.2 As candidatas poderao se inscrever em 01 (um) Unico curso;
1.1.3 A idade minima exigida da candidata é de 18 anos;

1.1.4 Todos o0s cursos serao gratuitos, sendo vedada qualquer tipo de cobranca
de taxa;



1.1.5 0 material para a realizacao dos cursos serao de responsabilidade da
Secretaria Executiva da Mulher;

1.1.6 Antes de iniciar o curso escolhido, a candidata devera,
obrigatoriamente, participar de treinamento em Marketing digital, ou meu
negécio no Google, ou Producdo de conteldo digital, ou WhatsApp business, ou
Pratica de vendas que dao resultado;

1.2. DAS INSCRIGCOES:

1.2.1 As inscricdes serao iniciadas no dia 20 de setembro e encerarao no dia
26 de setembro de 2023; exclusivamente pelos links disponiveis no site
oficial da prefeitura, www.jaboatao.pe.gov.br, e no Instagram @prefjaboatao;

1.2.2 As informacdes prestadas no ato da inscricao serao de inteira
responsabilidade da candidata;

1.2.3 Ap6s concluido o processo de inscricao, ndo sera permitida a alteracao
de curso;

1.3. DO CANCELAMENTO DA INSCRICAO:

1.3.1. A inscricao sera cancelada se for realizada de forma irregular
contendo informacdes equivocadas, inveridicas e/ou incompletas, inclusive
quanto as informacles relacionadas a residéncia da candidata;

1.3.2. A Secretaria Executiva da Mulher nao se responsabiliza por inscricao
nao realizada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo por parte
da candidata, bem como quaisquer outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados;

1.4. DA SELECAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DAS INSCRICOES:

1.4.1 As candidatas serdao selecionadas por ordem de inscricdao, até o
preenchimento das vagas dos cursos ofertados, e optados pelas candidatas;

1.4.2 0 resultado final, separado por curso e turma, sera divulgado no dia 27
de setembro de 2023 no site www.jaboatdo.gov.pe.br, no link Instagram
@Prefjaboatao, e presencialmente no Espaco Mulher Empreendedora, localizado
no l°andar do Mercado das Mangueiras, Rua Dr. Luis Regueira, n°86, Prazeres —
Jaboatao dos Guararapes;

1.4.3 A publicacdao do remanejamento serda no dia 02 de outubro de 2023, no
site www.jaboatdo.gov.pe.br., no link Instagram @Prefjaboatao, e no Espaco
Mulher Empreendedora.

1.5. DA MATRICULA :

1.5.1 A candidata selecionada devera comparecer ao espaco Mulher
Empreendedora para realizar a matricula no curso escolhido, nos dias 28 e 29
de setembro de 2023, portando original e cépia dos seguintes documentos:

a. Carteira de Identidade (RG);


http://www.jaboatão.pe.gov
http://www.jaboatão.gov.pe
http://www.jaboatão.gov.pe.br

b. CPF proprio da candidata;
c. Comprovante de Residéncia no Municipio do Jaboatao dos Guararapes ;

1.5.2 A candidata que estiver impossibilitada de comparecer ao Espaco Mulher
Empreendedora para efetivar sua matricula podera fazé-la por meio de
procuracao, modelo a ser disponibilizado pelo Espaco Mulher, apresentando-a
no ato da matricula com documento de identificacdo do Procurador, e toda a
documentacao exigida para a matricula;

1.5.3 A candidata que nao comparecer na data estipulada conforme disposto no
item 1.5.1 desta Portaria para a matricula ou deixar de apresentar qualquer
um dos documentos acima relacionados perdera a vaga, sendo esta remanejada
para a candidata imediatamente subsequente a sua inscricao;

1.5.4 Nao sera permitida a mudanca de cursos, salvo por interesse da equipe;
1.6. DAS VAGAS REMANESCENTES:

1.6.1 Para o preenchimento das vagas remanescentes, por nao preenchimento ou
desisténcia de candidatas, sera divulgada uma nova listagem na data disposta
no item 1.4.3 com os devidos remanejamentos, por ordem de inscricdo, até o
preenchimento das vagas ou a Ultima candidata da lista, caso tenha vaga
disponivel;

1.6.2 E de inteira responsabilidade da candidata o acesso as informacdes
disponiveis no site www.jaboatao.gov.pe, inclusive as referentes ao
remanejamento de vagas.

1.7. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.7.1 A Secretaria Executiva da Mulher reserva-se o direito de prorrogar as
inscricdes e/ou a data de inicio das aulas quando ndo se atingir a quantidade
minima de 60 % das candidatas inscritas por turma, ou por quaisquer outros
motivos;

1.7.2 Em cada curso, poderda ser acrescido até 10% das vagas para os
atendimento a demandas especificas como usuarias do Centro de Referencia
Maristela Just, , mulheres negras, PCD, consideradas em vulnerabilidade
social.

Jaboatao dos Guararapes, 19 de setembro de 2023.
MARIA GENTILA GUEDES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania — SAS/PMJG

ANEXO 1
Cursos ofertados més de Outubro

QNT. QNT./ Carga

PUBLICO-ALVO ATIVIDADE Horaria Norario DATA

Cursos



Oficina (04h)

Producdo de Conteldo 30 1 4h 08500 09/10/2023
o 12:00
digital
Oficina (04)
WhatsApp Business 08:00
como Ferramenta de 30 1 4h 12:00 16/16/2023
Vendas
Ofina (04h) Vendas 08:00
de alta Performance 30 1 ah 12:00 23/16/2023
Oficina (04h) 08:00
Praticas de Vendas 30 1 4h ) 30/10/2023
¢ 12:00
gue dao Resultados
Oficina (04h) — 08:00
Producao de doces 25 1 4h : 03/102023
12:00
e salgados
Oficina (04h) 13:00
Gastronomia 25 1 4h ) 03/10/2023
Y 17:00
sustentavel
Curso (20h) — Comida 25 1 20h 08:00 05,06, 09, 10 e
Botequim 12:00 11/10/2023
Curso (20h) —
08:00 16,17,18,19 e
Preparo massas 25 1 20h 12:00 20/10/ 2023
frescas e recheadas
Curso (20h) — Drinks 25 1 20h 13:00 05,06, 09, 10 e
e coquetéis 17:00 11/10/2023
Palestra (02h) 09:00
Formalizacao do MEI 30 1 2h 11:00 30/10/2023
Curso (30h) Unhas em 25 1 30h 13;00 16,18,20,23,25 e
gel 17:00 27/10/ 2023
Oficina (08h) — 08:00
Unhas tendéncias em 25 1 08h 12:00 25 e 27/10/2023
design )

SECRETARIA EXECUTIVA DE BEM - ESTAR ANIMAL

SECRETARIA EXECUTIVA DE BEM-ESTAR ANIMAL
TERMO DE RATIFICACAO DE CHAMAMENTO PUBLICO

RECONHECO E RATIFICO, em todos os seus termos, 0O PROCESSO DE DISPENSA DE
LICITACAO DECORRENTE DO CHAMAMENTO PUBLICO N2 014/2023 — SEBAN, publicado no
Didrio Oficial do Municipio em 07de Setembro de 2023 pela SECRETARIA
EXECUTIVA DE BEM-ESTAR ANIMAL. Objeto: Aquisicdo de Medicamentos e material
médico hospitalar constante no Termo de Referéncia deste Chamamento, para uso
nos procedimentos de atendimento e cirurgias na Unidade Mével de Castracao,
no intuito de atender ao Programa Municipal de Salde e Bem-Estar Animal da



Secretaria Executiva de Bem-Estar Animal. Fundamentacao legal: Art. 75,
inciso II, da Lei Federal n? 14.133/21. Contratados: CIRURGIA MONTIBELLO LTDA
— CNPJ. 08.674.752/0001-40, localizada na Rua Arthur Bruno Schwambach n? 710,
Boa Viagem Recife/PE, CEP — 51030-640. Valor Total: R$ 2.426,05 (dois mil
quatrocentos e vinte e seis reais e cinco centavos.) e UNIQUE SOLUCOES, CNPJ]
n? 49.442. 129/0001-49, localizadas na Avenida n? 1105, Gracas Recife/PE.
Valor Total R$ 7.050,00 (sete mil e cinquenta reais). Jaboatao dos
Guararapes, 20 de Setembro de 2023. Candida Carolina Maranhao Pinto de Lemos.
Secretaria Executiva de Bem-Estar Animal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E ESPORTES

PORTARIA N¢ 421/2023 - SME

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E ESPORTES, no uso das atribuicdes que lhe
foram delegadas pelo Ato n.2 019/2023;

CONSIDERANDO os termos do art. 67, da Lei n? 8.666/93;
RESOLVE:

Art. 19 — Designar os servidores abaixo indicados para, com observancia da
legislacao vigente, atuarem como gestor e fiscal do contrato celebrado entre
a Secretaria Municipal de Educacao e Esportes do Jaboatdao dos Guararapes e a
Empresa a seguir enunciada:

CONTRATO N2: 084/2023 — SME

CONTRATADA: ASA BRANCA LOCADORA E TURISMO LTDA. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO
DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS MEDIANTE FRETAMENTO DE ONIBUS, COM MOTORISTA E
COM COMBUSTIVEL, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
E ESPORTES, SOB 0 REGIME DE DIARIAS E DE QUILOMETROS RODADOS.

DATA DE ASSINATURA: 15/09/2023.
VIGENCIA: 15/09/2023 a 15/12/2023.
GESTOR: Luciano da Silva Santos
MATRICULA N2: 59.260-8

FISCAL: Alberes Carlos Pereira
MATRICULA N°: 91.116-2
ATRIBUICOES DO GESTOR DO CONTRATO

— Consolidar as avaliacbOes recebidas e encaminhar as consolidacles e o0s
relatérios a Contratada;



— Apurar o percentual de desconto da fatura correspondente;

— Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao de
penalidade cabivel, garantindo a defesa prévia a Contratada;

Emitir avaliacao da qualidade do objeto fornecido;

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Analisar relatdérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

— Propor aplicacao de sancles administrativas pelo descumprimento das
clausulas contratuais apontadas pelos fiscais;

— Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

— Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor
do contrato nao seja ultrapassado;

— Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
contratuais.

ATRIBUICOES DO FISCAL:

— Responsabilizacao pela vigilancia e garantia da regularidade e adequacao da
aquisicao;

— Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar,
principalmente de suas clausulas, assim como das condigdes constantes do
edital e seus anexos, com vistas a identificar as obrigacbes 1in
concreto tanto da contratante quanto da contratada;

— Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada (artigos 38 e 109 da Lei
8.666/93) com a finalidade de definir e estabelecer as estratégias da
execucao do objeto, bem como tracar metas de controle, fiscalizacao e
acompanhamento do contrato;

— Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condigfes contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condicdes do Edital da Licitacao
e seus anexos, planilhas, cronogramas etc.;

— Comunicar a Administracao a necessidade de alteracdes do quantitativo do
objeto ou modificacao da forma de sua execucao, em razao do fato
superveniente ou de outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia
contratual e seu efetivo resultado;

— Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando entrega diversa
daquela que se encontra especificado no edital da licitacao e respectivo
contrato, assim como observar, para o correto recebimento, a hipdtese de
outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito
pela Administracao;



— Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

— Comunicar formalmente ao gestor do contrato as irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, apds os contatos prévios com a contratada;

PERIODO: a partir de 15/09/2023

Art. 29 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a data de assinatura do Contrato acima especificado.

Art. 32 — Revogam-se as disposicdes em contrario.
Jaboatao dos Guararapes, 18 de setembro de 2023.
Iany Michelle de Oliveira Gama Jardim

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES

LICITACOES E CONTRATOS

19 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 005/2022 — SDE. OBJETO: Prorrogacao do
contrato de fornecimento de lanches prontos.. CONTRATADA: COOPERATIVA DOS
PANIFICADORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO — CNPJ: 70.080.734/0001-03.PRAZO
ACRESCIDO: 12 meses. NOVA VIGENCIA: 20/05/2023 a 20/05/2024. Jaboat&o dos
Guararapes, 19/05/2023. Jorge José Lopes Junior. Secretdrio Executivo de
Trabalho, Qualificacao e Empreendedorismo.

CONTRATO N2 025/2023 — SDE. PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢ 003/2023. OBJETO:
Contratacao de Empresa de Engenharia para execucao dos servigcos de edificacao
de base para container, Construcao de 01 fossa séptica pré-moldada c/
sumidouro, Demolicao de mureta, Construcao de rampa de acesso, Instalacao
hidrossanitdrio em um BWC no Municipio de Jaboatdo dos Guararapes/PE.
CONTRATADA: ONZE CONSTRUCOES LTDA — CNPJ: 14.877.395/0001-10.VALOR: R$
19.001,00 (dezenove mil e um reais). VIGENCIA: 14/09/2023 a 14/12/2023.
Jaboatdao dos Guararapes, 14/09/2023. Jorge José Lopes Juanior. Secretario
Executivo de Trabalho, Qualificacao e Empreendedorismo.

102 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 011/2017 — SEPLAG. OBJETO: Renovacao do
contrato de aluguel destinado ao funcionamento da Secretaria Executiva de
Mobilidade e Acessibilidade. CONTRATADA: NAFAGO LTDA. - CNPJ:
01.065.000/0001-32.VALOR CONTRATUAL RENOVADO: R$ 229.604,04 (duzentos e vinte
e nove mil e seiscentos e quatro reais e quatro centavos). PRAZO ACRESCIDO:



12 meses. NOVA VIGENCIA: 22/11/2023 a 22/11/2024. Jaboatdo dos Guararapes,
13/09/2023. Jodao Alves T. Neto. Secretdrio Executivo de Gestao
Administrativa.




