SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, SUPERVENIENTE, E DE NATUREZA GRAVE NO
AMBITO DA ADMINISTRAGAO DIRETA DO MUNICIiPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES

EDITAL N° 001/2020-SAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando o disposto no Decreto Municipal n® 34, de 30 de margo de 2020,
que declara Situagcdo anormal, caracterizada como Estado de Calamidade Publica no Municipio
do Jaboatdo dos Guararapes, para atender a necessidade temporaria e de excepcional interesse
publico e emergencial decorrente da pandemia do novo Coronavirus (COVID 19);

Considerando o objetivo de realizar abordagens sociais, assim como abordagens dirigidas, com
foco na identificacdo de pessoas em situacao de rua para encaminha-las a rede socioassistencial,
como também para sensibiliza-la ao retorno de suas referéncias familiares, visando minimizar a
propagacao do virus da COVID - 19.

Considerando a disponibilizacdo de recursos do Governo Federal para este fim através do
Ministério da Cidadania por meio da PORTARIA N° 369, DE 29 DE ABRIL DE 2020.

Considerando a necessidade de atendimento de interesse publico excepcional superveniente,
imprevisivel e de natureza grave para atenuar em programa assistencial os efeitos maléficos
decorrentes da pandemia do novo coronavirus.

DECLARA.

Aberta a Seleg¢ao Publica Simplificada para a contratagdo temporaria de 20 (vinte) profissionais da
area da assisténcia social, sendo 20 (vinte) Educadores Sociais — 30h, mediante contrato de
vigéncia maxima de 06 (seis) meses ou enquanto perdurar os efeitos da pandémia, observada a
época a manutengao dos requisitos da condicdo de excepcional interesse publico que a
fundamente.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Selecdo Publica Simplificada regida por este Edital visa ao provimento, mediante
contrato por tempo determinado, de 20 (vinte) profissionais da area da assisténcia social, sendo
20 (vinte) Educadores Sociais — 30h, para atuarem nos equipamentos socioassistenciaisdo
Municipio do Jaboatdao dos Guararapes, bem como em acgdes volantes descentralizadas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania,em conformidade com a legislacdo em
vigor.
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1.1.1 As contratacbes sao destinadas a atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico relacionada a emergéncia em saude publica decorrente do Novo
Coronavirus (COVID 19).

1.1.2 O quantitativo de vagas, requisitos, remuneragdo, carga horaria e atribuicdes estao
detalhados no ANEXO | deste Edital.

1.1.3 As vagas serao distribuidas nos equipamentos sécio assistenciais do Municipio do Jaboatéo
dos Guararapes, bem como em ac¢des volantes descentralizadas da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania, preenchidas pelos critérios de conveniéncia e necessidade do
servico, respeitada a ordem de classificacdo constante da homologacao do resultado final desta
Selecao.

1.2 A Selecdo Publica Simplificada sera realizada em Unica etapa, denominada AVALIAGAO
CURRICULAR.

1.2.1 A AVALIAGAO CURRICULAR sera composta pelos critérios de Formacdo e Experiéncia
Profissional e sera de carater classificatério e eliminatério.

1.3 Fica constituida a Comissao desta Selecao Publica Simplificada com os seguintes membros:

Nome Matricula Funciao Comissao

ROBERTA LIGIA DA SILVA 59.223-4 Presidente
LUCAS BUARQUE MARQUES CAMPOS 59.194-6 Membro
ISABELA LARISSA DA SILVA NOVAES 20.598-2 Membro
ANDREA HERMINIO MENDONCA BASTOS 19.802-1 Membro
MAYARA SANTOS BRITO 20.659-8 Membro
MELINA ROBERTA REGIS SENA 59.309-5 Membro
RAFAELLY SHA\S(E_':I/':\E BERNARDO E 59.307-1 Mermbro

1.3.1 E responsabilidade da Comissdo Executora a criagdo de todos os instrumentos necessarios
para inscricdo, avaliagdo curricular, recebimento dos recursos, elaboragdo e divulgacdo dos
resultados, além de todos os comunicados que se fizerem necessarios.

1.4 Para divulgagao dos atos advindos da execucgao desta Selegcao Simplificada, inclusive o Edital
de Abertura, Resultado Final e a Homologagao, para os quais é exigida ampla divulgagao, sera
utilizado prioritariamente o Diario Oficial do Municipio.

1.5 S&o partes integrantes deste Edital:

ANEXO | — quantitativo de vagas, requisitos, remuneracdo mensal, jornada de trabalho e
atribuicdes.

ANEXO Il — Calendario de Atividades

ANEXO Il — Avaliagao Curricular

ANEXO |V — Formulario de Inscrigao

ANEXO V — Capa do Caderno de Apresentacao dos Documentos
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ANEXO VI - Formulario de Requerimento para Recurso
ANEXO VII — Declaracao de Deficiéncia
ANEXO VIII - Declaracao de que nao se encontra em grupo de risco do COVID-19

2 - DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

2.1.1. Do total de vagas ofertadas por fungédo neste Edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas
para pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao que assegura a Lei Federal n°® 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto n° 3.298/99, e artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo do
Estado de Pernambuco, observando-se a compatibilidade da condigao especial do candidato com
as atividades inerentes as atribui¢des da Funcéo para a qual concorre.

2.1.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nos critérios
estabelecidos pelo Decreto Federal n°® 3.298 de 20.12.1999 e suas altera¢des, que regulamenta a
Lei Federal n° 7.853 de 24/10/1989 e artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo do Estado de
Pernambuco.

2.1.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
deverao, no ato da inscricao, declarar essa condicdo e especificar sua deficiéncia, preenchendo o
formulario existente no ANEXO VII deste edital e anexar a devida comprovacido da deficiéncia
informada.

2.1.4. Os candidatos que nao se declararem pessoas com deficiéncia participarao do certame em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, em conformidade ao que determina o artigo
41, inc. | a IV do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes.

2.1.5. O candidato que n&o declarar, no ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, ficara
impedido de concorrer as vagas reservadas, porém, disputara as de classificagcao geral.

2.1.6. A classificacao e selecdo do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservada as
pessoas com deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia na Junta
Médica Municipal, que analisara a qualificagdo do candidato como deficiente, nos termos do§ 1°do
art. 2° da Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, do artigo 43 do Decreto n® 3.298/1999, e suas
alteracbes, do § 1° do artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e da Sumula n°® 377
do STJ.

2.1.7. No dia e hora marcados para a realizagao da Pericia Médica, o candidato devera apresentar
o Laudo Médico, atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID e indicando a causa
provavel da deficiéncia.

2.1.8. A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

2.1.8.1 A qualificacdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando
obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n° 3.298 de 20.12.1999 e artigo
97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicido do Estado de Pernambuco; €;

2.1.8.2 A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a
fungdo a qual concorre, tendo por referéncia a descricao das atribuicdes da fungcao constante no
Anexo | deste Edital.
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2.1.9 O candidato que, ap6s a Pericia Médica, nao for considerado pessoa com deficiéncia tera
seu nome excluido da lista de classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera
na lista de classificacdo para as vagas de concorréncia geral.

2.1.10 O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da
funcao sera desclassificado e excluido do certame.

2.1.11 Da decisao da Pericia Médica cabera Recurso Administrativo no prazo de 01 (um) dia util,
interposto através do e-mail selecaoeducadorjaboatao@gmail.com ndo sendo admitido pedido
de revisdo apds o prazo previsto e sendo obrigatério o preenchimento dos dados solicitados e
motivos da contestacéo.

2.1.12 Cabera a Comissdo Organizadora, proceder a analise e ao julgamento do recurso, se
interposto tempestivamente.

2.1.13 As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de
candidatos, por desclassificagdo no certame ou por decisdo da Pericia Médica, depois de
transcorridos os prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia
geral observada a ordem de classificagao.

2.1.14 Apds a admissdo, o candidato nao podera utilizar-se da deficiéncia que Ihe garantiu a
reserva de vaga no certame para justificar a concessao de licenga ou aposentadoria por invalidez.

3 - DA INSCRICAO

3.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar o desconhecimento.

3.2 A participacdo na Selecdo Publica é gratuita e livre para quem atender plenamente as
condicdes estabelecidas neste Edital.

3.2.1 Em razao da finalidade das contratag¢ées (Item 1.1.1), ndo sera permitida a participagao
de candidatos com mais de 60 (sessenta) anos de idade ou que se enquadrem em outro
grupo de risco de aumento de mortalidade do Coronavirus (COVID-19).

3.3 As inscricbes para esta Selecdo Publica deverdo ser realizadas exclusivamente de forma

eletrénica, através do e-mail selecaoeducadorjaboatao@agmail.commediante aviso
de recebimento eletrénico.
3.3.1 Os documentos solicitados devem ser enviados exclusivamente no formato PDF, em ordem
de acordo com o anexo referido e com a nomenclatura do anexo correspondente.
3.3.2 As inscrigbes serao realizadas logo apés a publicagao do presente Edital, se estendendo até
as 23h59min do dia 11de agostode 2020, conforme ANEXO Il deste Edital.
3.3.3 Para se inscrever na presente Selecdao, o candidato devera preencher e enviar o
FORMULARIO DE INSCRICAO constante no ANEXO IV deste Edital, juntamente com o
CADERNO DE APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS, cuja capa deve seguir o modelo
constante no ANEXO V, devidamente acompanhados de cépias dos documentos comprobatérios
das informacgdes prestadas e da documentacao relacionada no subitem 3.4.
3.3.4 Os documentos deverao ser enviados ao e-mail indicado no subitem 3.3 constando os titulos,
e contendo as seguintes identificages:
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“SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA 2020 — EDUCADOR SOCIAL e IDENTIFICAGAO DO
CANDIDATO”;

3.3.5 Na CAPA DO CADERNO DE APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS, ANEXO V, devera
ser especificado, em ordem sequencial de apresentagéo, cada um dos documentos exigidos neste
Edital, com a indicagao expressa da quantidade de folhas de cada documento e do total de folhas
que compdem o caderno.

3.3.6 Apds o preenchimento do ANEXO V, conforme orientagbes constantes no item 3.3.4, o
candidato devera colocar a data e assinar.

3.3.7 E de responsabilidade do candidato (a) verificar o recebimento da confirmagdo do e-mail e
se as informacdes e arquivos anexados foram enviados corretamente.

3.3.8 Nao sera aceita inscricdo com documento faltante e nem sera aceito e-mail complementar.
3.4 Juntamente com o FORMULARIO DE INSCRIGAO e o CADERNO DE APRESENTAGAO DE
DOCUMENTOS, o interessado devera enviar os seguintes documentos:

Copia Simples:

a) RG — Registro Geral de Identificacdo, com a data de expedicao;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

c¢) Certidao de Regularizacao do CPF (internet);

d) PIS/PASEP (caso nao possua o cartdo, solicitar um extrato em qualquer agéncia do Banco do
Brasil, se PASEP, ou da Caixa EconOGmica Federal, se PIS);

e) Titulo de Eleitor com os comprovantes da ultima eleicdo ou Certidao de Quitagao Eleitoral
(internet);

f) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (Folhas da foto e da identificacao);

g) Quitagao do servigo militar obrigatério, se do sexo masculino;

h) Comprovagéao de residéncia/domicilio com documento emitido em seu nome;

i) 01 (uma) foto 3x4 recente;

j) Certidao de Nascimento ou Casamento;

k) Certiddo de Antecedentes Criminais, Estadual e Federal (internet);

I) Diploma ou Declaragao de Conclusao de Ensino Médio, em Instituicao reconhecida pelo MEC;
m) Certiddo ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de Graduagdo, Pdés-Graduagéo,
especializagao, residéncia, mestrado ou doutorado na area de conhecimento especifica a que
concorre, conforme disposto no Anexo |;

n) Comprovagao se tiver sido jurado, para critério de desempate, conforme o item 4.5 deste Edital.
o) Declaragdo de que nao se encontra no grupo de risco da COVID-19, conforme modelo
constante no Anexo VIII deste Edital;

3.5 Conforme a titulagdo enunciada em seu curriculo, o candidato fara anexar, juntamente com o
FORMULARIO DE INSCRIGAO e 0 CADERNO DE APRESENTACAO DE DOCUMENTOS:

a) Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Graduagédo na area de conhecimento
especifica a que concorre, emitido por instituicao reconhecida pelo MEC;
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b) Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de Especializagao /ato sensu na area de
conhecimento especifica a que concorre, com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)
horas, emitido por instituicdo reconhecida pelo MEC;

c) Certificado ou Declaracdo de Conclusdo de Curso de Mestrado stricto sensu, na area de
conhecimento especifica a que concorre, emitido por Instituicido reconhecida pelo MEC,;

d) Certificado ou Declaragdo de Conclusao de Curso de Doutorado stricto sensu, na area de
conhecimento especifica a que concorre, emitido por Instituicido reconhecida pelo MEC,;

3.6 Nao seremos admitidas a juntada de qualquer documento apds a realizagdo da inscrigdo,
assim como nao sera admitida a inscricao por fax ou qualquer outro meio diverso daquele previsto
no edital.

3.7 As informacdes prestadas no FORMULARIO DE INSCRIGAO — ANEXO IV s3o de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a equipe executora do direito de excluir desta Selegao
Publica o candidato que nao preencher o formulario de forma completa e correta e/ou fornecer
dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das san¢gdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

3.8 Nao sera aceita a inscricdo que nao atender, rigorosamente, ao estabelecido neste Edital.

3. 9 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para a
funcao.

3.9.1 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta e precisa dos requisitos e
das atribuigbes da fungao.

3.10 E vedada a inscrigcdo condicional ou extemporanea.

3.11 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacodes
estabelecidas neste Edital sera automaticamente eliminado da Selecédo Publica Simplificada, sem
que, neste caso, caiba qualquer recurso baseado na alegacédo de desconhecimento do teor desta
publicagéo.

4 - DA AVALIAGAO CURRICULAR

4.1 A AVALIAGAO CURRICULAR tera carater classificatério e eliminatério e dar-se-a através da
analise, pela Comissao constituida no item 1.3, dos documentos comprobatérios das informagdes
prestadas no FORMULARIO DE INSCRICAO (ANEXO 1V), obedecendo-se rigorosamente a
Tabela de Pontos que integra o ANEXO lll deste Edital.
4.2 A AVALIAGAO CURRICULAR valera 100 (cem) pontos, sendo eliminado o candidato que néo
comprovar os requisitos minimos para a contratacao e nao atingir pontuagao diferente de zero.
4.3 S6 serao aceitos certificados e diplomas emitidos por instituicdo reconhecida pela autoridade
publica competente.
4.3.1 Somente sera aceito o titulo no qual conste a carga horaria do curso.
4.3.2 Cada curso sera considerado uma unica vez.
4.4 Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado, e devidamente validados pela
autoridade competente.
4.5 As informacgbes referentes ao tempo de experiéncia profissional deverao ser comprovadas
atraves de:
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4.5.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, desde que conste a fungao
para a qual concorre, ou;

4.5.2. Certidoes e/ou Declaragdes de tempo de servigo publico ou privado, que deverao ser
emitidas em papel timbrado da instituicdo, com devida comprovacéao através de CNPJ ou registro
no 6rgao competente, datada e assinada por responsavel da unidade de recursos humanos ou
autoridade superior da instituicdo em que trabalha ou trabalhou, na qual conste expressamente a
funcao para a qual concorre, periodo e atividades desenvolvidas.

4.5.3 Nao serdao aceitos para fins de comprovagao de experiéncia profissional, estagios,
monitorias e/ou atividades correlatas.

4.6 Na hipotese de ocorrer empate no resultado da AVALIAGCAO CURRICULAR, ser&o adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) Maior tempo de exercicio profissional na area requisitada;

b) Ter sido jurado (art. 440 do Cdédigo de Processo Penal);

¢) Maior idade.

4.7 Estarao classificados os candidatos que obtiverem pontuagdo diferente de zero na
AVALIAGAO CURRICULAR.

4.8 As cépias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipotese alguma.

4.9 O documento entregue nao implica automatica atribuicao da pontuacao prevista no ANEXO lII,
somente sendo atribuidos os pontos quando a equipe avaliadora julgar respeitados os requisitos
estabelecidos neste Edital.

4.10 Qualquer informagdo em desacordo com a realidade ou n&do comprovada gera a eliminagéo
do candidato do processo seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

4.11 O resultado sera divulgado e homologado no Diario Oficial do Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes, na data constante no ANEXO Il, sendo de exclusiva responsabilidade de o candidato
acompanhar comunicados, convocagdes e o resultado final da selecao.

5 -DO RECURSO

5.1 Os candidatos que discordarem do resultado preliminar da AVALIAGAO CURRICULAR
poderao interpor RECURSO ADMINISTRATIVO, no periodo estabelecido no ANEXO I, através
de requerimento proprio justificando a sua discordancia e enviar através do e-mail
selecaoeducadorjaboatao@gmail.com.

5.2 Os recursos deverao ser enviados ao e-mail indicado no subitem 3.3, até as 23h59min do dia
util seguinte a data da publicacao do resultado preliminar, conforme previsto no ANEXO II.

5.3 Nao serdo analisados os recursos interpostos fora dos prazos estipulados neste Edital,
entregues fora da data estabelecida no ANEXO II.

5.4 Nao serao aceitos recursos interpostos por procuracao, fax, telegrama ou outros meios nao
especificados neste Edital.

5.5 Nao serao apreciados os recursos interpostos contra avaliacdo, nota ou resultado de outros
candidatos.

5.6 Nao serao aceitos novos documentos quando da interposi¢cao dos recursos.

5.7 O candidato quando da apresentacao do recurso devera:
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a) Preencher o recurso com letra legivel; e,

b) Apresentar argumentacdes claras e concisas.

5.8 Os recursos interpostos serao julgados e deliberados pela Comissao instituida no presente
Edital.

5.9 Os recursos interpostos contra a decisdo da Junta Médica do Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato classificado serao interpostos até as
23h59min do dia util seguinte a notificacdo da decisdo, na forma do subitem 2.1.11, e serado
analisados no dia util seguinte ao término do prazo para interposigéo do recurso.

6 - DO RESULTADO FINAL

6.1 A Nota Final (NF) do candidato sera a nota da Avaliacado Curricular (AV).

NF = AV

6.2 A Avaliacao Curricular tera pontuagcao maxima de 100 (cem) pontos.

6.3 A classificacdo dos candidatos no processo seletivo sera feira pela ordem decrescente de
acordo com a nota obtida na Avaliacdo Curricular, aplicados os critérios de desempate
estabelecidos neste Edital.

6.4 O RESULTADO FINAL da Selegao Publica Simplificada serd homologado e publicado no
Diario Oficial do Municipio em duas listagens, sendo uma classificacdo geral e outra de vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, por ordem decrescente de nota final, separada por fungéo.
6.5 E de exclusiva responsabilidade de o candidato acompanhar comunicados, convocacdes e o
resultado final da selecéo.

7 - DA CONVOCACAO E CONTRATAGAO

7.1 Os candidatos serao convocados para contratacdo, obedecendo-se a ordem de classificacao,
mediante ato publicado no Diario Oficial do Municipio e e-mail enviado ao endereco eletrdnico
constante no formulario de inscricdao. O nao atendimento a convocacao, em até 02 (dois) dias
uteis, apos o recebimento desta, pelo candidato, ira exclui-lo, automaticamente, da Selecao
Publica, sendo convocado o candidato seguinte da listagem final de selecionados.

7.2 A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO JABOATAO
DOS GUARARAPES, em conformidade com a sua necessidade e conveniéncia, convocara,
observada a ordem de classificacdo, os candidatos selecionados na Selecéo, para apresentacao
da documentagdo comprobatdria e dos requisitos exigidos. A convocacdo sera formalizada,
contendo dia, horario e local para o candidato se apresentar;

7.3 Qualquer solicitacdo de documentacdo complementar ficara a critério exclusivo da
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA;

7.4 A Comissao Organizadora da Selecao Simplificada podera solicitar, a qualquer momento do
Processo Seletivo, a documentagéo original para conferéncia da autenticidade dos documentos
apresentados no ato da inscri¢ao;

7.5 Nao sera permitido, ao candidato, a apresentagcdo ou a inclusdo de documentos fora do prazo
determinado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, na
convocacao.
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7.6 A ndo observancia do prazo estipulado para entrega dos documentos, bem como a
apresentacdo de documentagao incompleta ou em desacordo com o estabelecido neste Edital,
impedira a contratacdo do candidato, a qualquer tempo, em decorréncia da presente selecao.

7.7 A contratacdo do candidato convocado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA dar-se-a imediatamente apds o comparecimento do mesmo e validacao da
documentacao apresentada.

7.8 Para a formalizacdo do contrato, o candidato classificado no Processo Seletivo, devera
apresentar quando convocado os seguintes documentos, sem prejuizo de outros eventualmente
exigidos neste Edital:

7.8.1 -CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

7.8.2 - Cartao PIS ou PASEP (caso nao seja o primeiro contrato de trabalho);

7.8.3 Cédula de Identidade (original e cépia);

7.8.4 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Cépia da pagina que contém a foto e
verso com os dados pessoais);

7.8.5 Certidao de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado (original e copia);
7.8.6 Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigacbes militares), se do sexo
masculino (original e copia);

7.8.7 Titulo de Eleitor e a comprovacdo do cumprimento das obrigagbes eleitorais (original e
copia);

7.8.8 01 (um) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

7.8.9 Registro Civil dos filhos, se houver (original e copia);

7.8.10Comprovacao do nivel de escolaridade exigido para a fungao pleiteada (original e copia);
7.8.11 Declaragdo de que ndo acumula cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos
constitucionalmente permitidos;

7.8.12 Declaragdo ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais nas esferas Federal e
Estadual;

7.8.13 Dados bancarios, quando correntista do Banco Santander SA.

7.8.14 Comprovante de residéncia atualizado (original e cépia).

7.8.15 Qualificagdo cadastral e-social.(http://portal.esocial.gov.br/)

7.9No ato da entrega da documentagdo, o candidato devera assinar um Termo de Compromisso
quanto a participacdo nos demais processos para formagao, qualificacdo, se houver, oferecidos
dentro da area que o candidato se inscreveu ou em area correlata durante toda vigéncia do
contrato.

7.9.1 Os candidatos, quando convocados, serao regidos pelo regime juridico estabelecido na Lei
Municipal n°® 99/2001 e alteragbes posteriores.

7.10 No ato da contratagdo o candidato devera informar os dados da sua conta bancaria,
constando o numero da agéncia e o numero da conta corrente, se vinculada a qualquer agéncia
do SANTANDER, por ser esse o Banco conveniado com o Municipio do Jaboatao dos Guararapes
para o pagamento aos contratados ou ser direcionado para abertura da respectiva conta no banco
SANTANDER.
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7.11 Os candidatos aprovados serao contratados pelo prazo que durar a necessidade decorrente
da situacdo de emergéncia declarada pelo Decreto Municipal n°® 34, de 30de margo de
2020,respeitando o prazo maximo de 06 (seis) meses, admitida a prorrogacdo pelo prazo
necessario a superacao da situacao de Calamidade Publica, desde que o prazo total ndo exceda
a 2 (dois) anos, observados os prazos da Lei municipal n® 99/2001, e alteragdes, respeitando o
numero de vagas, a ordem de classificagcdo e a disponibilidade orcamentaria e financeira da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

7.12 O contrato extinguir-se-a, sem direito a indeniza¢des pelo término do prazo contratual, ou até
a superagao da situagcao emergencial de saude/calamidade publica, ou por iniciativa do contratado,
neste caso, mediante comunicado formal a Administracdo com antecedéncia de no minimo 30
(trinta) dias.

7.13 O contrato sera rescindindo, a qualquer tempo, pela Administracdo, quando verificada a
inexatidao ou irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo seletivo; conveniente
ao interesse publico; cessadas as razdes que lhe deram origem; verificada auséncia de
idoneidade moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou aptidao para o exercicio da funcao.

7.14 O exame de saude pré-admissional correra a expensas do candidato, assim como as
despesas decorrentes de eventuais deslocamentos e hospedagem, durante a selegcdo ou em
virtude de eventual contratacao.

7.14.1 Os candidatos convocados, quando da realizagdo do exame admissional, deverao levar os
exames indicados, realizados em qualquer laboratério, nos ultimos 12 (doze) meses.

7.15 Os candidatos contratados exercerao suas atividades em todo o territério municipal, em
qualquer equipamento socio assistencial ou agao volante que for designado, ndo sendo permitidos,
em hipotese alguma, pedidos de transferéncia. Entretanto, podera haver, por necessidade da
Secretaria Demandante, remanejamentos.

8.0 DA VALIDADE DO EDITAL

8.1 O prazo de validade da Selecao Publica Simplificada sera de 12 (doze) meses a contar da
data da homologagédo de seu resultado final no Diario Oficial do Municipio do Jaboatdo dos
Guararapes, renovavel por igual periodo.

9.0 DAS DISPOSIGCOES FINAIS

9.1 A inscri¢do do candidato implicara na aceitagdo expressa das normas contidas neste Edital;
9.2 Os candidatos classificados serdo contratados obedecendo, rigorosamente, a ordem de
classificacao.

9.3 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra
Norma e/ou Comunicado posterior regularmente divulgados vinculados ao certame ou utilizar-se
de artificios, a fim de prejudicar o Processo Seletivo Simplificado.

9.4 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario Oficial do Estado de
Pernambuco.
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9.5 Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificacdo no presente
Processo Seletivo Simplificado, valendo, para esse fim, a publicagdo da Homologacédo no Diario
Oficial do Municipio do Jaboatao dos Guararapes.

9.6 No caso de nao preenchimento das vagas ofertadas neste Edital, por falta de candidatos
selecionados, assim como no caso de alteracdo na demanda para contratacdo, fica a Secretaria
Demandante autorizada a promover o remanejamento entre equipamentos e a¢des da assisténcia
social deste Municipio.

9.7 O candidato devera manter atualizado seu enderego eletrbnico, endereco residencial e
telefone junto a Comissao organizadora da selecdo enquanto estiver participando deste processo,
sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo, mesmo apods a
homologacgao do resultado final.

9.8 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os Editais,
avisos, comunicados e outras informacbes pertinentes ao Processo Seletivo, os quais serao
sempre divulgados no local especificado neste Edital.

9.9 O candidato convocado que nao quiser e/ou ndo puder atuar nos equipamentos e acdes da
assisténcia social deste Municipio, para o qual se inscreveu, sera eliminado do processo seletivo.
9.10 A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada por escrito a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta)
dias, para que o servigo ndo tenha prejuizo a sua regular prestacao.

9.11 Podera a Administracado contratante rescindir o contrato antes do seu tempo final, quando
conveniente ao interesse publico, desde que cessadas as razbes que ensejaram a contratagdo ou
por infracao disciplinar do contratado.

9.12 As disposicoes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteracbes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou a etapa a que lhe disser respeito.

9.13 O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagdo do Processo Seletivo de
que trata este Edital sera o da cidade de Jaboatao dos Guararapes — PE.

9.14 A documentacgao referente a todas as etapas da presente Selegcdo Publica Simplificada
devera ser mantida em arquivo impresso e/ou eletrbnico por no minimo 06 (seis) anos, em
atendimento a Resolucao n° 14 do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ.

9.15 A classificacdo do candidato no presente Processo Seletivo Simplificado assegurara apenas
a expectativa de direito a contratagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢cdes legais pertinentes ao exclusivo interesse, oportunidade e
conveniéncia da SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA DO
JABOATAO DOS GUARARAPES, & existéncia de vaga, a rigorosa ordem decrescente de
classificacao e ao prazo de validade do certame.

9.16 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Coordenadora do presente Processo
Seletivo Simplificado.
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS, REQUISITOS, REMUNERAGAO
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MENSAL, JORNADA DE TRABALHO E ATRIBUIGOES.

01 — VAGAS POR PROFISSAO, COM RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA -
ENSINO MEDIO

QUANTITATIVO DE VAGAS

FUNGAO
RESERVADAS
REGULARES (PCD) TOTAL
EDUCADOR SOCIAL 19 1 20

REQUISITOS: Diploma ou declaragédo de conclusao de Ensino Médio, em instituicdo reconhecida
pelo MEC.

REMUNERAGAO MENSAL: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)
JORNADA DE TRABALHO: 30 (trinta) horas semanais.

ATRIBUICOES: Discutir e elaborar conjuntamente com os outros técnicos, estudos de
casos e relatdrios socioassistencial; Definir em conjunto com a equipe as intervencdes
necessarias, acompanhamento de casos e encaminhamentos para a Rede de Protecao,
visando a superagao da situacdo de violagao de direitos evidenciada; Elaborar o Plano
Individual de Atendimento e execugao de acgdes voltadas especificamente as situagdes de
vulnerabilidade; Elaborar e manter registros atualizados dos atendimentos e
acompanhamentos realizados; Promover abordagem junto aos usuarios de forma a
esclarecé-los quanto a natureza de intervengao da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania — SAS, no tocante a protegéo social visando a acolhida , convivéncia e
vivéncia familiar, Cumprir orientagdes administrativas, conforme legislagdo vigente;
Desempenhar outras tarefas correlatas;Recepcdo e oferta de informacbes as familias
usuarias do CRAS; Mediagdo dos processos grupais, proprios dos servigos de
convivéncia e fortalecimentos de vinculos, ofertados no CRAS; Participacdo de reunides
sistematicas de planejamento de atividades e de avaliagdo do processo de trabalho com a
equipe de referéncia do CRAS; Participacao de atividades de capacitagéo e/ ou formagao
continuada da equipe de referéncia do CRAS; Atuar nos CRAS, CREAS e em outros
servigos, socioassistenciais, em especial nas agdes internas e/ou externas de execugao
ou participagao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania —SAS em face
do enfrentamento a emergéncia decorrente da Pandemia do COVID-19 (Novo
Coronavirus; Desempenhar outras tarefas correlatas.
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ANEXO II
CALENDARIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA / PERIODO LOCAL
Publicagéo do Edital 07/08/2020 No Diario Oficial do Municipio
Inscricao A partir da publicagao Via e-mail —
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do Edital que se dara
em 07/08/2020 até as
23h59min do dia

selecaoeducadorjaboatao@gmail.com

11/08/2020
Validacao/Confirmacao das Via e-mail —
. o 12/08/2020 . .
inscricoes selecaoeducadorjaboatao@gmail.com
Divulgacéo do Resultado
preliminar da avaliagdo 14/08/2020 No Diario Oficial do Municipio

curricular

Recurso contra resultado
preliminar da avaliagao
curricular

Até as 23h59min do
dia 17/08/2020

Via e-mail —
selecaoeducadorjaboatao@gmail.com

Divulgacdo do Resultado
Final da Avaliacao
Curricular

21/08/2020

No Diario Oficial do Municipio e
www.jaboat&do.pe.gov.br

Publicacédo do Resultado
Final da Selecao Publica
Simplificada

22/08/2020

No Diario Oficial do Municipio e
www.jaboatdo.pe.gov.br

Publicacdo da convocagao
para os candidatos
classificados no numero de
vagas se apresentarem
(local, dia e horario)

22/08/2020

No Diario Oficial do Municipio e
www.jaboatdo.pe.gov.br

ANEXO Ill

TABELA DE PONTUAGAO — AVALIAGAO CURRICULAR

Ensino Médio: Educador Social

TiTULO PONTUAGCAO
Experiéncia profissional comprovada na fungao que
concorre, pelo periodo minimo de 06 (seis) meses 50
completos.
Certificado ou Declaracido de Conclusao de Curso de 5
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Graduacao na area de conhecimento especifica a que
concorre, emitido por instituicido reconhecida pelo MEC.

Certificado ou Declaracido de Conclusao de Curso de Pés-
Graduacao /ato sensu na area de conhecimento especifica
a que concorre, com carga horaria minima de 360 10
(trezentos e sessenta) horas, emitido por instituicao
reconhecida pelo MEC.

Certificado ou Declaracédo de Conclusao de Curso de
Mestrado stricto sensu, na area de saude emitido por

Instituicdo reconhecida pelo MEC. 15
Certificado ou Declaracido de Conclusao de Curso de
Doutorado stricto sensu, na area de saude emitido por 20
Instituicdo reconhecida pelo MEC

PONTUACAO MAXIMA: 100

ANEXO IV
FORMULARIO DE INSCRIGAO

NOME DO CANDIDATO

RG N° ORGAO EXPEDIDOR: UF
CPFN° -

DATA DE NASCIMENTO / /

SEXO: MASCULINO FEMININO
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6. END.PERMAMENTE:

BAIRRO: MUNICIPIO ESTADO
TELEFONES PARA CONTATO:

E-MAIL:

PROFISSAO:

T2 oA

0. PIS/PASEP/NIT N°
1. CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA NOS TERMOS DA LEI?
( )SIM ( )NAO

EM CASO DE TER ASSINALADO SIM NO ITEM ANTERIOR, DESCREVER QUAL A
DEFICIENCIA E ACOSTAR LAUDO MEDICO COMPROBATORIO, NOS TERMOS DO EDITAL.

DECLARAGAO
Declaro que, ao efetivar minha inscrigdo para a SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA, realizada

pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania do Municipio do Jaboatao, tomei
conhecimento das normas deste Processo Seletivo o qual concordo plenamente.

Jaboatado dos Guararapes, de de 2020.
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ANEXO V

CAPA DO CADERNO DE APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS

Nome completo do candidato:

Cargo:

Dirijo-me a Comissao Organizadora, na condicdo de candidato da selecédo publica simplificada
promovida pelo Municipio de Jaboatao dos Guararapes, por meio da Secretaria Municipal de
Saude, na oportunidade que solicito a andlise da documentacdo anexa apresentada na ordem

abaixo listada:

Requerimento

Documento

Quantidade de
folhas

Coépia
(assinalar
com um Xx)

Original
(assinalar
com um x)

Total de folhas que compdem o caderno:

Declaro que tenho plena ciéncia de que a selecao publica simplificada a qual me submeto sera
realizada de acordo com a apreciacdo da documentagao acima listada e apresentada em anexo.

Jaboatao dos Guararapes, de

Assinar:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

de 2020.

Complexo Administrativo da Prefeitura Municipal do Jaboatdo dos Guararapes
Estrada da Batalha, 1.200, Galp&o N, Jardim Jord&o- Jaboat&o dos Guararapes/PE

www.jaboatao.pe.gov.br




SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
ANEXO VI

REQUERIMENTO PARA RECURSO

FORMULARIO PARA RECURSO

NOME

A Comissdo Organizadora da Selegdo Publica Simplificada para contratacéo de 20(vinte
Profissionais da Area da Assisténcia Social.

Como candidato ao Processo Seletivo para a funcao de

solicito revisdo da minha avaliagao curricular, pelas seguintes razdes:

Jaboatado dos Guararapes, de de 2020.

Assinatura
Atencao:
1. Preencher o recurso com letra legivel.
2. Apresentar argumentacdes claras e concisas.
3. Nao é permitido acostar nenhum documento ao recurso, exceto a continuagdo das
razdes, caso ndo caiba no espago acima.
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ANEXO VII

DECLARA(;I?\O DE DEFICIENCIA
Motora

Dr.(®) CRM - PE: Especialidade:
,fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo
2°, Paragrafo Unico, em seu inciso lll, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao
surgimento e a manutengdo de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas
portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos comuns. A qual foi normatizada
pelo Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4° E
considerada pessoa portadora de deficiéncia Fisica a que se enquadra na seguinte categoria:
Inciso | — Deficiéncia Fisica: Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmento do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membro com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e
as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. (nova redacdo dada pelo
Decreto N° 5296 de 02 de dezembro de 2004 — DOU de 03/12/2004). Declaro que o(a)
Sr(®) Identidade N°
inscrito(a) na Seleg&do Publica concorrendo a uma vaga de como
Portador(a) de Deficiéncia Fisica. Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta
e com base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296,

AFIRMO que: O(A) candidato(a) (E)(NAO E)
portador(a) de Deficiéncia Fisica, cujo CID 10 da Deficiéncia é . Em razédo do(a) mesmo(a)
apresentar o] seguinte quadro deficitario motor:

e que sera
necessario para acesso a sala onde sera realizada a prova escrita , € em
razdo da paralisia nos membros superiores, sera necessidade para
preencher o cartdo de resposta da prova.

NOTA: O(A) candidato(a) inscrito(a) como Deficiente Fisico(a) é obrigado(a) a além deste
documento para a andlise da comissao organizadora da selecio encaminhar em anexo
exames atualizados que possa comprovar a Deficiéncia Fisica (laudo dos exames
acompanhados da tela radiolégica, escanometria, Tomografia Computadorizada,
Ressonancia Magnética, etc).

Jaboatao dos Guararapes, / /

Ratifico as informacdes acima.
Assinatura c/carimbo do médico assistente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

DECLARA(;AO DE DEFICIENCIA
Auditiva

Dr.(®) CRM - PE: Especialidade:
,fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo
2°, Paragrafo Unico, em seu inciso lll, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao
surgimento e a manutencdo de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas
portadoras de deficiéncia que ndo tenham acesso aos empregos comuns. A qual foi normatizada
pelo Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4° E considerada
pessoa portadora de deficiéncia Auditiva a que se enquadra nas seguintes categorias: Inciso Il —
Deficiéncia Auditiva: Perdas bilaterais, parciais ou totais, de quarenta e um decibéis(db) ou mais,
aferida por audiograma nas freqiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. a) de 25 a 40
db — surdez leve; b) de 41 a 55 db — surdez moderada; c) de 56 a 70 db — surdez acentuada; d) de
71 a 90 db — surdez severa; e€) acima de 91 db — surdez profunda; f) anacusia. Declaro que o(a)
Sr(®) Identidade N°
inscrito(a)na Selecdo Publica concorrendo a uma vaga de como
Portador(a) de Deficiéncia Auditiva. Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a)
apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e no Decreto 3.298 alterado pelo Decreto
5.296, AFIRMO que: o(a) candidato(a) (E)(NAO E) portador(a) de Deficiéncia Auditiva, cujo CID
10 da Deficiéncia é . Em razao do(a) mesmo(a) apresentar surdez bilateral em nivel de
acentuada a profunda ou anacusia, conforme demonstrado na audiometria tonal e vocal datada de
|| em anexo. E que (SERA)(NAO SERA)necessario a presenga de um(a) leitor(a) de
libras na sala onde sera realizada a prova escrita, em razdo da necessidade comunicacdo do
candidato para prestar os esclarecimentos necessario, uma vez que NAOSERA permitido o uso
de Proétese Auditiva durante a realizacio da Prova.

NOTA:O(A) candidato(a) inscrito(a) como Deficiente Auditivo(a) é obrigado(a) além deste
documento para a analise da comissao organizadora da selegao encaminhar em anexo
Audiometria atualizada e Audiometrias anteriores que por ventura possua, que possam
comprovar a deficiéncia Auditiva Bilateral a partir de 56 db na frequéncia de 500 Hz e sua
evolugao, se for o caso.

Jaboatao dos Guararapes, / /

Ratifico as informacdes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

DECLARA(;AO DE DEFICIENCIA
Visual

Dr.(®) CRM - PE: Especialidade:
, fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo
2°, Paragrafo Unico, em seu inciso lll, alineas b, que diz: O empenho do poder publico quanto ao
surgimento e a manutencdo de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas
portadoras de deficiéncia que NAO tenham acesso aos empregos comuns. A qual foi normatizada
pelo Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no seu Artigo 4° E considerada
pessoa portadora de deficiéncia Visual a que se enquadra nas seguintes categorias: Inciso Il —
Deficiéncia Visual - Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregédo optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no
melhor olho, com a melhor corregcéo optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo
visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 °; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer
das condi¢des anteriores. (nova redacdo dada pelo Decreto N° 5.296/04) e pela Sumula STJ
377/09 para os portadores de visao monocular.

Declaro que o(a) Sr(?) Identidade N°
inscrito(@) na Selecdo Publica concorrendo a uma vaga de
como Portador(a) de Deficiéncia VISUAL. Fundamentado no exame
clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto
3.298 alterado pelo Decreto 5.296, e pela Sumula STJ 377/09. AFIRMO que: o(a) candidato(a)
(E)(NAO E) portador(a) de Deficiéncia Visual, cujo CID 10 da Deficiéncia é . Em razédo
do(a) mesmo(a) apresentar Cegueira bilateral ou Visdo Monocular as custas do Olho
conforme a acuidade visual C/S corregdo e na Campimetria Digital Bilateral datada de

/ / anexa.

NOTA:O(A) candidato(a) inscrito(a) como Deficiente Visual é obrigado(a) encaminhar além
deste documento para a analise da comissao organizadora da sele¢ao anexar Campimetria
Digital Bilateral atualizada e estudo da acuidade visual com e sem corre¢ao. Sera
considerado portador de Cegueira monocular ‘“visdao monocular’” aquele que tenha
acuidade visual igual ou inferior a 0,05 com a melhor corre¢ao, no olho afetado.

Jaboatao dos Guararapes, / /

Ratifico as informacdes acima
Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

ANEXO VI

DECLARAGAO - GRUPO DE RISCO COVID-19

Eu, , inscrito(a) no CPF/MF sob o n° ,
candidato (a) a fungdo de Educador Social, DECLARO que nao fago parte do grupo de risco da
doenga COVID-19, nao apresentando as comorbidades abaixo relacionadas:

A) Doencgas cardiacas cronicas:

- Doenga cardiaca congénita;

- Insuficiéncia cardiaca mal controlada e refrataria;
- Doenga cardiaca isquémica descompensada;

B) Doengas respiratorias crbnicas:

- DPOC e Asma controlados;

- Doencas pulmonares intersticiais com complicacdes;

- Fibrose cistica com infecg¢des recorrentes;

- Criangas com doencga pulmonar crénica da prematuridade;

C) Doencas renais cronicas:

- Em estagio avangado (Graus 3,4 e 5);

- Pacientes em dialise;

D) Imunossupressos:

- Transplantados de 6rgaos solidos e de medula éssea;

- Imunossupressao por doengas e/ou medicamentos (em vigéncia de quimioterapia/radioterapia,
entre outros medicamentos);

E) Portadores de doengas cromossémicas e com estado de fragilidade imunoldgica;

F) Diabetes;

G) Gestantes sintomaticas com suspeita de Sindrome Gripal COVID-19.

Jaboatao dos Guararapes, de de 2020.

ASSINATURA DO CANDIDATO
CPF/MF n°

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Complexo Administrativo da Prefeitura Municipal do Jaboatdo dos Guararapes
Estrada da Batalha, 1.200, Galp&o N, Jardim Jord&o- Jaboat&o dos Guararapes/PE
www.jaboatao.pe.gov.br



